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Introduccion

El presente informe tiene como objetivo presentar los principales resultados del
analisis de los grupos prioritarios identificados a partir del Formulario de
Caracterizacién Estudiantil' y de otras fuentes institucionales complementarias para los
anos 2025 y 2026. La Universidad de Chile ha desarrollado progresivamente
herramientas orientadas a caracterizar al estudiantado, generando informacion para el
disefio y fortalecimiento de politicas de apoyo y equidad, tanto de alcance general
como focalizadas en grupos que pueden enfrentar barreras especificas durante su

trayectoria universitaria.

El FOCES busca reconocer de manera multidimensional las condiciones que configuran
la experiencia del estudiantado y que pueden incidir en sus trayectorias universitarias.
Para ello incorpora dimensiones sociodemograficas, socioecondmicas, socioculturales y
socioeducativas, permitiendo caracterizar tanto al estudiantado como determinados

aspectos de su grupo familiar y entorno.

A lo largo de este informe se presentara una caracterizacion general de los grupos
prioritarios, incluyendo el contexto general (nacional y universitario) de cada grupo, sus
principales estadisticos para el ano 2026, los analisis bivariados mas relevantes,
permitiendo la caracterizacion de estudiantes que formen parte de mas de un grupo
prioritario, y, finalmente, un andlisis comparativo de los ultimos dos afios de grupos
prioritarios asi como otras variables de interés, relacionadas con el Sistema de Uso de

Tiempo de la Universidad de Chile y la composicion por establecimiento educacional.

Para el desarrollo de estos analisis se considerd un universo de 37.872 estudiantes en
2026, de los cuales un 96% de la matricula total completd FOCES. Para 2025, en
tanto, se considerd un universo de 38.457 estudiantes, con una cobertura de FOCES
equivalente al 95% de la matricula total. Ademas, se complementa la informacion con
bases de datos pertenecientes a diversos organismos tanto internos como externos a
la universidad, con tal de poder identificar y caracterizar de la forma mas amplia a los

grupos prioritarios, entre estos se encuentran:

- Vista Matriculas.
-  Reporte General FOCES.

! De ahora en adelante FOCES.



- Vista Becas.

- Reportes especificos sobre discapacidad.

- Reportes especificos sobre responsabilidades parentales.
- Tramos socioeconémicos del RSH?.

- Vista Direcciones.

- Proyecciones demogrdficas del INE>.

Sobre el FOCES

El FOCES es un mecanismo de recoleccion de informacion impulsado el afio 2018 por
la Universidad de Chile que permite identificar las particularidades de la comunidad
estudiantil con la finalidad de desarrollar mecanismos de apoyo pertinentes a sus
necesidades. Asi, a partir de la identificacion de grupos prioritarios, se pretende
favorecer el transito académico de la comunidad estudiantil, en el marco del
crecimiento y diversificacidn en estudiantes de instituciones de educacién superior® a
nivel pais, producto de Sistemas de Admisidn Prioritarios (2011) y nuevas Politicas de
Equidad e Inclusion (2014) (Direccion de Bienestar y Desarrollo Estudiantil [DIRBDE],
2019; DIRBDE, 2020).

La conformacién del FOCES se basa en cuatro ejes principales. En primer lugar, se
elabora un repositorio dinamico que permite homologar las nuevas variables de
tramificacion implementadas por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia en el
Registro Social de Hogares. En segundo lugar, se incorporan las variables vinculadas al
ambito socioeducativo, el sociodemografico y el sociocultural, en adicién al aspecto
socioecondmico, para identificar desde una perspectiva multidimensional los factores
que configuran la experiencia universitaria. En tercer lugar, se reconoce una alineacion
de las caracteristicas del estudiantado con los soportes de apoyo universitario de
diversa indole (cobertura socioecondmica y propuestas de apoyo que cubren los
aspectos socioeducativos, sociodemograficos y socioculturales). Por ultimo, también se

busca la generacion de un sistema accesible para favorecer su uso censal.

2 Registro Social de Hogares.
3 Instituto Nacional de Estadisticas.
4 De ahora en adelante IES.



Sobre los grupos prioritarios

La caracterizacion realizada mediante FOCES permite identificar grupos de estudiantes
cuyas trayectorias pueden encontrarse expuestas a barreras, desigualdades o
requerimientos especificos de apoyo en el contexto universitario. Con esta informacidn

se perfilan los siguientes grupos prioritarios:

- Estudiantes con Diversidad Funcional y Neurodivergencia.

- Estudiantes migrantes.

- Estudiantes madres y padres.

- Estudiantes con perfil socioecondmico pertenecientes al 60% mas vulnerable.
- Estudiantes pertenecientes a Pueblos Indigenas.

- Estudiantes de regidn (fuera de la Regidén Metropolitana).

- Estudiantes trans o no binarios.

- Estudiantes trabajadores y trabajadoras.

- Estudiantes de vias de ingreso de equidad (PACE®, SIPEE®, BEA').

- Estudiantes de vias de ingreso de equidad de género (PEG®, +MC?).

Estos grupos se construyen en base a preguntas del FOCES que permiten indicar si
tienen alguna condicidn particular o se identifican con alguna caracteristica que los
haga parte de alguno de los grupos prioritarios (por ejemplo, la pregunta “;Tienes
alguna situacion de discapacidad?”, o la variable “Seleccione su identidad de género”),
junto con las respuestas del FOCES, se integré informacién proveniente de otras
fuentes institucionales, permitiendo complementar la identificacion y caracterizacion de
determinados grupos prioritarios, como estudiantes pertenecientes a Pueblos
Indigenas, estudiantes migrantes y estudiantes con vias de ingreso de equidad, entre

otros.

Este esfuerzo y énfasis por caracterizar a los grupos prioritarios, guarda relacion con el
foco que se ha puesto desde los ultimos afos por parte de nuestra institucion por
lograr ser no solo una universidad compleja, sino que una institucidon pluralista que

fomente la inclusidn y que intente ser un reflejo de la realidad nacional. En palabras de

3 Programa de Acompafiamiento y Acceso Efectivo a la Educacion Superior.
® Programa de Ingreso Prioritario de Establecimientos Publicos.

" Beca de Excelencia Académica.

8 Ingreso Prioritario de Equidad de Género.

¢ Mas Mujeres Cientificas.



nuestra ex rectora Rosa Devés, la equidad y la inclusién fomentada por su parte son
fundamentales “para asegurar que esta Universidad sea lo que dice su nombre, la
Universidad 'de Chile', y no 'de una parte de Chile"™ (Universidad de Chile, 2026), la
elitizacidon de nuestra universidad, el cierre de esta para algun grupo en particular de la
sociedad chilena termina por alejarnos de ser la Universidad de Chile, (Telel3 Radio,
2025).

El analisis llevado a cabo a lo largo del presente informe permitirda no solo una
caracterizacion particular de estos grupos, sino que también realizar la comparativa con
la realidad a nivel pais para conocer si como universidad nos acercamos a dar cuenta

del pluralismo y la composicidon de Chile en nuestro estudiantado.

Metodologia

Para el desarrollo de este informe, se trabajo con las bases de datos de Informe FOCES
consolidadas del ano 2025 y 2026. Para el presente ano, esta tiene como fecha de
extraccion de datos el 08 de mayo, por lo que no corresponde a su version final en
tanto las y los estudiantes pueden seguir completando el formulario, mientras que la
del ano 2025 corresponde a su version final y cerrada con fecha del 06 de octubre del
2025. Dado que la base 2026 corresponde a un corte preliminar, las comparaciones
interanuales deben interpretarse con cautela, especialmente en aquellas variables cuya
cobertura puede continuar modificandose durante el periodo de actualizacidn del
FOCES. Estas bases incluyen datos relevantes para la caracterizacion general del
estudiantado y de los grupos prioritarios, con variables que contienen informacién
respecto a si un/a estudiante pertenece a alguno de los grupos prioritarios o las

particularidades de cada grupo dependiendo de su especificidad.

A lo largo del informe se realizaron analisis descriptivos univariados y bivariados,
orientados a caracterizar de manera general a los grupos prioritarios en distintas
variables de interés, asi como a identificar las principales asociaciones y diferencias
entre estas. Este abordaje permitio observar situaciones en las que las y los
estudiantes forman parte simultaneamente de mas de un grupo prioritario, relevando

la existencia de cruces entre distintos perfiles.

Asimismo, se aplicaron pruebas de significacidn estadistica y asociacion con el

propodsito de evaluar la consistencia de las diferencias observadas entre grupos.



Principalmente, se utilizaron pruebas de ¥? (chi cuadrado) y pruebas de proporciones,
dado que las variables analizadas corresponden mayoritariamente a variables
categodricas, tanto nominales como ordinales. Estas pruebas permitieron estimar si las
diferencias identificadas entre grupos resultaban estadisticamente significativas,
evaluando la posibilidad de rechazar la hipdtesis nula de ausencia de relacion o

diferencia entre variables.

En este sentido, el uso de estas pruebas permitid fortalecer la interpretacion de los
resultados descriptivos, al distinguir aquellas diferencias que no presentan evidencia
estadistica suficiente de aquellas que si muestran diferencias estadisticamente
significativas en el marco del analisis. En particular, se estimaron diferencias entre cada
grupo prioritario y el resto del estudiantado, con el fin de identificar brechas,

desigualdades o patrones especificos asociados a las distintas dimensiones analizadas.

Sumado a esto, se desarrollaron comparaciones generales entre grupos prioritarios
para el ano 2025 y el ano 2026 para estudiar su composicion, asi como variables de
interés referidas al uso de tiempo y el lugar de origen de las y los estudiantes. Estas
comparaciones fueron realizadas cargando ambas bases de datos en conjunto a
reportes que entregaban una mayor fiabilidad respecto a los establecimientos
educacionales de las y los estudiantes. Estas permiten conocer la composicidn por afio,
asi como visualizar diferencias y patrones que se mantienen o varian entre los anos

estudiados.

Respecto al uso del tiempo, todos los cruces fueron realizados utilizando informacién
recabada por el Sistema de Uso del Tiempo de la Universidad de Chile (SUTUCH),
instrumento interno orientado a registrar la cantidad de tiempo que las y los
estudiantes destinan a distintas actividades durante su trayectoria universitaria. A
partir del Sistema de Uso de Tiempo, es posible categorizar la carga horaria en las y los
estudiantes a nivel Universidad de Chile, considerando un tiempo necesario (higiene,
horas de suefio, cuidado personal, 10 horas), contratado (trabajo y/o educacién
considerando traslados, 8 horas), comprometido (tareas domésticas, labores de
cuidado, 4 horas) y libre (tiempo de ocio y otras actividades, 2 horas). En base a esto, se
establecen las categorias de uso de tiempo adecuado, sobrecarga leve, sobrecarga alta

y sobrecarga de riesgo. Para este informe, las categorias de sobrecarga alta y

10



sobrecarga de riesgo fueron agrupadas para facilitar la interpretacion de los

resultados.

Para facilitar la comunicacién de la informacion, se construyeron graficos con estas
frecuencias y cruces entre variables, principalmente graficos de barras para analizar
composicion y graficos facetados para poder visualizar la comparativa entre grupos
respecto a los porcentajes y los n de estos. También se realizaron visualizaciones
territoriales con la construccion de mapas coropléticos de distribucidn territorial que
permitirian ver el lugar de origen de las y los estudiantes de parte de algunos de los
grupos prioritarios, asi como otras formas de visualizacidn como pueden serlo mapas
de calor o tablas, para aquellos casos en los que los graficos no resultaban la forma

mas sencilla de dar cuenta de la informacion.

Todos los analisis univariados, bivariados, pruebas, graficos, tablas y pruebas de
hipdtesis o asociacion fueron realizados utilizando el programa RStudio, con un trabajo
conjunto en términos de codificacidon para tener una misma linea y formato de entrega
de la informacion, asi como fomentar un trabajo colaborativo. Se realizaron analisis
adicionales a los presentados en el informe, seleccionandose para su exposicion
aquellos considerados mas pertinentes para los objetivos de caracterizacion de cada

grupo prioritario.

Para la generacion de los graficos y las pruebas estadisticas se aplicaron filtros a partir
de las marcas de identificacion asociadas a cada grupo prioritario. La distribucion
general de estas marcas a nivel de la Universidad de Chile se presenta en los
apartados correspondientes. Asimismo, se incorporaron comentarios especificos para
precisar qué variables fueron utilizadas en la construccion de cada marca, las cuales
permiten categorizar a las y los estudiantes como parte de uno o mas grupos

prioritarios.

En aquellas marcas construidas mediante el cruce de informacidn proveniente de Vista
Matricula y FOCES, los casos sin antecedentes suficientes para determinar su
pertenencia o no pertenencia al grupo se mantienen como NA. Esta decision evita
atribuir caracteristicas no observadas, resguarda la trazabilidad de las fuentes vy
reconoce que la ausencia de informacidn no constituye, por si misma, una categoria
sustantiva. A su vez, en los subconjuntos de datos generados para la elaboracién de

11



este informe, se seleccionaron exclusivamente estudiantes pertenecientes a los grupos

prioritarios definidos para cada analisis, lo que se detalla en las secciones respectivas.

El analisis desarrollado a lo largo del informe busca abordar la complejidad de la
realidad social en la que se situan los grupos prioritarios, articulando la informacién
recabada con el contexto nacional y con aportes provenientes de distintas disciplinas e
investigaciones especializadas. En este sentido, la interpretaciéon de los datos fue
acompanada por una revision de literatura reciente y pertinente, con el propdsito de
vincular la situacidn observada en la Universidad de Chile con el panorama nacional de
la educacion superior y con procesos sociales mas amplios que permiten contextualizar

los fendmenos analizados.

De este modo, aunque el informe mantiene una estructura comun para el analisis de
los distintos grupos prioritarios, cada apartado incorpora contenidos especificos
vinculados con la contingencia propia de cada tematica, asi como con la bibliografia

especializada que permite situar e interpretar sus principales resultados.

Los analisis realizados se basaron en dimensiones que la literatura especializada ha
relevado como centrales para el estudio de la educacidon superior, tales como la
vulnerabilidad socioecondmica, el establecimiento educacional de origen y otras
variables asociadas a las trayectorias de los grupos prioritarios. Asimismo, se
incorporaron variables de interés vinculadas especificamente con la experiencia
universitaria, como el uso del tiempo, la disponibilidad de computador, el acceso a

conexion a internet, entre otras.

Este abordaje permitié estudiar la composicion de la Universidad y evaluar las
situaciones que enfrentan los distintos grupos prioritarios, en el marco de una
investigacion orientada a aportar antecedentes para analizar en qué medida la
composicion y las condiciones observadas en el estudiantado se relacionan con los
objetivos institucionales de pluralismo, inclusion y equidad. En este sentido, el analisis
busca aportar evidencia para identificar si la institucidn avanza hacia un espacio que no
discrimina, que evita reproducir ldgicas de elitizacion y que procura mantener sus
puertas abiertas a la diversidad social del pais.

Finalmente, para resguardar la reproducibilidad, la consistencia interna del analisis y la

comparabilidad con anos anteriores, se utilizd como referencia el informe de grupos

12



prioritarios generado por la DIRBDE en el ano 2025 y la pagina de estadisticas de la
direccion. Ademas de esto, se generd un repositorio de cddigo con el detalle de la

sintaxis estadistica de los analisis realizados para cada grupo prioritario.

Estudiantes con Diversidad Funcional y Neurodivergencia

De acuerdo con la Organizacion de las Naciones Unidas, la accesibilidad en ambitos
fisicos, sociales, econdmicos, culturales, sanitarios, educativos y comunicacionales es
fundamental para el ejercicio efectivo de los derechos humanos (DIRBDE, 2019). Por
ello, la inclusidn social de las personas en situacion de Diversidad Funcional y

Neurodivergencia es fundamental para el acceso a la educacidn superior.

En esta linea, desde una perspectiva socioldgica, el concepto de neurodivergencia
(Singer, 1999) permite ampliar la comprension de las variaciones del funcionamiento
neurocognitivo de las personas. Al distanciarse de enfoques que reducen estas
diferencias a patologias o desviaciones respecto de una norma estandarizada de
comportamiento, esta perspectiva valora la diversidad neurolégica como una forma de
variacidon humana que puede aportar nuevas perspectivas a los espacios educativos,
laborales y sociales (Cobena et al., 2025). En este sentido, los autores argumentan que
el entorno se debe flexibilizar para una mayor accesibilidad y equidad que favorezca
condiciones de mayor equidad para la poblacion neurodivergente, la cual abarca
condiciones como el Trastorno del Espectro Autista (TEA), el Trastorno por Déficit de

Atencidn e Hiperactividad (TDAH), la dislexia y la dispraxia, entre otras.

De acuerdo al ultimo Estudio Nacional de Discapacidad (ENDISC) del afio 2022'°, a
nivel nacional hay un 17% de la poblacidon sobre los 2 afos con algun tipo de
discapacidad declarada, correspondiente a 3.291.602 personas, desagregandose en un
5,9% con discapacidad leve a moderada y un 11,1% con discapacidad severa (Servicio
Nacional de Discapacidad, 2022). Dentro del rango etario entre 18 a 29 afos, donde se
ubica gran parte de la poblacion universitaria, alrededor de un 10% de la poblacién
presenta algun tipo de situacion de discapacidad, correspondiente a 342.676 personas
de un universo de 3.472.300, desagregandose en un 5,2% de personas con

discapacidad leve a moderada y un 4,7% con discapacidad severa (SENADIS, 2022).

1 Tercera version del estudio a cargo del Servicio Nacional de la Discapacidad, dependiente del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia.
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Ademas, las personas en situacion de discapacidad corresponden al 7,4% de la

poblacidn masculina y al 12,4% de la poblacion femenina de este rango etario.

Para este analisis, priorizamos la informacion entregada por ENDISC para ofrecer un
panorama nacional, dado que el ultimo Censo incorpora un conjunto mas acotado de
preguntas referidas a dificultades funcionales, al consultar Unicamente por dificultad
visual, auditiva, de movilidad, problemas de concentracion o memoria, dificultad motriz
y problemas de comunicacion (SENADIS, 2024). El ENDISC permite contextualizar de
manera mas amplia las situaciones de discapacidad y las barreras asociadas a su
participacion social, a partir de una definicion de Persona con Discapacidad como
“todo/a aquél/aquella que en relacidn a sus condiciones de salud fisica, psiquica,
intelectual, sensorial u otras, al interactuar con diversas barreras contextuales,
actitudinales y ambientales, presentan restricciones en su participacion plena y activa
en la sociedad.” (SENADIS, 2022, p. 20).

Respecto de la normativa nacional, la Ley N° 20.422 establece disposiciones
orientadas a garantizar la igualdad de oportunidades y la inclusion social de las
personas con discapacidad (concepto utilizado por la ley), normativa alineada con la
Ley 21.091 que promueve el desarrollo de ajustes razonables que permitan una
inclusion efectiva en estudiantes de educacion superior con discapacidad (Ministerio de
Educacion MINEDUC, s.f.). Asimismo, se suma la Ley N° 21.545, orientada a promover
la inclusidn y la atencidn integral a las personas con Trastorno del Espectro Autista
(Congreso Nacional de Chile, 10 de marzo de 2023).

La Universidad de Chile, por otra parte, incorpora activamente estas normativas en sus
principios y lineamientos institucionales, priorizando el acceso y el desarrollo de
trayectorias en condiciones de equidad en la comunidad estudiantil, en vista de la
promocion de los derechos humanos (DIRBDE, 2019). En concreto, la Subdireccion de
Equidad e Inclusidon como parte de la Direccidn de Bienestar y Desarrollo Estudiantil es
la instancia encargada de coordinar y monitorear las politicas en el area de inclusidn
social y educativa, con un enfoque de valoracion de la diversidad que abarca los niveles
centrales y locales en la Universidad de Chile (Universidad de Chile, s.f.). Un ejemplo
de sus iniciativas es el Programa de Acompanamiento a la Diversidad Funcional que

contempla una evaluacion de ingreso y un proceso de seguimiento e implementacion
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semestral en estudiantes que requieran orientacion, adecuaciones curriculares y guia al

cuerpo docente (Facultad de Economia y Negocios, Universidad de Chile, s.f.).

Distribucion de estudiantes con Diversidad Funcional y Neurodivergencia

Para el ano 2026, alrededor de un 11,6% de la matricula presenta algun tipo de
Diversidad Funcional o Neurodivergencia, correspondiente a 4387 estudiantes,
mientras que el resto, un 88,4%, correspondiente a 33485 estudiantes, no presentaria

Neurodivergencia o Diversidad Funcional.

Estudiantes con Diversidad Funcional o Neurodivergencia

33485 (88.4%)
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4387 (11.6%)

Fresenta Mo presenta

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES y Matricula 2026.

Del total de 4.387 estudiantes identificados, la mayoria corresponde exclusivamente al
espectro de las neurodivergencias, con 3.171 casos, equivalentes al 72,3%. En
segundo lugar, se observa que 855 estudiantes presentan solo Diversidad Funcional,
lo que representa cerca del 20% del total. Asimismo, destaca un grupo de 361
estudiantes, equivalente al 8,2%, que presenta simultaneamente condiciones
asociadas a Neurodivergencia y Diversidad Funcional. Este grupo resulta

especialmente relevante, dado que la coocurrencia de ambas condiciones puede
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incrementar la exposicion a barreras institucionales, situaciones de exclusion o

experiencias de discriminacion durante la trayectoria educativa.

Para la construccidn de este grafico se utilizé informacidn proveniente de FOCES y del

Reporte de Discapacidad de Matricula, a partir de la cual se elaboraron variables de
identificacién asociadas a Neurodivergencia y Diversidad Funcional. En el caso de la
neurodivergencia, la variable Marca_Neuro se construyd considerando respuestas
vinculadas a “Discapacidad Psiquica” y “Trastornos del Aprendizaje” en FOCES, junto
con la descripcion de discapacidad registrada en Matricula, incorporando menciones
asociadas a autismo, discapacidad psicosocial, discapacidad cognitiva u otras
categorias afines. Por su parte, la identificacion de estudiantes con Diversidad
Funcional se realizd a partir de las variables relativas a discapacidad, excluyendo
aquellas condiciones consideradas dentro del espectro de las neurodivergencias. De
este modo, los casos que presentan valor “Si” en ambas variables corresponden a
coocurrencias, es decir, estudiantes que declaran simultdneamente condiciones

asociadas a Neurodivergencia y Diversidad Funcional.

Estos resultados refuerzan la importancia de disponer apoyos institucionales
pertinentes, oportunos y diferenciados, que permitan responder a la diversidad de
requerimientos presentes en este grupo de estudiantes. En particular, la identificacion
de coocurrencias permite relevar la necesidad de fortalecer ajustes académicos,
pedagdgicos, administrativos y psicosociales que favorezcan el desarrollo de
trayectorias educativas en condiciones de mayor equidad.
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Distribucién de Diversidad Funcional y Neurodivergencia
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Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES 2026

Distribucion segun género

De acuerdo con Parizaca et al. (2026), las experiencias de aprendizaje desigual, las
posibilidades de participacidn, la continuidad y permanencia en los estudiantes varian
de forma importante en materia de discapacidad y género. Esto, debido a que la
representacion tiene relacion directa con las formas de reconocimiento en las que
permean jerarquias simbodlicas que ponen a estudiantes en posiciones de ventaja y
desventaja segun su género y/o discapacidad. Por lo tanto, resulta relevante revisar la
composicion de género en este grupo de estudiantes, ya que la convergencia de ambas

dimensiones incide en la experiencia universitaria.

Para el aho 2026, un 8,1% (356) de las y los estudiantes con Diversidad Funcional o
Neurodivergencia fue clasificado dentro de la categoria agrupada de diversidades de
género utilizada para este analisis, que incorpora estudiantes no binarios,
transmasculinos, transfemeninos y casos identificados mediante el contraste entre
sexo registral e identidad de género declarada. Por su parte, un 55,4% (2.431)
corresponde a mujeres y un 36,5% (1.600) a hombres. Estos datos muestran una
mayor presencia de mujeres dentro del grupo, cuya proporcion supera la observada en
el total del FOCES. Por consiguiente, se debe atender especialmente a estos casos ya
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gue estas/os estudiantes podrian experimentar formas de inequidad o discriminacion,
no solo por su condicidon como parte de la Neurodivergencia o de Diversidad Funcional,

sino que también por su identidad de género.

Distribucion de Género en estudiantes
con Diversidad Funcional o Neurodivergencia
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Elaboracion propia en base a FOCES 2026

Sistema de salud

A su vez, se observa que la gran mayoria de las y los estudiantes con Diversidad
Funcional o Neurodivergencia se encuentra afiliada a Fonasa, correspondiente al
sistema publico de previsién de salud, alcanzando un 64,6%. En segundo lugar, un
32,4% se encuentra afiliado a una lIsapre, correspondiente al sistema privado de
aseguramiento de salud. Estos resultados muestran que la mayor parte de este grupo
de estudiantes cuenta con cobertura de salud a través de Fonasa, lo que releva la
importancia del sistema publico de salud en el acceso a prestaciones, apoyos y
tratamientos asociados a sus necesidades de salud, Neurodivergencia o Diversidad
Funcional.

Esta situacion adquiere especial relevancia considerando las dificultades que enfrenta
actualmente la red publica de atencion en salud, entre ellas restricciones
presupuestarias, endeudamiento, listas de espera superiores a 200 dias, falta de

insumos y una demanda que, en distintos ambitos, sobrepasa las capacidades
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disponibles del sistema (Ugarte, 2024; Comunicaciones Unegocios, 2025; Ministerio de
Salud, 2026). En el caso de las y los estudiantes con Diversidad Funcional o
Neurodivergencia, estas dificultades pueden adquirir particular importancia, en tanto
las demoras o discontinuidades en el acceso a atencidn, tratamientos y apoyos
especializados pueden afectar su bienestar y desenvolvimiento en la trayectoria
universitaria. En este contexto, resulta relevante fortalecer la difusion de los distintos
canales de atencidn y apoyo que la Universidad pone a disposicion de sus estudiantes,
como una estrategia complementaria orientada a facilitar el acceso oportuno a recursos
institucionales y mitigar, en la medida de sus posibilidades, algunas de las dificultades

derivadas de las barreras de acceso al sistema de salud.

Sistema de salud en estudiantes con Diversidad Funcional o Neurodivergencia
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Elaboracion propia en base a FOCES 2026

Diagndstico de autismo en estudiantes neurodivergentes

Dentro de las situaciones que cabe destacar se encuentra el diagndstico de autismo.
Entre las personas neurodivergentes con informacion disponible, la proporcién de
estudiantes con este diagndstico es menor en personas de sexo femenino que en
personas de sexo masculino. A nivel general, la evidencia muestra que las personas de
sexo femenino suelen encontrarse subrepresentadas dentro de los diagndsticos, con
una relacién de 3 nifos por cada nina en diagndsticos a edad temprana, producido por

una masculinizacion del diagndstico influida por cuestiones socioculturales, tales como
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los patrones de conducta esperados socialmente en ninos y ninas, sesgos de género,
métodos de evaluacidon sesgados, etc. (Hervas, 2022; Leiva, 2022). Estas situaciones
llevan a problemas que afectan el desarrollo de la juventud y/o la vida adulta ante la
falta de diagndstico o de tratamientos adecuados, donde se incluyen problemas de
socializacidn, tratamientos equivocados y, sumado a las dificultades de acceso a
especialistas, una mayor dependencia del conocimiento previo sobre la experiencia

autista para acceder a un diagndstico (Leiva, 2022).

Ante esto, la promocidon de la salud mental y de la informacidn sobre
neurodivergencias puede contribuir a abordar las brechas de identificacion y
diagndstico descritas en la literatura, mediante acciones de apoyo e informacién
respecto del autismo en personas de sexo femenino. A nivel UChile, entre estudiantes
neurodivergentes con informacion disponible, se observa una menor proporcién de
diagndsticos de autismo en personas de sexo femenino respecto de las de sexo
masculino. Para este analisis se trabajé con sexo registral en lugar de género
declarado, dado que las diferencias en los procesos de identificacion y diagndstico
descritas en la literatura pueden originarse desde etapas tempranas de la vida. El
analisis se restringid a estudiantes identificados como neurodivergentes para quienes
se disponia de informacidn respecto de la presencia o ausencia de un diagndstico

dentro del espectro autista.
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Proporcion de estudiantes neurodivergentes
con diagnoéstico de autismo segln sexo

Diferencia: 19,9 puntos porcentuales (p = 0,001)
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Elaboracidn propia en base a FOCES y Matricula 2026

La prueba de igualdad de proporciones mostré diferencias estadisticamente
significativas en la presencia de diagndstico de autismo segun sexo (x2 = 69,506; p <
0,001). Entre las personas neurodivergentes de sexo femenino, un 32,8% presenta
diagndstico de autismo, mientras que entre aquellas de sexo masculino esta proporcion
alcanza un 52,7%, lo que representa una diferencia de 19,9 puntos porcentuales. En
consecuencia, se rechaza la hipdtesis nula de igualdad de proporciones entre ambos
grupos. Asimismo, la proporcion de diagndstico observada entre las personas de sexo
masculino es aproximadamente 1,6 veces la registrada entre las personas de sexo
femenino. Estos resultados evidencian una menor presencia relativa de diagndsticos de
autismo entre las mujeres neurodivergentes de la Universidad de Chile. Sin embargo,
por si solos no permiten determinar si esta diferencia responde a una situacién de
subdiagndstico, aunque si resulta consistente con la tendencia general de menor

diagndstico en personas de sexo femenino descrita en la literatura.

Vulnerabilidad socioecondmica

A nivel socioecondmico, se observa que la mayoria de las personas con Diversidad

Funcional o Neurodivergencia se encuentran dentro de los primeros seis deciles mas
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vulnerables segun el Registro Social de Hogares (61,9%), correspondientes a 1810
estudiantes en el tramo igual o inferior al 40%, 464 al 50% y 406 al 60%.

La literatura ha documentado que las personas en situacion de discapacidad pueden
enfrentar procesos de estigmatizacion, discriminacion y exclusion social, los cuales
pueden interactuar con otras condiciones de desigualdad, entre ellas la vulnerabilidad
socioecondmica. Desde esta perspectiva, el estigma puede entenderse como una
relacion social en la que determinadas caracteristicas adquieren una valoracidon
negativa que dificulta la plena aceptacion social (Goffman, 2006). Estas situaciones
pueden verse agravadas cuando convergen con condiciones de pobreza o
vulnerabilidad socioecondmica. La literatura ha mostrado que discapacidad y pobreza
pueden relacionarse de manera bidireccional: la vulnerabilidad econdmica puede
dificultar el acceso a apoyos y tratamientos, mientras que las barreras asociadas a la
discapacidad pueden limitar el acceso a oportunidades educativas, laborales y
econdmicas (Rohwerder, 2015; Pinilla-Roncacio, 2015). A nivel nacional, la CASEN
2022 muestra que mas de un 20% de los hogares con presencia de al menos una
persona en situacion de discapacidad se encuentra en situacion de pobreza
multidimensional, frente a un 16,9% en la poblacion general. Esta proporcion aumenta
a 29,6% en el tramo etario de 18 a 29 anos (Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
2023a). En comparacion, en la Universidad de Chile se observa que la distribucidn por
tramos socioecondmicos es relativamente similar entre estudiantes con Diversidad
Funcional o Neurodivergencia y el resto del estudiantado, lo que sugiere que no existen
diferencias marcadas en esta dimensidon. Si bien la literatura advierte que la
discapacidad y la vulnerabilidad socioecondmica pueden reforzarse mutuamente, esta
asociacion no se observa de manera clara en la distribucién por tramos del RSH

analizada para la Universidad de Chile.
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Trabajo y Diversidad Funcional o Neurodivergencia

El siguiente grafico muestra la situacidn laboral de estudiantes con Diversidad
Funcional o Neurodivergencia. Del total de este grupo prioritario, 345 estudiantes
trabajan, equivalentes aproximadamente al 7,9%. De este grupo, 220 son mujeres y

125 hombres, correspondientes al 64% y 36%, respectivamente.

Esta distribucion presenta una mayor proporcion de mujeres que la observada en el
total del FOCES, donde representan aproximadamente el 53% del estudiantado. No
obstante, esta diferencia debe interpretarse considerando que las mujeres también
presentan una mayor representacion dentro del grupo de estudiantes con Diversidad
Funcional o Neurodivergencia. Esta situacion resulta relevante al considerar el contexto
general de trabajo e inclusidn de personas con discapacidad, ambito en el que una
proporcion importante de empresas a nivel nacional no cumpliria con las normativas

vigentes de inclusidn laboral (Ministerio de Desarrollo Social y Familia et al., 2024).
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Estudiantes migrantes

Segun plantea Santander (2026), ante un contexto global de desigualdades sociales y
crisis de indole econdmica, politica y climatica, la migracion se ha configurado como
una de las principales respuestas sociales de sujetos en busca de mejorar sus
condiciones de vida. En Chile, de acuerdo a los datos entregados por el CENSO* en el
ano 2024, hay 1.608.650 personas inmigrantes internacionales, definidas como
personas nacidas fuera del pais, que corresponden al 8,8% de la poblacién nacional.
Esta cifra se disgrega en un 48,3% que conforma el sector masculino y un 51,7% el

femenino, con un rango etario entre los 25y 49 anos.

Ademas, se registra que la mayoria de ciudadanos migrantes ingresa al pais entre los
afos 2017 y 2022, acumulando mas del 55% de las llegadas al pais, el cual se
descompone en un 33,3% en el periodo entre 2017 y 2019 (533.689 personas) y un
22,9% entre 2020 y 2022 (366.878 personas) (CENSO, 2024). Segun los reportes
especificos del CENSO 2024 llevado a cabo por el Servicio Nacional de Migraciones, la

mayor proporcion corresponde a poblacion de origen venezolano, que representa el

" Para acceder a esta informacion puede accederse a https://censo2024.ine.gob.cl/resultados-dashboard/
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41,6% de la poblacidon extranjera total en Chile, seguido de un 14,5% de origen
peruano, 12,3% de origen colombiano y un 10,4% de origen boliviano (Servicio

Nacional de Migraciones, 2026).

Sumado a lo anterior, el Centro de Investigacidn Avanzada en Educacién (CIAE), del
Instituto de Estudios Avanzados en Educacidn (IE) de la Universidad de Chile, llevd a
cabo un estudio liderado por los investigadores Zelada, Ortega & Montero (2025)
sobre las transiciones educativas de estudiantes extranjeros que egresaron entre los
anos 2017 y 2020, en el que se descubre que en la poblacion migrante hay una
desventaja probabilistica del 6% de matricularse en establecimientos educacionales de
la CRUCH * vy del 5% en institutos profesionales, en contraste con sus pares de
nacionalidad chilena (Cid, 2026). En este marco, conviene sehalar a Zelada (2023),
pues explica que la desigualdad en el area educacional en las y los estudiantes
migrantes se produce debido a la situacion socioecondmica, la desinformacion sobre el
sistema educativo y una estructura educacional chilena culturalmente rigida que no
incorpora la diversidad de expresiones de otras comunidades. Asi, el autor destaca que
las desigualdades entre estudiantes migrantes y no migrantes se incrementan en
paises con carencias en el desarrollo de politicas de equidad que contrarresten las

diferencias culturales en el sistema educativo.

En complemento, el MIPEX'®, desarrollado por el Barcelona Centre for International
Affairs en el afo 2020, indica que pese a que la poblacion migrante en Chile tiene
cobertura de derechos basicos y seguridad social en tanto tiene normativas que
resguardan a este sector ante actos arbitrarios de discriminacion por etnia, carece de
igualdad de oportunidades (Pasetti et al., 2021).

En razén de lo mencionado, es relevante enfocarnos en las situaciones de estudiantes
migrantes dentro de la Universidad de Chile, para facilitar su trayectoria universitaria e
intentar solventar estas inequidades de base presentes al momento de ingresar a la
universidad. Intentando solventar estas situaciones, nuestra universidad presenta dos
programas principales con enfoque en estudiantes extranjeros/as, por un lado estan los
Programas de Inducciones, que buscan facilitar su adecuacion a la universidad vy el
contexto chileno, y por otro los cursos de espanol, en su version de verano intensiva,

dependiente de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, y en su version anual,

12 Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas.
13 Migrant Integration Policy Index.
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dependiente de la Facultad de Filosofia y Humanidades (Uchile, s.f.), con énfasis en

aquellos/as estudiantes que no manejan el espanol como primer idioma.

Distribucion de estudiantes migrantes

Para el caso de estudiantes migrantes se realiza un cruce de las respuestas obtenidas
por las variables “MARCA_EXTRANJERO” que clasifica a los estudiantes segun la
variable “NACIONALIDAD CONSOLIDADA", proveniente de las fuentes institucionales
Vista Matricula y FOCES, lo que permite distinguir a los estudiantes con doble
nacionalidad y su situacidn de movilidad. En base a lo anterior, a nivel Universidad de
Chile se registra que un 5,4% de la poblacion estudiantil encuestada son migrantes.
Esto corresponde a 2049 estudiantes. En este sentido, es posible observar que, pese a
que las y los estudiantes migrantes pertenecen a una minoria con respecto al total de
la poblacién en estudio, constituyen un nimero importante de casos, pero en una

menor proporcién al total nacional (8,8%).

Frecuencia de estudiantes migrantes en la Universidad de Chile
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Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES 2026

Distribucion segun nacionalidad

Entre las y los estudiantes registrados como migrantes, 376 son de nacionalidad
venezolana, correspondiente al 18,4%, constituyéndose como el grupo principal en
este sector del estudiantado. Asi, la nacionalidad venezolana constituye el grupo mas

frecuente entre las y los estudiantes migrantes de la Universidad de Chile.
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En segundo lugar, 320 estudiantes registran ser de nacionalidad espanola, con un
15,6%, y con una pequena diferencia respecto a la nacionalidad peruana, la cual es la
tercera nacionalidad mas frecuente y corresponde a un 15,5% dentro de las y los
estudiantes migrantes. En cuarto lugar, se encuentra la nacionalidad italiana que
registra 179 estudiantes, constituyendo el 8,7%. En paralelo, se encuentra la
nacionalidad colombiana, que representa el 5% con 102 estudiantes registrados y se
diferencia por 0,3 puntos porcentuales de la nacionalidad alemana (96 estudiantes,
formando el 4,7%) y por 0.6 puntos porcentuales de la nacionalidad estadounidense
(91 estudiantes, representados en un 4,4%). Finalmente, las ultimas nacionalidades en
el listado de las mas frecuentes en las y los estudiantes migrantes corresponden a la
nacionalidad argentina (81 estudiantes con un 4%), la nacionalidad ecuatoriana (66
estudiantes con un 3,2%), la nacionalidad boliviana (52 estudiantes con representacién

del 2,5%) y la nacionalidad francesa (50 estudiantes, constituyendo el 2,4%).

Nacionalidades mas frecuentes en estudiantes migrantes
Se visualizan nacionalidades a partir del 2%.
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Fuente: Elabaracion propia en base a FOCES 2026

De acuerdo con este panorama, a partir de un mapa coroplético de las nacionalidades
de los estudiantes migrantes registrados en la Universidad de Chile en el ano 2026 es
posible afirmar que, si bien la nacionalidad venezolana presenta la mayor frecuencia
individual, las nacionalidades registradas entre estudiantes migrantes se concentran

principalmente en paises de América y Europa..
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Estudiantes migrantes segan pais de origen
Distribucion de estudiantes internacionales de acuerdo a nacionalidad declarada.
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Situacidn migratoria segun sexo
Segun Santander (2026), uno de los nudos criticos que determina el nivel de
vulnerabilidad en la poblacion migrante es la situacion migratoria inicial, pues la
irregularidad en esta poblacion limita las alternativas al mercado informal de la
vivienda y en el area laboral, en donde predominan las malas practicas, el
hacinamiento y la discriminacion arbitraria no sancionada. Asi, el autor argumenta que
la regularidad migratoria es fundamental para la calidad de vida y el desarrollo integral
en la poblacidon migrante, lo cual impacta en el rendimiento y el acceso a educacion,
viviendas y trabajos dignos de este grupo. Por lo tanto, se vuelve fundamental enfatizar
en la situacion migratoria de las y los estudiantes migrantes en la Universidad de Chile

para comprender las posibles necesidades de este segmento estudiantil.

Para el analisis de la situacidon migratoria se realiza una recodificacion en la variable
“;CUAL ES TU SITUACION MIGRATORIA EN CHILE?” en la que se imputan las
categorias de “Tengo permanencia definitiva” a “Residencia definitiva” y se elimina la
categoria de respuesta “Tengo permiso de residencia” con el motivo de compatibilizar

las versiones anteriores del fraseo correspondiente a dicha variable.

Con respecto a la situacion migratoria en este grupo de estudiantes, es posible

observar que, el 83,8% de las y los estudiantes con sexo femenino tiene residencia
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definitiva en el pais, mientras que el 7,6%, correspondiente a 38 estudiantes, se
encuentra con residencia temporal. Asimismo, el 6,6% correspondiente a 33
estudiantes se encuentra en situacion de irregularidad en el pais. Ademas, el 1,4% (7)
de las y los estudiantes afirma tener otro tipo de situacién migratoria. En paralelo, de
acuerdo con la situacion migratoria en estudiantes de sexo masculino, el 89,9%
(conformado por 294 estudiantes) afirma tener residencia definitiva, un 7% (23
estudiantes) tiene residencia temporal y un 0,6% registra tener otro tipo de situacion.
Por otra parte, un 2,4% (8 estudiantes) se encuentra en situacidn de irregularidad en el
pais. En términos generales, el andlisis muestra que la poblacidn estudiantil migrante
presenta altos niveles de regularizacion. Con ello, se observa una mayor proporcion en
estudiantes de sexo masculino en términos de residencia definitiva, en contraste con
estudiantes migrantes de sexo femenino, que tiene una presencia ligeramente mayor
en residencias temporales y en residencia en tramite. Estas diferencias muestran que la

distribucion de la situacidon migratoria presenta variaciones segun sexo.

Tabla 1. Situacion migratoria.

Situacion Femenino % Mujeres  Masculino % Hombres
Residencia definitiva 419 83.8 294 89.9
Residencia temporal 38 7.6 23 7.0
Residencia en tramite 30 6.0 7 2.1
Otra 7 1.4 2 0.6
Sin residencia 3 0.6 1 0.3
Permanencia transitoria 3 0.6 0 0.0

Fuente: Elaboracién propia en base a FOCES y Matricula 2026.

Espacio adecuado para estudiar

De acuerdo con la literatura expuesta, debido a la situacion de movilidad y las
diferencias socioculturales en la poblacion migrante hay mayores barreras para
establecerse en viviendas dignas y en entornos que permitan el desarrollo de una vida
cotidiana de calidad (Santander, 2026; Zelada, 2023). En este sentido, conviene prestar

atencion al espacio adecuado para el estudio en las y los estudiantes migrantes.
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En la Universidad de Chile, a primera vista, se comprende que una buena parte de las y
los estudiantes tiene un espacio adecuado para estudiar de forma general. No
obstante, segun el tramo socioecondmico y la situacion migratoria hay una diferencia
importante en grupos que tienen un mayor acceso que otros a espacios de estudio de
calidad segun su tramo socioecondmico del RSH y su condicion migratoria. En este
marco, es posible observar que en los tramos socioecondmicos mas bajos se encuentra
la proporcion de estudiantes con menor acceso a dichos espacios. En estudiantes
migrantes, en el 40% mas vulnerable hay cerca de un 27% sin un espacio adecuado
para el estudio, en contraste con un 23% en estudiantes no migrantes, con una
diferencia aproximada de 4 puntos porcentuales. Un escenario similar ocurre en el
tramo 50%, pues en estudiantes migrantes hay un 30% sin acceso a un espacio
adecuado para estudiar, mientras que esta proporcion alcanza un 22% entre
estudiantes no migrantes, lo que se traduce en la brecha mas notable de 8 puntos

porcentuales.

Sin embargo, la situacidn anterior se modifica para los tramos de vulnerabilidad
intermedios, ya que en estos se observa que la diferencia entre estudiantes migrantes y
no migrantes en el acceso a espacio adecuado para estudiar es ligera, pues en el tramo
del 60% mas vulnerable hay una brecha aproximada de 2 puntos porcentuales y en el
tramo del 70% de 1 punto porcentual, ambas a favor de la poblacion estudiantil
migrante. Ademas, esta situacion se repite en aquellos/as estudiantes sin tramo

socioecondmico, con una brecha de 1,6 puntos porcentuales.

Con respecto a los sectores socioecondmicos mas altos, la brecha del tramo del 80%
hay una diferencia de 6 puntos porcentuales, considerada como la segunda brecha a
favor de estudiantes chilenos mas importante en el analisis comparativo. También a
favor del segmento estudiantil local, en el tramo del 90% se produce la diferencia mas
baja entre ambos grupos, con 0,6 puntos porcentuales y en el tramo del 100% hay una
diferencia de aproximadamente 3 puntos porcentuales. Teniendo en cuenta el analisis
comparativo entre estudiantes chilenos y sus pares migrantes, es posible afirmar que,
pese a que la proporcion de estudiantes sin acceso a un espacio adecuado para
estudiar es minoria en ambos grupos, se presenta una tendencia general que privilegia
a las y los estudiantes locales, lo que se evidencia en las brechas mas acentuadas pese

a que en algunos tramos la diferencia es menor.
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Elaboracidn propia en base a FOCES 2026

Tipo de establecimiento

De acuerdo con la literatura, aunque las normativas generadas han incrementado el
acceso a la educacion en la poblacion migrante en Chile (Ley General de Educacion,
Ley de Migracion y Extranjeria y la Ley de Inclusién Escolar), su situacién de movilidad,
la situacion econdmica familiar y las desigualdades sociales presentes en el sistema
educativo marginan a estos estudiantes a trayectorias en establecimientos municipales
y en particulares subvencionados (Buratovich, 2023; Castillo et al., 2018; Cdrdoba et
al., 2025). Asi, Diaz (2021) sostiene que la educacion publica tiene mayor presencia de
la poblacién migrante en contraste con la educacion privada, por lo que se vuelve
necesario visibilizar los procesos de inclusidn de estos sectores con mayores
desventajas educativas, pues aquellos que egresan de establecimientos con mayor
porcentaje de vulnerabilidad social son los alumnos con mayores dificultades de
permanencia en la educacion terciaria. En este marco, acorde a lo planteado por
Dupriez et al. (2023), la distribucion desigual de estudiantes en dichos
establecimientos produce una segregacion educacional que pone a la poblacidon
migrante en una situacion de mayor vulnerabilidad social, dado que el cierre cultural
del sistema educativo y sus principios mercantiles dificultan el acceso y desempefio de

este sector en la educacion superior.
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Teniendo en consideracion lo anterior, es posible observar que alrededor de un 49% de
las y los estudiantes migrantes de la Universidad de Chile en el ano 2026 egresd de
establecimientos educacionales particulares, mientras que un 27,6% proviene de
establecimientos municipales y un 23,7% de establecimientos particulares
subvencionados.. Asi, cerca de un 51% de las y los estudiantes migrantes de la
universidad egresd de centros educativos municipales o particulares con subvencidn
del Estado. En contraste, del resto de la poblacion estudiantil un 41,2% proviene de
establecimientos educacionales particulares con subvencion estatal, un 32,4% egresa

de establecimientos educacionales particulares y un 26,4% de municipales.

Los resultados muestran que, si bien hay una ligera mayoria de estudiantes migrantes
que provienen de establecimientos municipales o con subvencidon estatal, en
concordancia con la literatura expuesta, también hay una proporcidon importante de
este grupo que egresa de centros educativos privados que, incluso, es mayor a la
proporcion de estudiantes chilenos que proceden de este tipo de establecimientos de
educacién media. Por lo tanto, es posible afirmar que la muestra revela trayectorias
educativas diversas en el segmento estudiantil migrante y en el grupo de estudiantes
locales, sobre todo en estudiantes migrantes donde se reparten casi 50/50 entre
quienes provienen de establecimientos particulares y quienes vienen de

establecimientos con algun financiamiento del Estado.
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Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026.

Estudiantes madres y padres

Desde la Superintendencia de Educacién, se han desarrollado directrices para el
acompanamiento, apoyo y fomento de la continuidad de estudios en estudiantes
madres y padres jovenes, particularmente en lo que concierne a la educaciéon escolar
chilena. Estas directrices buscan que se permita compatibilizar la
maternidad/paternidad/embarazo con los estudios, otorgando redes de apoyo,
flexibilidad horaria y evaluativa, sumado a asegurar la fiscalizacion de que no se
apliguen medidas discriminatorias (Superintendencia de Educacidn, s.f.). Recientemente
fue promulgada la ley “Yo cuido y estudio”, que garantiza que existan apoyos y
flexibilidades para estudiantes que son madres o padres y se encuentran en la
educacion superior, esta ley garantiza la no discriminacion, la flexibilidad en torno a
asistencia y evaluaciones, la posibilidad de postergar estudios y dar espacios/tiempo
para alimentar a su hijo/a (MINEDUC, s.f.).

Si bien las normativas y directrices se han orientado a la educacidon basica y media
previo a la ley “Yo cuido y estudio”, diferentes universidades se han hecho cargo de las

necesidades de sus estudiantes madres y padres. La Universidad de Chile, a través de
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la implementacion del Programa de Corresponsabilidad Parental el afio 2019, entrega
ayudas socioecondmicas a través de la Beca de Apoyo Preescolar y la Beca de Apoyo
Parental, destinados a estudiantes en contextos de vulnerabilidad y que son madres o
padres, que tiene como fin dar un aporte econdmico que contribuya a financiar los

gastos vinculados con sus hijos/as (DIRBDE, 2023).

Otra experiencia dentro de las universidades chilenas se encuentra en el “Programa de
Acompanamiento a Madres y Padres estudiantes” de la Universidad Catdlica, orientado
mas al apoyo psicosocial que socioecondmico, a través de talleres, charlas, sesiones y
conversatorios (Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Direccion de Asuntos
Estudiantiles, s.f). La USACH ha implementado medidas en beneficio de las y los
estudiantes madres y padres, dentro de las cuales se encuentra el tener un jardin
infantil/sala cuna dentro de su campus a disponibilidad de estudiantes vy
funcionarios/as (Universidad de Santiago de Chile, Vicerrectoria de Apoyo Estudiantil,
sf). A su vez, otras universidades privadas como la UAH", la UST, o la UNAB han

llevado a cabo politicas de apoyo a estudiantes madres y padres.

Esto da cuenta de un contexto en el que hay mayor énfasis en la ayuda y
acompanamiento de las y los estudiantes que son madres y padres, donde la
Universidad de Chile ha continuado con dar estos apoyos desde hace mas de 6 anos,
llevando a cabo estrategias que recientemente han pasado a ser ley y masificarse en

otras universidades.

No obstante, segin la investigacién de Alvarez et al. (2020), pese a que las
instituciones en Chile han favorecido la retencion de estudiantes con responsabilidades
parentales mediante beneficios econdmicos que permiten satisfacer algunas
necesidades de subsistencia, el cotidiano de este grupo se traduce en una frecuente
dificultad de adaptacion en la educacidon terciaria por las complejidades en
compatibilizar la labor de cuidados con las actividades académicas. Asi, los autores
indican que en este grupo de estudiantes cumplen dos roles fundamentales que se
contraponen y afectan al rendimiento académico dependiendo de la saturacion del

tiempo y las redes de apoyo.

4 Universidad de Santiago de Chile.
S UAH: Universidad Alberto Hurtado. UST: Universidad Santo Tomas. UNAB: Universidad Andrés Bello.
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En complemento, Zuniga et al. (2025) sostienen que, en un sistema neoliberal, la labor
de cuidados en ninos pasa a ser un privilegio, pues las familias con mayor capacidad
econdmica tienen mas oportunidades de delegar la atencidn de sus hijos/as a la
contratacion de servicios vy, asi, desarrollar con mayor facilidad su trayectoria
profesional y académica. Por ello, se identifica que el trabajo no remunerado sumado a
los costos de educacion, los imaginarios sociales sobre el tiempo de calidad con los
hijos y la sobrecarga horaria de compatibilizar ambas cosas los vuelve
fundamentalmente en un grupo vulnerable en la educacidn terciaria (D’Avirro y
Rodriguez, 2020; Zuhiga et al., 2025).

La literatura sugiere prestar atencion a estudiantes con responsabilidades parentales
en tanto se insertan en una experiencia universitaria compleja con una mayor
vulnerabilidad por la exigencia en la distribucion del tiempo, la administracidon
econdmica vy las labores de cuidado que suponen la compatibilizacidn entre crianza y
educacion. Por ello, resulta necesario analizar las caracteristicas de este grupo en la

Universidad de Chile para identificar las posibles necesidades que requieren.

Distribucion de estudiantes madres y padres

Para el estudio de los estudiantes con responsabilidades parentales se realizd un
subconjunto de datos en el que se filtran a los estudiantes que afirman tener hijos
ocupando la variable “MARCA_HIJOS” en el FOCES. De acuerdo a la informacién
recabada, en la Universidad de Chile se registran actualmente 302 estudiantes que son
madres o padres de por lo menos un hijo o una hija, correspondiente al 0,8% del total
de la poblacién estudiantil. A esta cifra, se deben agregar 25 estudiantes embarazadas

0 que seran padres, de los cuales 5 ya tienen hijos/as.
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Tabla 2. Distribucion de Estudiantes Padres y

Madres.
Padres y Madres 302
Embarazo o futuro padre 25
Embarazo o futuro padre con hijos/as 5

Fuente: Elaboracién propia en base a FOCES
y Matricula 2026.

De las y los 302 estudiantes que tienen hijos/as, la gran mayoria corresponde a
mujeres, con un 68,5% (207 estudiantes), un 30,1% (91 estudiantes) a hombres, y 4
personas se encuentran en el espectro no binario. Con ello, es posible notar que hay
una tendencia hacia la feminizacion de la muestra, incluso superior a la composicidn de

género de la totalidad de estudiantes registrados en el FOCES.

Esta situacion puede explicarse debido a que la crianza tiende a representarse como
algo que realiza la mujer, haciéndose cargo de los cuidados y el desarrollo del/a nifo/a,
mientras que del padre no se espera lo mismo, llevando a la emergencia de fendmenos
en los que el padre no esta presente, no se hace cargo de su hijo/a o lo hace en menor
medida (Gonzalez-Bedoya & Molina-Osorio, 2020; Pérez, 2024). A esto hay que
sumarle que la carga horaria en labores y cuidados de un/a hijo/a puede llevar a un
aumento en la desercion universitaria en mujeres, ante las complicaciones mismas de

lograr conjugar la vida universitaria con la crianza (Pérez, 2024).
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Elaboracidn prapia en hase a FOCES y Matricula 2026

Nivel socioecondmico en estudiantes madres y padres

Respecto a la situacidn de madres y padres segun el tramo socioecondmico del RSH a
nivel Uchile, es posible notar que en estudiantes madres y padres se presenta un
mayor nivel de vulnerabilidad, puesto que mas del 82% se encuentra dentro del 60%
mas vulnerable. Esta cifra es mayor, en comparacion con el resto del estudiantado, en
el que el 60,7% forma parte del 60% mas vulnerable. Estas diferencias se ven
acrecentadas en el tramo del 40% mas vulnerable, con 14 puntos porcentuales de
diferencia. En paralelo, en el tramo correspondiente al 100% menos vulnerable, en el
resto de la poblacion estudiantil tiene el 8,1% del total, mientras que en el grupo de
estudiantes madres y padres solo el 0,7%, lo que corresponde a 2 personas. Teniendo
esto en consideracion, es importante destacar que la evidencia muestra que, en tanto a
nivel nacional como internacional, los sectores socioecondmicos mas vulnerables son
los que presentan un mayor nivel de maternidad o paternidad en personas jévenes,
explicado muchas veces por la falta de acceso o desconocimiento sobre métodos
anticonceptivos (Alessandri, 2023; Organizacion Mundial de la Salud [OMS], 2024).
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Fuente: Elaboracidén propia en base a FOCES 2026.

A esta muestra, se le aplicd una prueba de proporciones para estimar si existen
diferencias estadisticamente significativas entre la proporcidn de estudiantes
pertenecientes al 60% mas vulnerable segun tengan hijos/as o no. Para esto, se
recategorizd la variable de tramo socioecondmico entre quienes estan bajo el 60% vy
quienes no. Los resultados arrojaron que existen diferencias estadisticamente
significativas entre los grupos, con un valor p < 0.001 y un x? =34,643. En otras
palabras, los resultados muestran una asociacion estadisticamente significativa entre
tener hijos/as y pertenecer al 60% mas vulnerable, con una diferencia que dificilmente
puede atribuirse al azar bajo la hipdtesis nula. Esta prueba, ademas, indica la presencia
de diferencias sustanciales entre la proporcion de estudiantes pertenecientes a tramos
iguales o inferiores al 60% con una proporcion del 76,1% en quienes tienen hijos/as del
total de la muestra y un 59,2% en quienes no tienen hijos/as. Con esto, se rechazaria
entonces la hipdtesis nula de que no hay diferencias entre los grupos (las proporciones
entre quienes estan en un nivel socioecondmico bajo el 60% son iguales entre quienes

tienen hijos/as y quienes no).
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Estudiantes madres y padres migrantes

Respecto a estudiantes migrantes y con hijos/as, encontramos 17 estudiantes,
correspondientes a 12 mujeres y 5 hombres, manteniendo la tendencia 70/30
(aproximadamente) en la composicion de género en estudiantes con hijos/as. Pese a
gue no corresponda a un nimero mayoritario, es importante caracterizar este grupo en
tanto por su condicidn migratoria pueden verse complicaciones de indole contextual y
socioecondmica potenciadas por tener que dedicar parte del tiempo a la crianza y
cuidados de su hijo/a. A nivel nacional, se han encontrado diferencias estadisticamente
significativas respecto a tener hijos/as, tener sistema previsional o el uso de métodos
anticonceptivos entre personas migrantes y no migrantes, con una mayor cantidad de
jévenes migrantes con hijos/as o sin sistema previsional, asi como menor uso de
métodos anticonceptivos (Leal y Molina, 2024).

Estudiantes Migrantes y que tienen hijos/as
segun género

12 (70.6%)

5 (29.4%)

Hombres Mujeres

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026

Tipo de establecimiento

Respecto al tipo de establecimiento en el que cursaron ensefianza media, se observa

que hay un aumento importante en la cantidad de personas que estudiaron en
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establecimientos municipales, llegando al 41,4% en estudiantes madres y padres, 15
puntos porcentuales por sobre la situacidon a nivel Uchile. En los colegios particulares
pagados también es posible notar una situacion importante ya que, mientras a nivel
Uchile la composicion del estudiantado que asistid a estos establecimientos
corresponde al 33,4%, en el grupo de estudiantes madres y padres es un 12,3%,
marcando una distancia de 21%. Para establecimientos particulares subvencionados
vemos que las distancias se atentan, habiendo solo 6,1 puntos de diferencia, pero con
una mayoria porcentual en estudiantes madres y padres. Una situacion importante a
destacar del grupo de estudiantes con hijos/as es que la brecha entre colegios
subvencionados y municipales se acorta respecto al total de la matricula, donde la
mayoria proviene de establecimientos subvencionados. Esta situacion se acerca a los
patrones respecto a vulnerabilidad y tipo de establecimiento educacional a nivel pais,
donde la mayoria de las personas jévenes que son madres y padres vienen de colegios
municipales (Alessandri, 2023).
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Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES 2026.
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Cantidad y edad de hijos/as

En estudiantes madres y padres, es posible visualizar que la mayoria tiene 1 hijo/a, con
248 estudiantes, mientras que son pocas las personas que deben hacerse cargo de 2 o
mas hijos/as, existiendo 37 estudiantes con 2 hijos/as, 12 estudiantes con 3 hijos/asy 5
estudiantes con 4 hijos/as. Como se ha detallado con otros grupos que parecen
pequenos, debe dedicarse especial atencion en aquellos/as estudiantes que tienen mas
de un hijo/a en tanto las labores de crianza y cuidado se ven multiplicadas al tener que

hacerse cargo de mas de un/a nino/a.

N° de hijos/as
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Hijos/as

Elaboracidn propia en base a FOCES y Matricula 2026

Dentro del registro sobre quienes han informado la edad de sus hijos/as, la mayoria
tiene hijos/as menores de 6 anos (en edad preescolar), correspondiendo a 144
estudiantes, mientras que 110 estudiantes declaran tener un/a hijo/a de mas de 6 anos
hasta los 12 afos. Esta informacion es relevante para la asignacién de ayudas y
beneficios de las y los estudiantes que son madres y padres, en tanto estas se

focalizan en esos tramos etarios.
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Edad de hijos/as
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Elaboracion propia en base a FOCES y Matricula 2026

Espacio adecuado para estudiar

Las y los estudiantes madres y padres presentan en menor proporcion un espacio
adecuado para estudiar dentro de su hogar, ya que mas de un tercio de este segmento
sefala no tener un lugar adecuado para el estudio, a diferencia del resto, donde el 18%
senala lo mismo. Esto recalca el cbmo ser madre o padre puede ir de la mano con otras
situaciones de vulnerabilidad socioecondmica o socioeducativa, en este caso particular,
con no contar con los espacios necesarios para poder estudiar comodamente. Esto
puede afectar la trayectoria universitaria, complejizando su desarrollo socioeducativo al
no tener los espacios suficientes para enfocarse en los estudios, ante la necesidad de
espacios donde realizar cuidados y crianza de sus hijos/as. Debido a esta situacion es
que se vuelve necesario fortalecer las politicas de apoyo econdmico y psicosocial en
estudiantes que son madres y padres, asi como la existencia de espacios para realizar
actividades académicas adaptadas a la presencia de hijos/as.
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Tiene espacio adecuado para estudiar dependiendo si tiene hijos/as
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Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES 2026.

Se aplicd un test de proporciones para ver si las diferencias entre grupos eran
estadisticamente significativas. El test estadistico arrojo un valor p < 0.001 y un 12 =
48.07, lo que indica que la relacion existiria y seria estadisticamente significativa
respecto a que hay diferencias en las proporciones de quienes tienen un espacio
adecuado para estudiar segun tienen hijos/as o no, rechazando la hipdtesis nula de que

no habria diferencias o que responderian al azar estadistico.

Uso del tiempo

De acuerdo con Antilef et al. (2025), uno de los principales obstaculos entre el cuidado
parental y el desempefio académico corresponde a la administracidn del tiempo, siendo
el principal factor de riesgo de permanencia y desarrollo integral de las labores del
grupo de estudiantes que es madre o padre. En este sentido, diversos autores
sostienen que la sobrecarga de tiempo corresponde a un punto critico que debe ser
considerado en las politicas de equidad para este segmento de la poblacidon estudiantil
(Antilef et al., 2025; D’Avirro y Rodriguez, 2020; Zuiiga et al., 2025). Como se ve, en el
grupo de estudiantes madres y padres la gran mayoria presenta algun nivel de

sobrecarga horaria, a diferencia del resto de la poblacidn estudiantil. En uso de tiempo

43



apropiado se encuentra cerca del 60% de las y los estudiantes de la Universidad de
Chile, mientras que solo el 20% de quienes son madres o padres tiene un uso
adecuado del tiempo, estando en su mayoria en un nivel de sobrecarga leve con casi el
40%. Cerca del 40% restante de estudiantes madres y padres tiene niveles de
sobrecarga horaria que van de alta a riesgosa (recodificada como sobrecarga), en
contraste el 6% del grupo de estudiantes sin hijos/as dentro de la Universidad de Chile.
Estas situaciones pueden complejizar la trayectoria universitaria de quienes son madres
y padres, debido a que gran parte de su tiempo puede verse ocupado para realizar
labores de cuidado de sus hijos/as, que puede afectar otras responsabilidades como las
universitarias, o dejando de lado las horas de cuidado personal, de ocio o de suefo

priorizando el tiempo para su hijo/a o sus estudios.

Uso de Tiempo segun si es
estudiante padre o madre

Tiene hijos/as
150

120 (39.7%) 121 (40.1%)

100

61(20.2%)

Mo tiene hijos/as

21259 (58.7%)
20000

15000 12818 (35.4%)

10000

5000

2132 (5.9%)

Uso de Tiempo Apropiado Sobrecarga Leve Sobrecarga

Fuente: Elaboracién propia en base a FOCES 2026.

Tipo de financiamiento

Respecto al financiamiento de la carrera, se observa que hay una proporcion menor de
estudiantes que son madres y padres que acceden a la gratuidad, puesto que solo

concentra un 38,7%, en comparacion con el resto del estudiantado, que alcanza un
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43,4% de estudiantes que cuentan con este beneficio. Asi, ambos grupos se distancian
por aproximadamente 5 puntos porcentuales a favor de las y los estudiantes que no
son madres o padres. Este panorama se destaca particularmente debido a que el grupo
con una mayor vulnerabilidad socioecondmica corresponde al grupo de estudiantes con
responsabilidades parentales.

Ademas, la mayoria del segmento estudiantil con responsabilidad parental, un 60%, se
encuentra actualmente con algun apoyo para el financiamiento de su carrera
universitaria, ya sea beca, crédito, ambas o gratuidad. Es importante tener en cuenta el
40% que no tiene algun apoyo en financiamiento, en tanto los gastos de tener un/a
hijo/a lo que, sumado con una baja proporcion de acceso a la gratuidad y los altos
indicadores de vulnerabilidad socioecondmica, podria sugerir una situacion de mayor
complejidad en términos financieros.

Financiamiento segln si es
estudiante Padre o Madre

No tiene hijos/as

16288 (43.4%)

15155 (40.3%)
15000

10000

5000 3915 (10.4%)

1947 (5.2%)
265 (0.7%)

Tiene hijos/as

150

117 (387%)  12039.7%)

100

50

33 (10.9%) o5 @3
- o

7 (2.3%)

Beca(s) Beca(s)y Crédito(s) Crédito(s) Gratuidad Sin financiamiento

Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES 2026
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Estudiantes con perfil socioecondmico pertenecientes al 60% mas
vulnerable

En Chile, el Registro Social de Hogares (RSH) permite categorizar los diferentes
hogares del pais de acuerdo a los ingresos que estos perciben, a través del cruce de
informacion entre la que es entregada por el hogar y aquella generada por otras
instituciones del Estado (Servicio de Impuestos Internos (Sll), Registro Civil,
Administradora del Fondo de Cesantia (AFC), Instituto de Previsidon Social (IPS),
Ministerio de Educacidn, etc.) (Chile Crece Contigo, s.f.). Este instrumento es de vital
importancia dentro de las instituciones universitarias en tanto es el que permite la
asignacion de diferentes becas y beneficios tanto internos como externos, siendo el
caso mas relevante la asignacion de la gratuidad universitaria, la cual se otorga a
cualquier estudiante entrante a la educacion superior perteneciente al 60% de hogares
mas vulnerables a nivel nacional de acuerdo el RSH. A nivel nacional, para el aho
2025, el Ministerio de Educacion entregé mas de 745.000 beneficios educacionales,
siendo la gratuidad el principal recurso de apoyo con mas de 614.000 estudiantes
beneficiados/as (Mineduc, 2025). Este grupo de estudiantes con acceso a gratuidad se
disgrega en un 45,55% matriculado en Centros de Formacidn Técnica o Institutos
Profesionales, mientras que un 55,45% se encuentra matriculado en universidades,

concentrando gran parte de los beneficios en la Region Metropolitana (39,43%).

De acuerdo con Kuzmanic (2018), en un analisis estadistico de las y los estudiantes con
una mayor vulnerabilidad socioecondmica revela que el sistema educativo chileno,
pese a que presenta multiples beneficios de financiamiento que reducen las brechas
verticales asociadas a las clases sociales que acceden a estudios terciarios, es precario
en programas que incorporen las diferencias cualitativas, lo que genera una brecha
significativa en el acceso a estudios de educacion superior en sectores vulnerables. En
este sentido, el autor argumenta que la segregacidn de estudiantes con una posicidn
mas vulnerable en el RSH no sdlo se resuelve en entregar subvenciones monetarias,
sino que también en comprender las diferencias en las que estudiantes provenientes
del 60% mas bajo se desenvuelven en comparacidn con la parte del estudiantado
provenientes de élites, tales como la formacion académica, los procesos de
socializacidon, etc. que complejizan su permanencia en sus respectivas carreras. En
complemento con las brechas en aspectos cualitativos, Gaete y Gonzalez (2026) en

una investigacion sobre grupos prioritarios en la Universidad de Chile sugiere que en
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las universidades de alto prestigio se encuentran altos niveles de presencia de las
élites intelectuales, demostrado en las formas de ensenanza de los docentes y algunos
procesos de estandarizacion del estudiantado que no consideran las historias de vida
acorde a la diversidad socioecondmica en este, lo cual impide el desarrollo del maximo
potencial en estudiantes con contextos socioecondmicos subrepresentados en la

academia.

En la Universidad de Chile se concentra sélo entre el 10 y el 20% de su matricula en
estudiantes del decil mas alto (17%), mientras que alrededor de un 57% de la
matricula para el ano 2025 pertenece a los deciles de mayor vulnerabilidad
socioecondmica del pais (Holz, 2025). Por lo tanto, se vuelve necesario caracterizar
este sector cuya proporcion es importante en el estamento estudiantil de la
universidad, con un enfoque equitativo que permita comprender las posibles ayudas en
estudiantes con menor porcentaje en el RSH. En consideracidn de este grupo mas
vulnerable socioecondmicamente, nuestra universidad entrega beneficios como lo es la
Beca de Atencidon Econdmica (BAE) que otorga montos mensuales para ayudar en el

desarrollo de la carrera universitaria de estudiantes mas vulnerables (Uchile, s.f.)

Distribucion segun Nivel Socioecondmico

Para el analisis de los estudiantes que pertenecen a un tramo hasta el 60% segun el
RSH se realizd un subconjunto del FOCES con el filtro de la variable “Tramo Marzo
2026” en el que se incorporan sdlo los casos en los que se haya respondido la
categoria 40%, 50% y 60%. A nivel de la Universidad de Chile, alrededor de un 60%
del estudiantado (22507 estudiantes) se encuentra bajo el tramo del 60% de mayor
vulnerabilidad segun el RSH. Existe casi un 14% de estudiantes que no tienen tramo
socioecondmico asignado, lo que se puede deber a no haber reportado su tramo o no
haber completado el Registro Social de Hogares. Ademas, en los tramos de mejor
situacidn socioecondmica (80, 90 y 100) encontramos al 23% de las personas que han
respondido el FOCES (9400 estudiantes). De manera preliminar, este panorama puede
indicar una apertura de la Universidad de Chile hacia los sectores de mayor

vulnerabilidad socioecondmica.
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Tramo socioeconémico a nivel Uchile

15275 (41.3%)
15000

10000

5049 (13.7%)
5000
4185 (11.3%)

3668 (9.9%) 3564 (9.6%)
2984 (8.1%)

1337 (3.6%)
894 (2.4%)

Sintramo Tramo 40% Tramo 50% Trama 60% Tramao 70% Tramo 80% Tramo 90% Tramao 100%
socioecondmico

Elaboracidn propia en base a FOCES 2026

Género y nivel socioeconémico

Respecto a la distribucidn por género, se puede ver que hay una feminizacion de
quienes se encuentran bajo el 60% en el Registro Social de Hogares, con un 54,2% de
este grupo siendo mujer y un 43% hombre. A su vez, en aquellos estudiantes que no
estan bajo el 60% (estan sobre o no tienen tramo socioecondmico), se observa que el

50,9% corresponde a hombres y un 46,9% a mujeres.

Pese a que, a lo largo de los diferentes cruces realizados en este informe, y los
presentes mas adelante, el grupo de mujeres suele estar siempre en una mayor
cantidad que el de los hombres, debido a que en el FOCES la mayoria de los datos
registrados corresponden a mujeres, en el andlisis de este cruce la situacion se invierte,
ya que existe una mayor proporcion de hombres en el grupo de menor vulnerabilidad
socioecondmica. Este panorama se condice con situaciones observadas tanto a nivel
global como nacional, donde el grupo femenino es el sector que tiene una mayor
vulnerabilidad socioecondmica, influenciada por mayores brechas de acceso al
mercado laboral o falta de oportunidades influenciadas por formas de discriminacion

sexo genéricas (Cardemil, 2024). Respecto a diversidades sexo genéricas, no se
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presentan muchas diferencias porcentuales entre ambos grupos, acercandose al 0,6%
de diferencia en estudiantes parte del espectro no binario. Lo que resulta importante
de este ultimo grupo es que la gran mayoria se encuentra bajo el tramo del 60% (627
estudiantes, el 65,1% del total de estudiantes no binarios) lo que puede indicar que,
ademas de formas de discriminacion por su identidad, también podrian sufrir
situaciones de vulnerabilidad socioecondmica. Este fendmeno se relaciona con el
panorama nacional, donde producto de las diferentes formas de discriminacion que
pueden vivir personas que son parte de las disidencias sexo genéricas, presentan
menores ingresos, limitaciones burocraticas o problemas para insertarse al mercado
laboral (Fundacion para la Promocidn y Desarrollo de la Mujer [PRODEMU], 2023).

Distribucion por género entre quienes
pertenecen o no al tramo 60%

Bajo tramo 60%
12210 (54.2%)

9670 (43%)

I—

Sobre tramao 60%

2000 7823 (50.9%)

7206 (46.9%)
|

Femenino Masculino Ma binario

10000

5000

6000

4000

2000

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026.
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Espacio para estudiar en estudiantes vulnerables

Con respecto a posibles condicionantes en este grupo prioritario, se observa que
alrededor del 23% del estudiantado que pertenece a un tramo inferior al 60% de
vulnerabilidad segun el RSH se encuentra sin un espacio adecuado para estudiar
dentro de su hogar, lo que corresponde a mas de 5000 estudiantes. En comparativa
con estudiantes cuyo tramo se encuentra por sobre el 60%, hay diferencia de casi 10
puntos porcentuales entre quienes tienen un lugar adecuado para estudiar y quienes
no. Esto podria indicar que la vulnerabilidad socioecondmica afecta en términos
materiales el desarrollo educativo de parte de las y los estudiantes al no contar con un
espacio adecuado para estudiar, lo que vuelve fundamental el reforzamiento de
espacios disponibles dentro de la universidad para desarrollar las actividades
académicas.

Tiene espacio adecuado para estudiar dependiendo su tramo

Bajo tramo 50%

17097 (77.3%)

15000

10000

5031 (22.7%)

5000

Sobre tramo 60%

11819 (87.6%)

10000

5000

1676 (12.4%)

Fuente: Elaboracién propia en base a FOCES 2026.

Teniendo en cuenta lo anterior, se realizé una prueba de proporciones para confirmar si
las diferencias de proporciones entre grupos eran estadisticamente significativas. Esta
prueba arrojé un p < 0,001 y un y2 = 583,1, lo cual indica que las diferencias vistas de

las proporciones entre grupos responden a un fendmeno real y no al azar estadistico.
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Asi, la prueba confirma una diferencia de poco mas de 10 puntos porcentuales entre
las proporciones y permite afirmar que el tener un nivel socioeconémico menor al 60%
guarda relacidn con una proporcidon menor de personas que cuentan con un espacio
adecuado para estudiar. Por lo tanto, se rechazaria la hipdtesis nula de que no existirian

diferencias entre los grupos.

Tipo de establecimiento

Respecto al tipo de establecimiento de Ensefianza Media, se indica que el 36,1% de las
y los estudiantes con un tramo bajo el 60% viene de establecimientos municipales, un
49,7% proviene de establecimientos particulares subvencionados y sélo un 14,2% de
establecimientos particulares pagados. Al comparar con quienes se encuentran en
tramos superiores, es posible notar que la situacidn se invierte puesto que en el grupo
sobre el tramo 60 los colegios particulares pagados son el establecimiento mas
frecuente de origen, con un 61,4%, mientras que de establecimientos municipales solo

12,2% se encuentra en tramos mayores al 60% mas vulnerable.

Este analisis permite visualizar que los establecimientos subvencionados y municipales
absorben la mayor cantidad de estudiantes con niveles de vulnerabilidad
socioecondmica inferior al 60% del RSH (85,8%), y a la inversa, los colegios
particulares pagados absorben a estudiantes que tienen una mejor condicidn
socioecondmica. Este panorama se repite a nivel nacional, ya que en los colegios
municipales se concentra la mayoria de los estudiantes de contextos vulnerables
(PIVOTES, 2024). Esto podria llevar a mecanismos de cierre social y reproducciéon de
las clases sociales considerando que el sistema educativo no es un ente neutral, sino
que se conforma como un campo donde se legitiman y reproducen estructuras sociales,
campo en el cual el nivel socioecondmico incide en el nivel de éxito que tendra un

estudiante (Bourdieu y Passeron, 2003, como se citd en Sanchez, 2021).
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Tipo de establecimiento segun tramo 60%

Bajo tramo 60%
12000

10904 (49.7%)
2000 7904 (36.1%)
G000
3112 (14.2%)
- -
0
Sobre tramo 60%
10000 9120 (61.4%)
7500
5000
3917 (26.4%)

2500 1814 (12.2%)

Municipal Particular Pagado Particular Subvencionado

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026.

Caracterizacion general de estudiantes vulnerables con otros grupos prioritarios

Se realizd un cruce general con los demas grupos prioritarios para conocer la cantidad
de estudiantes que, ademas de estar en un tramo bajo el 60%, son parte de otro grupo
prioritario. Para esto se considerd el total por grupo prioritario, existiendo estudiantes
que pertenecen a mas de un grupo. Como es posible visualizar, la mayoria de quienes
tienen un nivel socioecondmico menor al 60% forman parte también de otras
situaciones que pueden llevar a experiencias de vulnerabilidad, inequidad,
discriminacion, etc. correspondiente a cerca del 60% del total de estudiantes con
situaciones de vulnerabilidad socioecondmica (calculado a partir del total de
estudiantes con vulnerabilidad, para el grafico se visualiza un n mayor en tanto hay
estudiantes que forman parte de mas de un grupo prioritario). La principal situacion
que presentan es ser estudiantes de Region, seguido de aquellos/as estudiantes con
ingreso por via de Equidad, lo que hace sentido en tanto esta via de ingreso se orienta

a estudiantes de contextos de mayor vulnerabilidad socioecondmica.
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Ante esto, el trabajo desde una perspectiva interseccional e integral de la desigualdad
se vuelve fundamental, para comprender que aquellos grupos que presentan
vulnerabilidades socioecondmicas también pueden verse afectados por la interaccion
de barreras que derivan a formas de exclusion debido a caracteristicas propias de cada

estudiante, limitando el bienestar de la comunidad educativa (Quihones, 2024).

Caracterizacion estudiantes bajo tramo 60%

10000
9217 (32.9%)

7500
6037 (21.6%)

5000

3308 (11.8%)
2868 (

0,
10.2%) 5680 (9 6%)
2500

1504 (5.4%)
1065 (3.8%)

503 (1.8%) 431 (1.5%) 230 08%) 167 (0.6%)

Nopertenece  De Regidn Equidad Pueblo Diversidad  Trabajador/a Migrante Inclusién Género Padre o Persona
a ofro grupo Indigena Funcianal Wadre Trans
prioritario

Elaboracién propia en base a FOCES y Matricula 2026

Distribucion regional de estudiantes pertenecientes al 60% mas vulnerable.

Considerando que las y los estudiantes de region son uno de los grupos prioritarios con
mayor proporcion en este analisis, se realiza el siguiente mapa para conocer la
distribucidn por region de las y los estudiantes que forman parte del 60% mas
vulnerable de acuerdo con el RSH. Como es posible observar, las regiones de
Valparaiso, O’Higgins y el Maule son las regiones de origen con mayor cantidad de
estudiantes pertenecientes al 60% mas vulnerable de acuerdo con el registro del
FOCES, fendmeno que podria explicarse principalmente debido a la cercania de estas

zonas con la Regidon Metropolitana.

Ademas, cabe destacar que la Regidon del Maule, cuya distancia con la RM es mayor en

comparacion a las otras dos regiones con mayor frecuencia en este grupo del
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estudiantado, es parte de las regiones mas pobres del pais segun lo expuesto por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia (2026). Las regiones de Coquimbo, Los Lagos,
del Bio-Bio y La Araucania también destacan en la cantidad de estudiantes bajo el
tramo 60%, situacion que podria deberse a que son todas regiones, salvo Los Lagos,
en las que el nivel de pobreza es mayor al promedio nacional, siendo incluso la Regidn
de La Araucania la regidn con un mayor porcentaje de personas en situacion de
pobreza (28,6%) (Ministerio de Desarrollo Social y Familia, 2026).

Distribucion de estudiantes bajo tramo 60% por region
Estudiantes no pertenecientes a la Regidén Metropolitana

Arica y Parinacota - 150

20°3 —Tarapaca - 183

— Antofagasta - 195
255
——Atacama - 162
Coquimbo - 540

308 !//Ualparaisn -1,022

~O'Higgins - 1,489
Maule - 726

35%5
~—Nuble - 255
" Biobio - 325
40°5 \ La Araucania - 298
\ Los Rios - 133
- Los Lagos - 403
—Aysen - 107
50=3
—Magallanes - 49
h5=5

7a*W  T0°W  65°W 60°W 55°W
X

Mamero de estudiantes
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Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026.
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Estudiantes pertenecientes a Pueblos Indigenas

De acuerdo a datos del CENSO 2024, a nivel nacional hay 2.105.863 personas que se
consideran parte de algun pueblo indigena reconocido por la ley*® o de otros territorios
del mundo, correspondiendo al 11,5% de la poblacion total censada en el pais.
Ademas, 174.190 personas se reconocen como parte de la poblacion
afrodescendiente'’, siendo el 0,9% del total de la poblacién censada. Esta poblacién se
acumula principalmente en los pueblos Mapuche (1.623.073 personas), Aymara
(178.637 personas) y Diaguita (153.231) que corresponden al 77,1%, el 8,5% vy el
7,3% de la poblacion indigena total registrada en Chile (Instituto Nacional de
Estadisticas INE, 2025). Del total de poblacién indigena, un 51,9% corresponde a
mujeres (1.092.849 personas) y un 48,1% a hombres (1.013.014 personas),
acumulados principalmente en las regiones Metropolitana (545.700 personas), La
Araucania (347.285 personas), Los Lagos (236.886 personas) y Bio-Bio (150.917
personas). Asimismo, las regiones con mayor presencia de poblacién indigena son las
regiones de Arica y Parinacota (36,2%), La Araucania (34,6%), Aysén del General
Carlos Ibanez del Campo (29,2%), Los Lagos (26,7%) y Atacama (25,8%) (INE, 2025).

En lo que respecta a cuestiones socioeducativas y socioecondmicas, la poblacidn
indigena en Chile presenta un promedio menor de afios de escolaridad (11,4 anos), en
comparativa a los 12,1 anos de escolaridad promedio a nivel nacional en personas
mayores de 18 afos. A su vez, presentan una menor tasa de participacidn laboral,
siendo esta del 58,6% en comparativa al 60,1% de la poblacién que no se considera
parte de algun pueblo indigena (INE, 2025). Respecto a cuestiones culturales, solo un
20,1% (401.747 personas) de la poblacion perteneciente a un pueblo indigena declara
hablar o entender una lengua originaria, mientras que en poblacidn que no pertenece a
un pueblo indigena solo el 0,7% (108.643 personas) reconoce poder hablar o entender

una lengua originaria (INE, 2025).

La presencia de elementos culturales diferenciados, como el uso y comprensién de
lenguas originarias, plantea desafios especificos para la inclusidn y participacion

efectiva de esta poblacidn en distintos espacios sociales e institucionales. En concreto,

16 La ley chilena reconoce a los pueblos: Aymara; Atacamefio o Lickanantay; Chango; Colla; Diaguita; Kawésqar;
Mapuche; Quechua; Rapa Nui; Selk’nam y Yagan.

7 La ley chilena, en la actualidad, le otorga reconocimiento legal al pueblo Afrodescendiente chileno, pero no lo
reconoce dentro de los pueblos originarios o indigenas. Nuestra universidad si reconoce dentro de la poblacion
indigena al pueblo afrodescendiente chileno.
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segun Davinson (2017) en el sistema de educacidn chilena se ha adoptado una ldgica
de integracionismo en las ultimas décadas que considera la incorporacion de
estudiantes pertenecientes a pueblos indigenas, no obstante, este tiene carencias
respecto a la ejecucion de programas que permitan el desarrollo de la diversidad y la
pluriculturalidad en el area de la educacidon. Esto, como explica Ortega et al. (2025),
produce una brecha de acceso y pertenencia por parte de la poblacidon indigena
estudiantil, puesto que su realidad no se ve representada en el modelo educativo, al
mismo tiempo que no se adapta a las necesidades particulares de la experiencia

universitaria en este sector.

En este marco, el autor destaca la existencia de normativas en el pais que promuevan y
protejan la diversidad cultural, como es el caso de la Ley Indigena 19.253 ademas de la
elaboraciéon de cupos en algunas universidades para estudiantes indigenas y
programas internos de centros educativos en territorios con alta presencia de personas
pertenecientes a pueblos originarios. En concreto, a nivel de Universidad de Chile se ha
avanzado en esto con la promulgacion de la “Politica universitaria para avanzar en la
incorporacion de los Pueblos Indigenas, sus culturas y sus lenguas en la Universidad
de Chile" durante el afio 2019, que considera cupos de ingreso para Pueblos Indigenas,
politicas para fomentar la continuidad, la permanencia, el egreso y el reconocimiento

de personas pertenecientes a este sector.

Por lo tanto, se vuelve necesario caracterizar a la poblacidn estudiantil de la
Universidad de Chile que permita indagar en las caracteristicas de este grupo para el
desarrollo efectivo y la permanencia de estudiantes indigenas como un complemento a
las politicas implementadas en la institucidn de acceso a la educacion tanto en esta

institucidon como a nivel pais.

Distribucion de estudiantes de Pueblos Indigenas a nivel Uchile

Para el caso de estudiantes de Pueblos Indigenas se construye la “MARCA_ETNIA”
donde se realiza un cruce de informacion entre la matricula y el FOCES, con las
variables respecto a la autodeclaracion de pertenencia a algun grupo étnico o indigena.
En el siguiente grafico, se observa que en la universidad un 10,1% de la matricula es
identificado dentro de este grupo. Esta proporcion debe interpretarse considerando que

la clasificacion utilizada por la Universidad incorpora también al pueblo
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afrodescendiente chileno, mientras que el Censo 2024 reporta esta poblacion de

manera separada de los Pueblos Indigenas.

Estudiantes pertenecientes a Pueblos Indigenas
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Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES y Matricula 2026.

Estos 3818 estudiantes, se dividen en 2051 mujeres, 1647 hombres y 120 son parte
del espectro no binario (no binario, transmasculinos, transfemeninos y cambio de
género). Como es posible notar, existe una feminizacidn de la poblacidn, lo que condice
con los resultados entregados a nivel nacional, registros en los que también se
presenta una mayor poblacidn mujer que pertenece a Pueblos Indigenas. No obstante,
en el caso de la Universidad de Chile esta diferencia se ve acentuada con mas de 10
puntos porcentuales de diferencia entre mujeres y hombres. Si bien la muestra general
del FOCES se encuentra con sesgos hacia la feminizacion por la composicidén de la
matricula y de su universo de respuesta, la diferencia es mayor en este grupo, con 2
puntos porcentuales mas en mujeres y 3 puntos porcentuales menos en hombres con

respecto a la poblacion estudiantil general.

Se vuelve interesante remarcar estas diferencias en tanto podrian presentarse
situaciones de discriminacidn no solo por ser indigena, sino también por ser mujer (o
disidencia) y pobre, viéndose interceptadas por diferentes inequidades, donde la

condicion de no ser hombre potencia situaciones de discriminacion o vulnerabilidad,
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ante la imbricacidn colonial de clase, raza y género (Fundacion Friedrich Ebert Stiftung,
2021).

Distribucion de género en estudiantes pertenecientes a Pueblos Indigenas
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Elaboracidn propia en base a FOCES y Matricula 2026

Respecto a la distribucion de los Pueblos Indigenas, vemos que la mayoria se
concentra en el pueblo Mapuche (2628, 68,8%), seguidos del pueblo diaguita (389,
10,2%) y Aymara (308, 8,1%). Con ello, se destaca que el 7,4% de la poblacién de
Pueblos Indigenas corresponde a Pueblos Afrodescendientes, sobre todo en
consideracidn de que son un pueblo subrepresentado a nivel nacional al no contar con
el mismo estatus legal de reconocimiento. Es importante recalcar que la composicion
de nuestra universidad replica los datos a nivel nacional, donde vemos una
prominencia del Pueblo Mapuche, seguidos por la poblacién Diaguita, Aymara y del
pueblo tribal Afrodescendiente, con la diferencia de que en la universidad el pueblo

Afrodescendiente se ubica como el cuarto grupo con mayor representacion.
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Distribucién de Pueblos Indigenas
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Vulnerabilidad socioecondmica en estudiantes de Pueblos Indigenas

La vulnerabilidad socioecondmica es un factor importante a analizar en la poblacidn
indigena debido a que los datos a nivel nacional muestran que, para el ano 2024, el
23,8% de las personas pertenecientes a Pueblos Indigenas vive en situacion de
pobreza multidimensional, frente al 17% de la poblacion no indigena. Asimismo, a
nivel de hogares la diferencia se mantiene, con un 19,3% de los hogares con jefatura
de hogar indigena en situacion de pobreza multidimensional, versus un 12,8% en
hogares con jefatura de hogar no indigena (Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
2026). Este panorama se repite en pobreza severa (un 9,7% indigena y un 5,6% no
indigena) y en pobreza por ingresos (un 24% en poblacion indigena en contraste con

un 16,5% de poblacién no indigena).

La situacidn a nivel de nuestra institucidn parece reflejar lo que ocurre en el pais, ya
gue mas de la mitad de las y los estudiantes (53,3%) se encuentran dentro del 40%
mas vulnerable a nivel nacional. A su vez, si se consideran los deciles 50 y 60, el

76,3% de la poblacidn indigena estudiantil en la Universidad de Chile se encuentra
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dentro del 60% mas vulnerable del RSH, a diferencia del 59,2% de la poblacion
estudiantil general con posicion entre este tramo. Esta diferencia es mas acentuada en
el tramo del 40% mas vulnerable, pues hay una diferencia porcentual de 13 puntos
entre poblacidn indigena y quienes no pertenecen a un pueblo indigena. Este resultado
es consistente con el panorama nacional expuesto anteriormente, en el que la
poblacion indigena presenta mayores niveles de vulnerabilidad socioecondmica y
pobreza que la poblacion no indigena.

Ante esto se vuelve necesaria una politica transversal que no solo busque equiparar
las dificultades de indole sociocultural que han vivido las y los estudiantes
pertenecientes a Pueblos Indigenas, sino que también considerar la situacion de
pobreza y vulnerabilidad estructural que caracteriza actualmente la experiencia
universitaria de estudiantes pertenecientes a Pueblos Indigenas, con reconocimiento de
derechos culturales y politicos, ademas del fortalecimiento de ayudas que aborden la

multidimensionalidad de la vulnerabilidad en el plano socioecondmico.

Tramo socioeconomico segun pertenencia a Pueblo Indigena
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Para conocer si las diferencias respecto al tramo socioecondmico entre quienes
pertenecen a Pueblos Indigenas y quienes no eran estadisticamente significativas se
hizo una prueba de proporciones. Para esto, se tratd la variable de tramo como
categodrica indicando a aquellos estudiantes que se encuentran bajo y sobre el tramo
del 60%. Los resultados de esta prueba entregaron un valor p < 0.001 y un x? =
415,78, lo que indica que habria una asociacion entre ser parte de un Pueblo Indigena
y pertenecer a un tramo inferior al 60%, y que estas diferencias serian significativas y
no meras casualidades azarosas. Por lo tanto, se rechazaria la hipdtesis nula de que no
existirian diferencias entre los grupos respecto a la proporcion de quienes forman parte

de tramos socioecondmicos menores al 60%.

Tipo de establecimiento en estudiantes de Pueblos Indigenas

De acuerdo a los datos, se presentan diferencias importantes entre los estudiantes que
pertenecen a Pueblos Indigenas y aquellos que no. Por una parte, hay una disminucion
en mas de la mitad del porcentaje de estudiantes que realizaron su ensefianza media
en colegios particulares pagados, pasando de un 35,3% en estudiantes no indigenas a
un 15,5% en estudiantes indigenas. Por otra parte, ocurre una situacion diferente con
los demas tipos de establecimientos, ya que la cantidad de estudiantes aumenta en 10
puntos porcentuales en estudiantes con origen en establecimientos particulares
subvencionados y en municipales. Esto puede guardar relacion con la mayor
vulnerabilidad socioecondmica en la poblacion indigena mencionada con anterioridad,
en un contexto nacional en el que la educacidon municipal y particular subvencionada

concentran estudiantes con mayor vulnerabilidad socioecondmica.
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Tipo de establecimiento segun pertenencia a un Pueblo Indigena
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Fuente: Elaboracién propia en base a FOCES 2026

Distribucion de estudiantes de Pueblos Indigenas por Regién

Respecto a la distribucidn por region de la poblacion estudiantil en la Universidad de
Chile, se identifica que el 35% de las y los estudiantes de Pueblos Indigenas proviene
de regiones distintas a la Region Metropolitana, y que las regiones de Antofagasta,
Valparaiso, Coquimbo, O’Higgins y Los Lagos son los principales lugares de origen en
este grupo. Ademas, destacan regiones como La Araucania y Arica y Parinacota, que a
nivel nacional presentan una alta presencia relativa de poblacion indigena, pese a
contar con una poblacion total menor que regiones como Valparaiso, Coquimbo y
O’Higgins. También, se destaca que la regidn del Bio-Bio, la tercera region con mayor
cantidad de habitantes a nivel nacional y la cuarta con mayor poblacidn indigena, sélo
aporta un numero pequefio de estudiantes de Poblacién Indigena, con un ndmero
cercano a Aysén pese a tener una poblacion total 15 veces mas grande. Esta situacion
particular del Bio-Bio y de Nuble, con 49 y 15 estudiantes de Pueblos Indigenas,

respectivamente, puede entenderse considerando factores educativos como la
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presencia de otras universidades de prestigio, como lo es el caso de la Universidad de
Concepcion, ubicada en la Region del Bio-Bio y territorialmente mas cercana a estas

regiones.

Distribucion de estudiantes de Pueblos Indigenas por region
Estudiantes no pertenecientes a la Region Metropolitana

‘—Arica y Parinacota - 101
2028 Tarapaca - 102

Antofagasta - 139
2525

Atacama - 89

3073 Coquimbo - 153

’/Valparaiso 127
O’Higgins - 154

35°8 “/

Maule - 67
“—HNuble - 15
»- — Biobio - 49
40°5 - La Araucania - 94
Los Rios - 45
; 3 Los Lagos - 143
4523
——Ayseén - 40
g0=5
—Magallanes - 25
55°5

75°W 70w 65°W BO=W 55°W

X

Numero de estudiantes

50 100 150

Fuente: Elaboracién propia en base a FOCES 2026,

Acceso a computador

Respecto a condiciones de conectividad entre las y los estudiantes que pertenecen y no
pertenecen a Pueblos Indigenas, es posible ver que en ambos grupos la mayoria tiene

computador propio, pero con una disminucidn de 5 puntos porcentuales en la
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Poblacién Indigena, con un 56,5% versus un 61,5%. También, es posible notar un
aumento en estudiantes que no tienen acceso a computador que pasa de un 14,5% a
un 18,7% en el segmento estudiantil que pertenece a algun Pueblo Indigena, lo que

podria estar notado con la mayor vulnerabilidad socioecondmica de este grupo.

¢ Tiene computador? segin pertenencia a un Pueblo Indigena
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Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026.

Acceso a internet

Respecto a la conectividad a Internet, es posible identificar diferencias considerables,
especialmente en las categorias de estudiantes que solo tienen acceso a Internet Movil

y aquellos que tienen acceso a Red Movil y Hogar.

En una comparativa, en el grupo de estudiantes pertenecientes a Pueblos Indigenas se
observa una diferencia de cerca de 10 p. p. (puntos porcentuales) con respecto al resto
de la poblacién estudiantil, en beneficio de esta ultima. En paralelo, en la categoria de
estudiantes que solo tienen acceso a una Red Modvil, se observa un 31,1% en el sector
de estudiantes indigenas, en contraste con un 21,7% del sector que no pertenece a

ningun Pueblo Indigena, lo que puede implicar problemas en tanto este tipo de red
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podria presentar intermitencias o fallos de conectividad mas recurrentes que una red
fija. En cambio, en la categoria de estudiantes con acceso tanto a internet mdvil como
internet hogar se observa una brecha de 11,5 puntos porcentuales a favor de quienes
no pertenecen a Pueblos Indigenas (54,1% frente a 42,6%). La misma situacién se
presenta en el grupo de estudiantes que afirma no tener acceso a ninguno de los tipos
mencionados con la diferencia del 0,7% entre ambos grupos. Pese a ser un grupo
minoritario, es importante prestar atencidon a estas personas en tanto en una sociedad
hiperconectada el no tener acceso a internet por ningun medio puede afectar su
desarrollo educativo, herramienta necesaria para el trabajo colaborativo, facilitar la
busqueda de informacidn o el acceso a las plataformas necesarias para cursar

cualquier materia.

Teniendo lo anterior en consideracidon, es posible afirmar que existen diferencias
importantes en las formas de acceso a internet entre ambos grupos. En particular, las y
los estudiantes pertenecientes a Pueblos Indigenas presentan una mayor dependencia
del acceso exclusivamente modvil y una menor proporcion de acceso combinado a
internet movil y del hogar, lo que podria implicar condiciones de conectividad mas

limitadas para el desarrollo de sus actividades académicas.
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¢ Tiene acceso a Internet? segiln pertenencia a un Pueblo Indigena
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Estudiantes de Pueblos Indigenas que trabajan

El siguiente grafico muestra la cantidad y proporcion de estudiantes indigenas que se
encuentran trabajando actualmente. De acuerdo a la informacion que se muestra, cerca
del 11% de las y los estudiantes pertenecientes a Pueblos Indigenas trabaja. Esto da
cuenta de un porcentaje mayor respecto al total de poblacidn estudiantil en la

universidad ya que, en esta ultima, cerca del 6% de las y los estudiantes trabajan.

Teniendo esto en cuenta, es importante considerar este grupo por los efectos respecto
a uso de tiempo, o de sobrecarga, que pueden generarse al trabajar, sumado ya a algun
nivel de discriminacion o inequidades por pertenecer a Pueblos Indigenas,
complejizando la trayectoria académica de las y los estudiantes. A esto se le suma que
en otros contextos latinoamericanos se ha visto que para las personas indigenas es
mas complejo acceder al mercado laboral, sufriendo algun grado de exclusion,
ganando menos u ocupando puestos menos deseados socialmente (Puma-Usuino &
Redroban-Barreto, 2023).
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Estudiantes que trabajan segun pertenencia a Pueblos Indigenas
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Estudiantes de region

De acuerdo con Saravia (2018), en Chile el acceso a la educacidon superior se rige por
légicas de mercado que no sélo segregan segun la situacion socioecondmica de los
sujetos, sino también por la distribucion territorial desigual de sedes de educacién
terciaria en el pais. Asi, el autor explica que la movilidad territorial juvenil esta
estrechamente relacionada con la buUsqueda de oportunidades y el acceso a mejores
establecimientos educacionales mejor calificados, principalmente agrupados en
ciudades metropolitanas, en contraste con los centros educacionales en las regiones
intermedias. En este contexto, de acuerdo con lIberti (2025), en el afio 2025 mas de
160 mil estudiantes postularon a universidades fuera de su regidn de origen. En
complemento, seguin el Consejo Nacional de Educacion (CNED) (2021), la Regidn
Metropolitana histéricamente ha tenido una proporcidn importante con respecto del
total de matriculados en educacion superior en Chile, alcanzando un 47,8% en el afo
2021 (p. 4). Ademas, en el mismo informe se indica que la Universidad de Chile es el
tercer establecimiento educacional de la Regidn Metropolitana con la mayor cantidad
de matriculados, abarcando un 6,2% (p. 8).

Para el ano 2025, de acuerdo a la informacion entregada por FOCES, se registra que
mas de 9250 estudiantes tienen como lugar de origen una Regién diferente a la
Metropolitana de Santiago, correspondientes al 25,4% del total de estudiantes,
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concentrandose principalmente en la Regidn del Libertador Bernardo O’Higgins
(2063), la Regidn de Valparaiso (1526) y la Regidon del Maule (1058).

Segun senala Gallardo (2025), el desempefio académico de los estudiantes que
emigran de su region de origen se encuentra condicionado por algunos factores
asociados a la movilizacidn interna en el pais, tales como la distancia del lugar de
origen v, la gran mayoria de los casos, del grupo familiar, la adaptaciéon a una nueva
ciudad, la falta o disminucion de redes de apoyo préoximos en el lugar de destino, el
desconocimiento del territorio, los problemas de arrendar o tener alguna vivienda
dentro de la regidn, entre otras situaciones. En paralelo, Saravia (2018) argumenta que
la movilidad territorial en estudiantes universitarios no sélo se trata de un
desplazamiento del lugar de origen, sino que también del espacio social que va de la

mano con el espacio fisico.

Ante esto, la Universidad de Chile ha desarrollado programas de apoyo como el
Programa de Residencia Universitaria. Esta iniciativa busca acompanar las trayectorias
de aquellos/as estudiantes que estan fuera de su region de origen y facilitar la
interaccion entre aquellos matriculados que se encuentran en contextos de
vulnerabilidad socioecondmica y no tienen vinculos en la Region Metropolitana
(DIRBDE, 2021). Asi, se proporcionan tres viviendas administradas por la institucién:
Mario Ojeda, Paulina Starr y Amanda Labarca. Este beneficio se otorga a estudiantes
de ler a 3er ano, es decir, personas que vienen recién integrandose a la vida dentro de
Santiago, dando un lugar donde vivir en alguno de los 3 hogares universitarios de la
Universidad de Chile (2 para hombres, 1 para mujeres), habiendo 35 cupos en total
para el ano 2026, repartidos en 19 para hombres y 16 para mujeres (Universidad de
Chile, s. f.).

Ademas, para estudiantes desde 40 afio en adelante se entregan ayudas econdmicas
que permitan costear los gastos de un arriendo en Santiago con 65 cupos para el ano
2026, otorgando montos de $160.000 (beca inicial) y, posteriormente se reduce al
monto de $120.000 (beca de egreso) ya que se espera que la o el estudiante se
encuentre mas integrado a la vida en la Region Metropolitana (Universidad de Chile, s.
f).

Por dltimo, para estudiantes en anos superiores al 40 afio, se les pueden otorgar la

Beca de Apoyo Laboral, esta beca corresponde a subsidios en dinero otorgados a
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estudiantes que realicen labores o prestaciones para la Direccidon de Bienestar y
Desarrollo Estudiantil u otros organismos de la misma universidad y va de la mano con
una trayectoria esperada (que un o una estudiante de 4° o 5° afo tenga las habilidades

necesarias para desempenarse laboralmente en algun area) (Universidad de Chile, s.f.).

Distribucion de estudiantes segun la region de origen

Para el caso de estudiantes de regidn se construye la “MARCA_REGION” donde se
realiza un cruce de informacion entre la Vista Direcciones y el FOCES, con las variables
respecto a la ultima direccién del grupo familiar, la ultima direccidn de registro y la
region asociada a la direccion familiar. Segun el FOCES, en el afio 2026 se registraron
un total de 9.369 (24,7%) estudiantes de una regién distinta a la Metropolitana en la
Universidad de Chile. De este grupo, la Region de O’Higgins cuenta con la mayor
proporcion de estudiantes, con un registro de 2.188 casos, seguido de la Region de
Valparaiso con 1.535 estudiantes y de la Regidon del Maule con 1.031 estudiantes.

En paralelo, las regiones con menor cantidad de estudiantes corresponden a Nuble
(358), Tarapaca (297), Atacama (294), Arica y Parinacota (213), Los Rios (207), Aysén
(161) y Magallanes (135), siendo esta ultima la region con la cifra mas baja. Se explica
la menor cantidad de estudiantes tanto por la baja densidad de poblacién como por la

lejania de estos territorios con la Region Metropolitana.
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Distribucion de estudiantes por region
Estudiantes no pertenecientes a la Region Metropolitana
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Uso del tiempo

En este marco, se observa que la gran mayoria de estudiantes que provienen de fuera
de la Regidon Metropolitana tienen una carga de tiempo adecuada, que les permite
tener un tiempo necesario, comprometido y libre, representando mas de la mitad de
este grupo, con un 59%, en contraste con un 58, 2% de estudiantes que provienen

dentro de dicha regiodn.

En paralelo, se registra que un 34,2% de estudiantes de origen externo a la Region
Metropolitana tienen una sobrecarga leve del tiempo, lo que indica ciertas

complejidades para organizar sus actividades necesarias para su calidad de vida, pero
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con cierto margen de gestion. Por su parte, un 6,8% declara experimentar una
sobrecarga del tiempo, situacidn que refleja una presion temporal mas intensa y una

menor disponibilidad para responder adecuadamente a sus responsabilidades.

En conjunto con el andlisis descriptivo se realizé una prueba de proporciones para
determinar si estas la diferencia entre el grupo de estudiantes que tienen origen en la
Regidn Metropolitana y el de aquellos que pertenecen a otras regiones del pais. Los
resultados de este estadistico arrojaron que un valor p = 0,007 y un 2 = 7,36, lo que
indica que existe una asociacion estadisticamente significativa entre la carga temporal
y el origen dentro o fuera de la Region Metropolitana. No obstante, descriptivamente
las diferencias entre ambos grupos son pequenas, lo que muestra una distribucidn

relativamente similar de la sobrecarga horaria.

Uso de Tiempo segun region de origen
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Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026

Espacio adecuado para estudiar

Sobre el espacio adecuado para estudiar, es posible visualizar que un 78,6% (7.058) de
estudiantes que tienen origen fuera de la Region Metropolitana cuenta con un espacio
adecuado para estudiar y un 21,4% (1.918) estudiantes de este mismo grupo sostiene

que no cuenta con dicho espacio. En contraste, las y los estudiantes que tienen origen
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en la Region Metropolitana se observa que un 82% (21.858) sostiene tener un espacio

adecuado para estudiar, mientras que un 18% (4.789) no cuenta con este.

Espacio adecuado para estudiar
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Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026.

En este marco, es posible notar que hay una diferencia de 3,4 puntos porcentuales
entre estudiantes con origen dentro de la Regidon Metropolitana por sobre aquellos que
provienen de otras regiones. Dicha brecha, pese a ser leve, es importante ya que
permite comprender las diferentes situaciones que pueden enfrentar las y los

estudiantes al tener que trasladarse para asistir a su casa de estudios.

En complemento con este estadistico, se incorporé el analisis del tramo
socioecondmico del RSH para identificar con mayor precision la caracterizacion de
estudiantes sin un espacio adecuado para estudiar entre ambos grupos mencionados.
Al desagregar la informacidn segun la posicion de vulnerabilidad socioecondmica de
los estudiantes, se observa que el grupo estudiantil que cuenta con un lugar adecuado
para estudiar se concentra en los tramos mas altos. Pese a que esta situacion es similar
tanto en estudiantes de origen dentro de la RM como en aquellos que provienen de
otras regiones del pais, en este ultimo grupo se puede observar una acentuacion mayor

de la tendencia, lo cual podria vincularse la mayor carga financiera que la literatura
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menciona por los costos de movilizacion y de residir en un lugar diferente al del grupo

familiar en estudiantes de regidn (Gallardo, 2025).

En esta linea, en el tramo del 100%, casi el 93% de los estudiantes con origen en la
RM afirman contar con un espacio adecuado para el estudio en contraste con el 90,3%
del grupo de estudiantes de otras regiones. Dentro de los sectores con mejor situacidn
financiera, cabe senalar el tramo del 90% de vulnerabilidad, ya que en este sector se
produce la mayor diferencia, de 17,3 puntos porcentuales entre ambos grupos, en favor
de los estudiantes que residen originalmente en la RM. Una situacion similar a la
anterior ocurre en los estudiantes que no registran la el RSH debido a que no tienen
conocimiento de su posicidn socioecondémica o la informacion no se encuentra
actualizada al momento de completar el FOCES. En particular, en estudiantes sin tramo
de vulnerabilidad se percibe el porcentaje mas alto de acceso a un espacio adecuado
para estudiar en matriculados con origen en la RM, superando por 4,7 p. p. a los

estudiantes de region.

Respecto a los sectores intermedios de vulnerabilidad socioecondmica, se observa que
el porcentaje de estudiantes de la RM con disponibilidad de un lugar apropiado para el
estudio en los tramos del 50, 60, 70 y 80 (78,6%, 79,2%, 793% y 799
respectivamente) tienen ligeras diferencias porcentuales entre si. Sin embargo, al
comparar estos tramos con el tramo de mayor vulnerabilidad (40%), es posible notar
una diferencia gradual. En cambio, en el sector de estudiantes de region, pese a que los
tramos intermedios también se asemejan porcentualmente, estos mantienen una
distribucidn similar al sector mas vulnerable, situacion que no se modifica hasta los

tramos mas altos.
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Elaboracidn propia en base a FOCES 2026

Tipo de financiamiento

De acuerdo con Parizaca et al. (2026), el acceso a beneficios y facilidades en el
financiamiento de la educacidn superior en estudiantes que migran de forma
interregional adquiere una especial relevancia, puesto que es un factor que contribuye
a la determinacién de la situacién econdmica y la disponibilidad de recursos, lo cual

afecta el desempeno educacional y la permanencia en este grupo.

Respecto al tipo de financiamiento en estudiantes de regién'®, es posible afirmar que
un porcentaje importante dentro de esta poblacidn tiene gratuidad (47,3% que
representa 4.428 casos). Asimismo, otro grupo de gran relevancia son las y los
estudiantes que no registran ningun tipo de financiamiento vigente, pues constituyen
un 38,6% de la muestra, esto es, 3.615 estudiantes. Adicionalmente, un 9% (841) de
las y los estudiantes financian sus estudios con créditos, un 4,3% (407) cuenta con
becas y un 0,8% (78) combinan ambos tipos de financiamiento.

18 Se consideran estudiantes de region a la poblacion estudiantil que provienen de otras regiones, excluyendo a la
Region Metropolitana.
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Tipo de financiamiento
Estudiantes no pertenecientes a la Region Metropolitana
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Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026

Teniendo en consideracion lo anterior, es posible afirmar que existe una diversidad en
las formas de financiamiento y de las situaciones financieras en estudiantes de region.
A su vez, dentro de este grupo, la alta proporcion de estudiantes con gratuidad sugiere
una presencia importante de estudiantes provenientes de hogares de mayor
vulnerabilidad segun el RSH. que proviene de hogares de porcentajes de mayor
vulnerabilidad en el RSH. En este sentido, la segunda tendencia relevante de
estudiantes sin ningun tipo de financiamiento posiblemente indica una vulnerabilidad

financiera debido a la carga econdmica completa que se asume al costear sus estudios.

Con el objetivo de ahondar en esta informacion, se incorpord el andlisis del tipo de
financiamiento segun el tramo socioecondmico. En este contexto, a partir de un mapa
de calor se identifica que el grupo de estudiantes que no pertenecen a un tramo
socioecondmico no tiene ningun tipo de financiamiento registrado (90,9%) y, en menor
medida, costea sus estudios con becas (4,9%) y créditos (2,5%). La alta proporcion de
estudiantes sin financiamiento registrado en este grupo debe interpretarse con cautela,
ya que la ausencia de tramo socioecondmico puede coincidir con situaciones

administrativas o de actualizacidn de informacidn al momento de completar el FOCES.

Por otra parte, los estudiantes que se encuentran entre los tramos del 40%, 50% vy
60% de vulnerabilidad segun el RSH tienen, en su mayoria, acceso a gratuidad (72,5%,
749% vy 72,3% respectivamente). No obstante, en estos tramos también hay una

concentracion de estudiantes que no tienen ningun tipo de financiamiento registrado
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segun el FOCES (23%, 20,5% y 22,2%). A su vez, es posible observar que la mayoria
de estudiantes ubicados en los tramos pertenecientes al 70%, 80%, 90% y 100% no
tienen ningun tipo de financiamiento (47,4%, 44,5%, 53% y 64,4% en este orden) y, en
menor medida, también un porcentaje importante financia sus estudios con créditos
(con 15,4%, 34,4%, 33,8% y 28,4% correspondientes). Ademas, cabe mencionar que,
en los tramos del 70%, 80% y 90%, tienen la proporcion mas alta de estudiantes que
tienen acceso a becas. De estos sectores, destaca el tramo del 70% con el porcentaje
mas alto en esta categoria, con un 33,8% y el tramo del 80% fraccion mas alta de

estudiantes que combina créditos y becas, con un 9,2%.

En general, a partir de los datos se observa que hay una acentuacién de los
estudiantes que no registran ningun tipo de financiamiento a medida en que el tramo
de vulnerabilidad socioecondmica sube. También, es posible afirmar que en los tramos
socioecondmicos inferiores al 60% hay un importante porcentaje de estudiantes que
accede a la gratuidad, mientras que en los tramos superiores, tiende a variar mas la
forma de financiamiento. En este marco, en los sectores medios se encuentra una
mayor proporcion de estudiantes con acceso a becas que disminuye en los sectores

altos, cuyo tipo de financiamiento mas frecuente corresponde a créditos bancarios.

Tipo de financiamiento segun tramo socioeconémico en estudiantes de regién

Se visualizan sélo categorias con porcentajes superiores al 2%.

Sin financiamiento 23% 20.5% 22.2% 47.4% 44 5% 53% 64.4%

Gratuidad T25% 74.9% 723%

25
Crédito(s) 245% 23% 36% 32% 156 4% 34 4% 338% 282%
50

75

Beca(s) y Crédito(s) 26% 9.2%

Beca(s) 4.9% 22% 338% 11.3% 10.8% 57%

Sin tramo socioecondmico  Tramo 40% Tramo 50% Tramo 60% Tramo 70% Tramo 80% Tramo 80% Tramo 100%

Fuente: Elaboracién propia en base a FOCES 2026
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Acceso a internet

Sobre el acceso de internet en estudiantes de region, un 41,1% (3.681) afirma tener
internet moévil e internet hogar, un 39,8% (3.567) registra tener sdélo internet mévil, un
16,6% (1.485) sostiene tener soélo internet hogar y un 2,6% (234) sefala no tener

acceso a ninguno de los tipos mencionados anteriormente.

En contraste, en estudiantes con origen en la Regién Metropolitana, se registra que un
56,9% (15.160) tiene acceso tanto a internet madvil como internet hogar, un 24,9%
(6.635) sostiene tener sdlo internet hogar, un 16,9% (4.497) cuenta con sdlo internet
movil y, por ultimo, un 1,3% (338) indica no contar con acceso a estos tipos de acceso a

internet.

En consideracidn con los datos explorados, es posible notar una diferencia relevante
entre las y los estudiantes de origen en la Regidn Metropolitana con aquellos que
pertenecen a otras regiones, lo cual pone en evidencia la diferencia entre las
situaciones materiales y en la administracion del hogar en ambos grupos. En este
marco, conviene destacar las brechas que favorecen a las y los estudiantes con origen
en la Region Metropolitana. La diferencia mas notable entre estos consta de 22,9
puntos porcentuales en la categoria de contar sélo con internet moévil. Esto podria ser
un reflejo de la variacion socioecondmica y los gastos implicados en la movilidad
interregional de los estudiantes que no tienen origen en la RM acorde a la literatura
expuesta con anterioridad (Gallardo, 2025).

Cabe mencionar también una diferencia de 15,8 puntos porcentuales en el acceso a
internet tanto modvil como hogar y de 8.3 puntos porcentuales en la categoria de
internet hogar de estudiantes de la RM por sobre los estudiantes de region. Esto
sugiere condiciones de conectividad mas estables y completas que favorecen a las y
los estudiantes de origen en la Region Metropolitana, lo cual también es respaldado
por la diferencia de 1,3 puntos porcentuales en la inaccesibilidad a internet en
estudiantes de region. A esto se le suma que un porcentaje importante de quienes
cuentan con internet lo hacen mediante una red modvil, que usualmente puede
presentar mayores intermitencias o problemas de conectividad en comparacion a una
red fija.
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Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026.

Estudiantes segun identidad de género

Segun los datos entregados por el CENSO (2024), la poblacion de personas mayores
de 18 anos de edad que se identifican transgénero corresponde al 0,4% (50.642
personas) del total de poblacién encuestada. De ese porcentaje, el 0,2% (31.955
personas) se identifican como personas transmasculinas, mientras que el 0,1% se
identifican como personas transfemeninas.

De acuerdo con los datos del CENSO (2024), las regiones con mayor concentracion de
personas transgénero corresponden a la Regidon Metropolitana con 22.476 personas,
luego la Region de Valparaiso con 5.101, la Region del Biobio con 4.388, la Regidn del
Maule con 2.924 y en quinto lugar se encuentra la Region del Libertador General
Bernardo O’Higgins con 2.352 personas. Por ultimo, las regiones que tienen menor
cantidad de personas transgénero corresponden a la regién de Aysén del General
Carlos Ibanez del Campo (161); la Regidon de Magallanes y la Antartica Chilena (415) y
la region de Atacama (721).
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En complemento con el estudio mencionado, los resultados de la Encuesta de
Caracterizacion Socioecondmica Nacional publicados por el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia (2023b) CASEN muestran que el 1,1% del total de la poblacién mayor
de 18 afnos sefalan que su identidad de género es distinta a la asignada al sexo,
mientras que, un 0,2% de la poblacidon total en el pais declara que es una persona

trans.

Siguiendo con la informacidn a nivel nacional, la Encuesta Web de Diversidades
llevada a cabo por el Instituto Nacional de Estadisticas da cuenta que casi un 57% de
la poblacion que es parte de alguna diversidad sexo genérica que se encuentra
estudiando en establecimientos universitarios. Esta misma encuesta nos muestra
diferentes problematicas referentes a la salud mental que pueden vivir las personas
que forman parte de la diversidad de género, ya que indica que sobre un 90% ha
tenido comportamientos autolesivos, un 50% de personas presenta alguna
sintomatologia leve de trastorno ansioso o depresivo y cerca de un 30% tiene

sintomatologia moderada o grave (INE, 2026).

Esto podria estar relacionado con los altos niveles de discriminacion de estos grupos a
lo largo de su vida, ya que sobre un 80% declara haber vivido algun trato desigual,
siendo las mas prominentes por su orientacion sexual; su forma de vestir, hablar o
expresarse; sus rasgos fisicos o corporales y su sexo o género. Dentro de las personas
con diversidad de género, el motivo mas frecuente de discriminacion correspondié a la
forma de vestir, hablar o expresarse que mas del 70% afirma haber experimentado (no

binario, transfeminidades, transmasculinidades y otros) (INE, 2026).

Ante esto, en Chile durante el aho 2018 se promulga la Ley 21.120, la cual reconoce y
protege el derecho a la identidad de género, entendida como la vivencia interna e
individual del género, que puede o no corresponder con el sexo asignado al nacer
(Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, 2018). Con ello, se permite que las
personas trans puedan modificar su nombre en sus respectivos documentos de
identificacion y protege el ejercicio de este derecho frente a discriminaciones arbitrarias

(Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, 2018).

Ante esto es que la Universidad de Chile promueve la libre expresidn y el desarrollo
pleno de toda la comunidad universitaria fomentando espacios de inclusidn, equidad y

no discriminacion, tanto para personas de la diversidad de género como para todo su
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estudiantado. Ejemplo de esto se encuentra en el Instructivo de Uso de Nombre Social
Mara Rita, publicado el ano 2018, que permite que personas trans y no binarias
puedan utilizar su nombre social en registros, documentos y comunicaciones tanto
escritas como verbales al interior de la universidad. Este instructivo ha llevado a que,
para el ano 2024, 246 personas hayan solicitado el uso de su nombre social
(Universidad de Chile, s.f.). También, la universidad cuenta con la Oficina de Atencién
del acoso sexual, la violencia y discriminacion por motivos de género, que se encarga
de dar informacion, orientacion y asesoria social y juridica a personas que hayan vivido
algun tipo de discriminacion arbitraria por su orientacidon sexual y/o su identidad de
género (Universidad de Chile, s.f.). En este contexto, resulta relevante profundizar en la
caracterizacion de estudiantes pertenecientes a la diversidad de género, con el fin de
identificar posibles brechas de acceso, permanencia y bienestar dentro de la educacidn
superior. Contar con este tipo de informacion permite reforzar las acciones
institucionales que contribuyen a promover entornos educativos mas inclusivos, libres
de discriminacion y que favorezcan el pleno ejercicio de derechos de toda la comunidad

estudiantil.

Distribucién de estudiantes segun su identidad de género en la Universidad de Chile

Para la identidad de género de las y los estudiantes se construye la
“MARCA_GENERO” donde se realiza un cruce de informacion entre Vista Matriculas y
el FOCES, con las variables respecto al sexo registral, identidad, género auto declarado
y si se declaran como persona Trans. Esta variable permite clasificar a los estudiantes
segun su identidad y expresion de género. Para el afio 2026, se registran 963
estudiantes clasificados dentro de la categoria agrupada de identidad de género
utilizada para este analisis, representando un 2,5% del estudiantado. Con ello, es
posible afirmar que esta proporcion es mayor en relacidn con los registros expuestos a
nivel nacional, por lo que, pese a ser una fraccion pequena respecto del total de
estudiantes de la Universidad, su magnitud resulta relevante. Al desagregar este
grupo, un 9,9% (96 estudiantes) corresponde a estudiantes en proceso de cambio de
género, un 69% (664 estudiantes) a estudiantes no binarios, un 5,7% (55 estudiantes)
a estudiantes transfemeninos y un 154% (148 estudiantes) a estudiantes
transmasculinos. De este modo, las personas no binarias constituyen la categoria

mayoritaria dentro de este grupo.
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Tabla 3. Distribucion de
Estudiantes segun Identidad de

Género.
Estudiantes N %
No binario 963 2.5
Cisgénero 36,909  97.5

Fuente: Elaboracién propia en
base a FOCES y Matricula 2026.

Tabla 4. Distribucion especifica de
estudiantes segin identidad de género.

Estudiantes N %

Cambio de Género 96 9.9

No binario 664 69.0
Transfemenino 55 5.7
Transmasculino 148 15.4

Fuente: Elaboracion propia en base
a FOCES y Matricula 2026.

Distribucion de estudiantes trans y no binarios por facultad

Respecto a la distribucion de estudiantes transgénero y en proceso de cambio de
género entre las distintas unidades académicas, destaca la Facultad de Ciencias
Sociales, que concentra un 15,6% del total del grupo, seguida por la Facultad de Artes
con un 14,3% vy la Facultad de Filosofia y Humanidades con un 11,6% como las
facultades con mayor presencia de estos grupos. Esto, sumado con el 7,4% en la
Facultad de Comunicacion e Imagen, en la Facultad de Ciencias con un 4,9% vy en el
Programa Académico de Bachillerato con un 0,8%, indican que mas de la mitad
(54,6%) de las y los estudiantes transgénero y en proceso de cambio de género se

encuentran en el Campus Juan Gédmez Millas, correspondiente a 526 estudiantes.
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Por otra parte, la Facultad de Odontologia (0,2%), el Programa Académico de
Bachillerato (0,8%) y la Facultad de Ciencias Forestales y de la Conservacién de la
Naturaleza (1,6%) corresponden a las unidades académicas con menor representacion
de estos segmentos estudiantiles. Cabe destacar que, considerando a la Facultad de
Odontologia y la Facultad de Medicina (6,9%) es posible sefialar que la menor cantidad
de estudiantes transgénero y en proceso de cambio de género en la Universidad de

Chile se concentra en el Campus Eloisa Diaz.

Facultades mas frecuentes en estudiantes segun su identidad de género
Distribucion de estudiantes segun su identidad de género y su facultad.

Facultad de Ciencias Sociales 150 (15.6%)
Facuttad de Artes [ NG :c (14.3%)
Facultad de Filosofia y Humanidades 12 (11.6%)
Facultad de Arquitectura y Urbanismo _ 80 (8.3%)
Facultad de Comunicacion e Imagen 71(74%)
Facultad de Ciencias Fisicas y Mateméticas _ 71(7.4%)
Facultad de Medicina 66 (6.9%)
Facultad de Derecho 61 (6.3%)

Facultad de Ciencias _ AT (4.9%)

Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacéuticas _ 44 (46%)

Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias 32 (3.3%)
Facultad de Economia y Negocios 25 (2.6%)
Facultad de Ciencias Agronomicas - 25 (2.6%)
Facultad de Gobierno 16 (1.7%)

Facultad de Ciencias Forestales y de la Conservacion de la Naturaleza - 15(1.6%)
Programa Académico de Bachillerato . 8(0.8%)
Facultad de Odontologia I 2 (0.2%)
0 50 100 150

Frecuencia
Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026
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Tasa de Estudiantes Trans y No Binarios por facultad
Porcentaje dentro del total de cada facultad

Facultad de Artes 138 (9.19%)
Facultad de Comunicacidn e Imagen 71 (6.3%)
Facultad de Filosofia y Humanidades 112 (5.8%)
Facultad de Ciencias Sociales 150 (5.66%)
Facultad de Ciencias Forestales y de la Conservacidn de la Naturaleza 15 (3.29%)
Facultad de Arquitectura y Urbanismo 80 (3.27%)
Facultad de Ciencias 47 (3.27%)
Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias 32 (2.25%)
Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacéuticas 44 (2.2%)
Facultad de Ciencias Agrondmicas 25 (2.07%)
Facultad de Derecho 61 (1.71%)
Facultad de Gobierno 16 (1.56%)

Programa Académico de Bachillerato _ 8 (1.49%)
Facultad de Medicina [N 66 (1 39%)

Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas 71(1.12%)
Facultad de Economia y Negocios 25 (0.54%)

Facultad de Odontologia . 2 (0.24%)

0.0 25 5.0 75 10.0

Tasa (%)

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026

Analizando la proporcion de estudiantes trans y no binarios dentro de la matricula de
cada facultad es posible ver que cambian las tendencias respecto al total numeérico. En
primer lugar, se encuentra que la Facultad de Artes tiene la mayor tasa de estudiantes
con un 9,19% del total de las personas matriculadas. Le siguen Comunicacion e
Imagen, Filosofia y Humanidades, y la Facultad de Ciencias Sociales, todas con sobre
un 5,5% del total de su matricula para este ano, manteniendo la tendencia de que el
Campus Juan Gomez Millas tiene la mayor representacion de estudiantes trans y no
binarios de nuestra universidad. Otro resultado importante refiere a aquellas
facultades que estudiadas por el nimero de estudiantes estaban en los primeros
lugares, como la Facultad de Derecho, que aporta el 6,3% de estudiantes Trans o No
Binarios, pero con una tasa del 1,71%, la Facultad de Medicina, la 7a que mas aporta
numéricamente, pero la cuarta con una menor tasa con 1,39%, y sobre todo la Facultad
de Ciencias Fisicas y Matematicas que iguala en nimero a la Facultad de Comunicacion

e Imagen, pero presenta una de las tasas mas bajas con el 1,12%.

84



Neurodiversidad y diversidad funcional en estudiantes transgénero

De acuerdo con estudios como el de Marchioni et al. (2024) y Letelier et al. (2024)
acerca del desarrollo integral de estudiantes LGBT+ de educacidn superior sugieren
que, dado el contexto de subrepresentacion a nivel social, las politicas estudiantiles y
estudios asociados a estas deben considerar las condiciones de salud mental de este
segmento estudiantil. En este contexto, es relevante considerar las particularidades de

diversidad funcional y neurodivergencia en estudiantes transgénero.

En este contexto, un 33,9% de las y los estudiantes transgénero o en proceso de
cambio de género registran tener un diagndstico asociado a Neurodivergencia y/o
Diversidad Funcional, esto es, un tercio de la poblacion estudiantil transgénero en la
Universidad de Chile, en contraste con sélo un 8,7% de la poblacion estudiantil
cisgénero. Esto evidencia la presencia de un grupo de estudiantes que podria enfrentar
desafios adicionales y que, por tanto, requiere una consideracion especifica en el diseno

de estrategias de acompanamiento, inclusion y bienestar universitario.

Estudiantes con neurodivergencia
Cisgénero 91.3%
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20000

10000

8.7%

Estudiante transgénero o en proceso de cambio de género

Estudiantes con neurodiversidad Estudiantes sin neurodiversidad

66.1%

600

400

33.9%

200

Fuente: Elaboracian propia en base a FOCES 2026
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Estudiantes trabajadores y trabajadoras

La situacion laboral en personas jévenes ha sido estudiada por diferentes instituciones
tanto estatales como particulares. La version del ano 2022 de la Encuesta Nacional de
Juventudes entrega como resultado que el 17,7% de la poblacion joven se encuentra
trabajando y estudiando en alguna institucidn de educacién superior, sea una
universidad o un instituto profesional (Mardones, 2023). Por otra parte, la ultima
Encuesta Nacional de Juventud, correspondiente al aho 2025, muestra que hubo una
disminucion, llegando hasta un 15,4%. Sumado a esto, un 35,4% de poblacién joven
que se encuentra solo trabajando (Instituto Nacional de la Juventud INJUV, 2025). Este
universo de personas jovenes trabajadores y trabajadoras se disgrega en torno a su
tipo de empleo, siendo un 1,9% patrén/a o empleador/a, 26,5% trabajador o
trabajadora por cuenta propia y un 67,8% asalariado o asalariada de empresa publica,
privada o del sector publico. De estos, cerca de un 30% se encuentra trabajando sin

contrato, predominando en estratos bajos y en tramos etarios menores (INJUV, 2025).

Dentro del mundo laboral se destacan una serie de problematicas que viven las
personas jovenes, puesto que se encuentran situaciones de agobio y frustracion, asi
como contradicciones con sus trayectorias familiares al ver que por trabajos “menos
intensos” reciben una mayor gratificacion que sus parientes cercanos con labores de
trabajo mas duras (Fundacion SOL, 2025). A esto se le suman incertidumbres de tipo
economico al estar usualmente en circuitos de trabajo esporadicos, precarios (sin
contrato o previsiones), con salarios bajos y con una baja o escasa proyeccion hacia el
futuro (Fundacién SOL, 2025). También, se ha investigado que el estar trabajando y
estudiando puede llevar a un aumento de situaciones de estrés o fatiga, sumado a
afectar el desempefio académico de las y los estudiantes (Gallego et al., 2026). A esto
se le debe agregar que estudiantes con jornada doble, es decir jornada laboral y
universitaria, tienen una mayor probabilidad de desercidn universitaria (Gallego et al.,
20206).

Esto da cuenta de la importancia de desarrollar espacios y ayudas para las y los
estudiantes que trabajan, en tanto puede verse afectado su desempeno y trayectoria
universitaria ante las problematicas que surgen del empleo. Ademas, se deben
considerar los problemas que puede generar compatibilizar trabajo y estudio en

términos de uso de tiempo, salud mental y ocio.
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Distribucion de estudiantes trabajadores y trabajadoras

Para los cruces realizados en el analisis de estudiantes trabajadores y trabajadoras se
realiza una submuestra que filtra los casos que respondan afirmativamente a la
variable “MARCA_TRABAJADOR” en el FOCES, la cual se genera a partir de la variable
“ESTUDIANTE CON TRABAJO REMUNERADO”. Como muestra el siguiente grafico, un
bajo porcentaje de las y los estudiantes de la Universidad de Chile se encuentra
trabajando a la vez que realiza sus estudios, correspondiendo a solo el 6% del universo
que respondio el FOCES, muy inferior al 15,4% de poblacion joven a nivel nacional que

se encuentra trabajando y estudiando.

Estudiantes que trabajan a nivel Uchile

35631 (94.1%)

30000

20000
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2241 (5.9%)

Si Mo

Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES 2026

De este universo de 2241 estudiantes, la mayoria corresponde a mujeres (1203
estudiantes) siendo el 53,7% del total, luego le siguen los hombres (948 estudiantes)
con el 42,3% y estudiantes del espectro no binario (90 estudiantes) con un 4% del
total.

Es importante conocer esta distribucién en tanto en el mundo laboral se pueden dar
situaciones de discriminacion por género o identidad. Sobre esto, Palma et al. (2025)
explica que los roles de género asociadas al mercado laboral contribuyen a determinar
las oportunidades de insercion al trabajo de acuerdo al género de las personas.
Ademas, a partir del estudio a trabajadores/as chilenos/as se concluye que, pese a las
normativas en contra de discriminaciones arbitrarias segun el género de los

trabajadores, existe una desigualdad horizontal vista en la feminizacion de trabajos y
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una remuneracidon mas baja en comparacion con sectores laborales masculinizados,
incluso con las mismas habilidades requeridas (Palma et al., 2025). Por lo anterior, se
vuelve necesario poner énfasis no solo en este grupo de estudiantes no sélo por su
condicion de trabajadores o trabajadoras, sino que también en que pueden ser mujeres
o disidencias sexo genéricas que presentan una dificultad mayor al inclinarse a labores

poco remuneradas que derivan en situaciones financieras mas vulnerables.

Distribucion de género en estudiantes trabajadores/as

1203 (53.7%)

1000 948 (42.3%)

90 (4%)

Femenino Masculing Ma binario

Género
Elaboracion propia en base a FOCES y Matricula 2026

Tipo de contrato

Del universo de estudiantes trabajadores y trabajadoras, la gran mayoria se encuentra
en situaciones de formalidad laboral (con contrato) correspondiente a 765 estudiantes
a plazo indefinido y 436 a plazo fijo, siendo el 53,6%. Mientras que un porcentaje
importante (23,5%, 527 estudiantes) se encuentra en situaciones de informalidad
laboral, esto es, sin tener contrato o algun tipo de vinculo formal. ELl resto del
estudiantado que trabaja, se encontraria de manera independiente, con relaciones
laborales via boletas de honorarios correspondiente al 22,9% (513 estudiantes). Como
referencia, a nivel nacional un 36,7% de las personas ocupadas se encuentra en
situacidon de informalidad laboral (INE, 2024). Sin embargo, este indicador considera
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una definicion mas amplia de informalidad que la utilizada en el presente analisis, por

lo que ambas cifras no son directamente comparables.

Relacién contractual en estudiantes trabajadores/as

800 765 (34.1%)

600

513 (22.9%) 527 (23.5%)

436 (19.5%)

400

200

Contrato a Plazo Fijo Contrato a Plazo Indefinido Honorarios Informal

Contrato

Elaboracion propia en base a FOCES y Matricula 2026

Vulnerabilidad socioecondmica en estudiantes trabajadores y trabajadoras

Respecto a la situacion de vulnerabilidad en estudiantes que trabajan, se observa que
el 70% (1504) se encuentran dentro del 60% mas vulnerable de acuerdo al RSH,

mientras que solo el 21,1% (453) se encuentra en los 4 tramos mas altos del registro.

En una comparativa de este sector con el resto del estudiantado, es posible notar que
hay diferencias porcentuales entre estudiantes que trabajan y aquellos que no lo
hacen, principalmente en los tramos pertenecientes al 60% mas vulnerable, con una
diferencia de aproximadamente 10 puntos porcentuales. Esto puede ir de la mano con
las motivaciones que han llevado a parte de la poblacion estudiantil a trabajar ya que,
ante un contexto de mayor vulnerabilidad socioecondmica, se puede volver necesario o
incluso una obligacidn obtener ingresos extra mientras se esta estudiando (Cruz et al.,,
2017).

También destaca la disminucion en el tramo del 100% entre el grupo de estudiantes

que trabajan y el que no, con una disminucion de casi la mitad el porcentaje de
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estudiantes que pertenecen a este tramo pasando del 8,3% en quienes no trabajan al
4,4% de quienes trabajan.

Tramo socioceconémico segun situacién laboral

Mo trabaja

14271 (41%)

10000

o 4859 (14%)

3970 (11.4%)
3437 (9.9%) 3295 (0 5%)

2839 (8.3%)
v}
. . e E
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1004 (46.8%)

1000
750

500
269 (12.5%)

250 190 (8.8%) 231 (10.8%) 215 (10%)
. . ) 79 3.7%) % )
0

Sintramo Tramo 40% Tramo 50% Tramo 60% Tramo 70% Tramo 80% Tramo 90% Tramo 100%
socicecondmico

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026

Ademas, se hizo una prueba de proporciones para poder conocer si las diferencias
respecto al tramo socioecondmico entre quienes trabajan y quienes no eran
estadisticamente significativas. Para esto, se tratd la variable de tramo como categdrica
indicando quienes se encontraban bajo y sobre el tramo del 60%. Esta prueba entregd
un valor p <0.001 y un y?= 79,72, lo que indica que las diferencias entre grupos son
estadisticamente significativas con proporciones empiricas de pertenencia al 60% mas
vulnerable de 60,3% para quienes no trabajan y 70% para quienes trabajan. Estos

resultados sugieren que la condicién de trabajar en estudiantes de la Universidad de
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Chile se asocia con una mayor concentracidon de personas con tramos socioecondmicos

mas vulnerables.

Estudiantes trabajadores y trabajadoras que son madres o padres

Dentro de la muestra de estudiantes trabajadores y trabajadoras, hay 79 estudiantes
que, ademas de trabajar, son madres y padres, correspondientes a 38 hombres y 41
mujeres. Si bien es un grupo pequeno en contraste con la frecuencia de matriculas en
la universidad (correspondientes a poco mas de una cuarta parte del total de
estudiantes madres y padres), es necesario prestarle atencidn ya que corresponde a un
grupo cuyas responsabilidades exceden los estudios formales y el trabajo, como lo es
la labor de cuidado del/a hijo/a, lo que puede llevar a un aumento de situaciones de
estrés o de malestar relacionado al bienestar subjetivo y, con ello, interrumpir la
trayectoria universitaria (Pérez, 2024; Portilla-Saavedra et al., 2022). Considerando
estas situaciones, es que se vuelve fundamental apoyar y conocer a estudiantes
madres y padres que trabajan, asi como reforzar beneficios de indole socioeconémico o
psicosocial, para poder solventar situaciones como el aumento del estrés o el
incremento del gasto que se vive durante el embarazo y los primeros anos de vida
del/a hijo/a (Pérez, 2024).
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Estudiantes que trabajan y tienen hijos/as segun género

50

41 (51.9%)

40 38 (48.1%)

Hombres Mujeres

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026

Horas trabajadas

Otra situacidon interesante de analizar tiene que ver con el uso de tiempo en
estudiantes trabajadoras y trabajadores, por un lado, tenemos la cantidad de horas
trabajadas por las y los estudiantes, teniendo en su mayoria jornadas de tiempo parcial
de entre 16 a 30 horas semanales (46,2%), lo que marca una tendencia a ocupar
aquellas horas sobrantes dentro de la semana en llevar a cabo algun trabajo
remunerado. Es importante destacar aquel 13,9% de estudiantes que llevan a cabo
jornadas mas extensas (entre 31 a 42 horas semanales), ya que se podria analizar con
posterioridad este grupo para conocer como logra complementar la vida diaria entre
estudiar y trabajar una jornada que puede alcanzar o incluso superar la duracion de una
jornada ordinaria semanal de trabajo. Es relevante mencionar la jornada laboral de las
y los estudiantes en tanto se ha medido que aumentar las horas de trabajo a la vez que
se estudia puede llevar a una menor calificacion, asi como problemas dentro de la vida
universitaria (Carrillo y Rios, 2013).
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N° de horas de trabajo

1036 (46 2%)

894 (39.9%)

311 (13.9%)

01 a 15 horas semanales 16 a 30 horas semanales 31 a 45 horas semanales

Fuente: Elaboracian propia en base a FOCES 2026

Uso del tiempo

Como es posible observar, un 28% de estudiantes trabajadores tiene un uso adecuado
del tiempo, en contraste con el 60,4% en el resto de la poblacion estudiantil en la
Universidad de Chile. En nivel de sobrecarga leve encontramos un 35,7% de
estudiantes no trabajadores/as y un 31,7% en quienes trabajan, con una diferencia del
4%. Con respecto a estudiantes con sobrecarga, el porcentaje es mas de 10 veces
mayor en quienes trabajan, con 40,4% versus un 3,9% en estudiantes que no trabajan,
existiendo una diferencia de 36,5 puntos porcentuales entre las proporciones de
estudiantes sobrecargados/as que trabajan versus quienes no. En razén de lo anterior,
es posible afirmar que mas del 70% del estudiantado que trabaja presenta algun tipo
de sobrecarga en su uso del tiempo, representando mayores niveles de carga respecto
al resto de estudiantes en la universidad. Esta situacion debe tomarse en cuenta para
apoyar sus trayectorias socioeducativas, en tanto las diferentes responsabilidades
(laborales y/o educativas) que debe cumplir pueden perjudicar la calidad de vida de
este sector de estudiantes. Asimismo, la alta carga de tiempo podria dificultar la
compatibilidad entre los requerimientos académicos y la vida personal en el segmento

estudiantil trabajador.
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Uso de Tiempo segln condicion laboral
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Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026.

Se hicieron pruebas de y2 y de V de Cramer para conocer si la asociacién entre la
situacion laboral y el uso de tiempo existe en términos estadisticos, asi como el tamano
de su efecto, para conocer mejor la asociacion entre ambas variables se trabajo con la
variable SUTUCH (relativa al uso del tiempo) sin la recodificacidn realizada a la hora de
reportar, en la que sobrecarga de alta y de riesgo fueron juntadas como el nivel de
Sobrecarga. Los valores arrojados por las pruebas fueron 2 =5712,1 p<0.001y V=
0.39, lo cual indica que existiria una asociacién estadisticamente significativa entre
trabajar y el uso de tiempo. Ademas, la intensidad de este fendmeno seria moderada
tendiendo a fuerte que, en conjunto a las proporciones vistas en el grafico, senala que

trabajar tendria una relacidn con una mayor sobrecarga horaria a nivel Uchile.

Tipo de financiamiento

Respecto al tipo de financiamiento, es posible notar que la gran mayoria de quienes
trabajan se encuentra con algun tipo de ayuda para financiar la carrera, ya sea crédito,
beca, ambos o gratuidad, conformando el 56,2%. Ademas, se observa que el grupo de
estudiantes que declara trabajar un 43,8% no cuenta con ningun tipo de
financiamiento. Esto ultimo podria relacionarse con que parte de quienes trabajan

también deban hacerlo para sustentar el pago de sus carreras. En comparativa, se
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percibe una disminucion en estudiantes con acceso a la gratuidad, de la mano con el
aumento en quienes no tienen ningun tipo de financiamiento para la carrera
universitaria. Es por esto que debe prestarse atencion en el grupo de estudiantes
trabajadores/as en tanto los estudios en educacion terciaria pueden representar un
gasto importante, que, ademas, obligue a tener que estar trabajando para poder
mantenerse dentro de la carrera.

Financiamiento segun si trabaja o no
Mo trabaja

15519 (43.6%)

15000 14294 (40.1%)
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5000 3707 (10.4%)

1851 (5.2%)
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1000 981 (43.8%)

886 (39.5%)
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500
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Beca(s) Beca(s)y Crédito(s) Crédito(s) Gratuidad Sin financiamiento

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026,

En base a los datos mostrados anteriormente, también se realizd el analisis del tipo de
financiamiento segun el tramo socioecondmico en estudiantes trabajadores vy
trabajadoras. El mapa de calor nos muestra como para los tramos menores al 60% mas
vulnerable, es decir aquellos que pueden beneficiarse con la gratuidad, menos del 60%
del total de estudiantes que trabaja tiene este beneficio, con porcentajes cercanos al
30-33% de los tramos 40 al 60 que se encuentra sin ningun tipo de financiamiento.
Los porcentajes mas altos de estudiantes sin financiamiento lo encontramos en

aquellos tramos de menor vulnerabilidad socioecondmica como lo son el 90y el 100, y

95



en aquellos estudiantes que no tienen tramo socioecondmico, cuestion que tiene
sentido si consideramos que para la gran parte de los beneficios se requiere contar con

un RSH actualizado.

El porcentaje de estudiantes que cuenta con créditos destaca entre los tramos 70 y
100, con casi un 40% de quienes estan en el tramo 80 financiando su carrera con algun
crédito. Respecto a becas, se observa un 10% entre estudiantes sin tramo
socioecondmico, un 11,4% en el tramo 80% y un 13,7% en el tramo 100%. Destaca
especialmente el tramo 70%, ubicado inmediatamente por sobre el limite de acceso a
gratuidad, donde un 31,2% financia sus estudios mediante becas.

Tipo de financiamiento segtin

tramo socioecondémico en estudiantes que trabajan

Se visualizan sélo categorias con porcentajes superiores al 2%

Sin financiamiento 33.6% 33.8% 30.1% 46.9% 45.6% 52.1% 61.1%
Gratuidad 4.2% 57.7% 59.3% 56.9% 2.8%
%
20
Crédito(s) 21% 49% 4.8% 10% 18.8% 39.2% 35.3% 232% 40
60
2 20
Beca(s) y Crédito(s) 31% 25%
Beca(s) 10% 36% 22% 3% 31.2% 11.4% 7.9% 137%
Sin tramo socioeconémico Tramo 40% Tramo 50% Tramo 60% Tramo 70% Tramo 80% Tramo 80% Tramo 100%

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026,

Estudiantes de vias de ingreso de equidad

La Universidad de Chile, en su compromiso con la equidad y la inclusion, entrega una
serie de vacantes y cupos para ingresar a la institucion con énfasis en aquellos y
aquellas estudiantes que provienen de contextos socioeducativos de mayor
vulnerabilidad. Esto se realiza a través del Sistema de Ingreso Prioritario de Equidad
Educativa (SIPEE), los cupos Programa de Acompanamiento y Acceso Efectivo a la
Educacion Superior (PACE) y los cupos supernumerarios por Beca de Excelencia
Académica (BEA).
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El SIPEE consiste en una admision especial en la Universidad de Chile destinada a
estudiantes en situacion de alta vulnerabilidad socioecondmica y escolar que cursaron
la mayoria de su ensefianza media en establecimientos municipales, de administracion
delegada o de servicio local de educacidn, sin el puntaje necesario para ingresar por via

regular a la UCH.

En este marco, la institucidn ofrece vacantes que varian de acuerdo a la carrera y van
desde 1 hasta 50 vacantes. Entre los cupos disponibles se encuentra la Facultad de
Odontologia, la Facultad de Medicina, la Facultad de Gobierno, la Facultad de Filosofia
y Humanidades, la Facultad de Economia y Negocios, la Facultad de Derecho, la
Facultad de Comunicacidn e Imagen, la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias,
la Facultad de Ciencias Sociales, la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacéuticas, la
Facultad de Ciencias Forestales y de la Conservacion de la Naturaleza, la Facultad de
Ciencias Fisicas y Matematicas, la Facultad de Ciencias Agrondmicas, la Facultad de
Ciencias, la Facultad de Artes, la Facultad de Arquitectura y Urbanismo y el Programa
Académico de Bachillerato. Cabe destacar que, para poder postular, se debe cumplir
con el Puntaje Minimo Ponderado solicitado en cada carrera que, en su mayoria,

solicitan 600 puntos de la PAES (Prueba de Acceso a la Educacién Superior).

Junto a esto, también se encuentran las vias de ingreso para estudiantes que hayan
egresado de instituciones educativas adscritas al PACE. Este proceso es de postulacion
automatica y pueden acceder quienes hayan rendido las pruebas obligatorias y una
prueba optativa, y que hayan egresado de la Educacién Media dentro del 25% mejor de
su establecimiento o que tengan un puntaje ranking sobre los 830 puntos. Asimismo,
la universidad ofrece cupos PACE para todas las carreras al ano 2026, entregando
entre 2 a 10 cupos segun corresponda, ademas, la Universidad de Chile realiza talleres
vocacionales, charlas informativas, acompanamiento a postulaciones, etc. para aquellos

colegios adscritos al PACE y con convenio en Uchile®.

Por Jultimo, esta institucion entrega mas de 400 cupos supernumerarios para
candidatos/as a la BEA, beca se entrega a estudiantes cuyas notas formen parte del

10% mejor de su generacion de 4° Medio de establecimientos Municipales, Servicios

1 Liceo Ciudad de Brasilia (Pudahuel), Liceo Malaquias Concha (La Granja), Centro Educacional Municipal
Mariano Latorre (La Pintana), Escuela Profesora Gladys Valenzuela (Lo Prado), Centro Educacional Valle Hermoso
(Pefialolén), Instituto Cumbres de Condores Oriente (Renca), Liceo Gabriela Mistral (Independencia), Liceo Christa
Mc Auliffe (El Bosque), Liceo Juan Pablo II de Las Condes (Las Condes).
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Locales de Educacion, Particulares Subvencionados y Corporaciones Educacionales,
que ademas formen parte de los primeros 4 quintiles (80% mas vulnerable). Estos
cupos van desde los 2 hasta los 11 en la mayoria de las carreras, con excepciones
como Psicologia (15 cupos), Ingenieria Comercial (30 cupos) y Plan Comun de

Ingenieria y Ciencias (55 cupos).

Distribucion de estudiantes con via de ingreso equidad

Para el caso de estudiantes con Ingreso de Equidad, se selecciona a las y los
estudiantes que tienen ingreso por SIPEE, PACE o BAE a partir de la variable
“VIA_INGRESO” emanada de la Vista Matriculas. Para el afio 2026, el total de la
poblacion estudiantil que accede a la Universidad de Chile por vias de ingreso por el
PACE, el SIPEE y la BAE corresponde a 3.562 estudiantes, lo que representa un 9,4%
de la poblacidn total de estudiantes de la universidad. Este grupo se distribuye en 306
estudiantes con ingreso por PACE (8,6% del total de Ingreso Equidad), 1757 por SIPEE
(49,3%) y 1499 por BEA (42,1%).
Frecuencia de estudiantes con via de ingreso por Programas de Equidad

34310 (80.6%)

30000

20000

10000

3562 (9.4%)

Via de ingreso por equidad Otra via de ingreso

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026
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Tabla 5. Distribucion de
estudiantes segun ingreso de

equidad.
Estudiantes N %
PACE 306 8.6
SIPEE 1,757  49.3
BEA 1,499  42.1

Fuente: Elaboracion propia en
base a FOCES y Matricula
2026.

Distribucion segun facultad en via de ingreso equidad

La mayor concentracién de estudiantes en el ano 2026 que ingresan a la universidad
por medio de Programas de Equidad (BAE, SIPEE, PACE) se encuentra en la Facultad
de Medicina con un 16,8%, la Facultad de Derecho con un 13,4%, la Facultad de
Ciencias Fisicas y Matematicas con un 12,7%, la Facultad de Economia y Negocios con
un 12,1% vy la Facultad de Ciencias Sociales con un 10,8%. Entre estas unidades
académicas se condensa alrededor de un 65% de la poblacion estudiantil que ingresa
a la Universidad de Chile por estas vias.

Por otro lado, las unidades académicas con menor concentracidn de este segmento
estudiantil son la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias con un 2,7% de

representacion, la Facultad de Artes con un 1,8%, el Programa Académico de
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Bachillerato con un 1,5%, la Facultad de Ciencias Agrondmicas con un 0.8% vy, con la
menor medida a nivel Uchile, la Facultad de Ciencias Forestales y de la Conservacion

de la Naturaleza con un 0,1%.

Facultades mas frecuentes en estudiantes con via de ingreso por equidad
Se visualizan sélo estudiantes con via de ingreso SIPEE, BEA y PACE.

Facultad de Medicina 600 (16.8%)
Facultad de Derecho 477 (13.4%)
Facuitad de Ciencias Fisicas y Matematicas [ NN 454 (12.7%)
Facultad de Economia y Negocios 431 (12.1%)

Facultad de Ciencias Sociales _ 385 (10.8%)
Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacéuticas _ 191 (5.4%)

Facultad de Comunicacién e Imagen 160 (4.5%)
Facultad de Arquitectura y Urbanismo _ 147 (4.1%)
Facultad de Gobierno 134 (3.8%)
Facultad de Odontologia [ N RN 130 (3.6%)
Facultad de Filosofia y Humanidades 111 (3.1%)
Facultad de Ciencias _ 98 (2.8%)
Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias 97 (2.7%)

Facultad de Artes - 64 (1.8%)
Programa Académico de Bachillerato [l 52 (1.5%)
Facultad de Ciencias Agronamicas [l 28 (0.8%)
Facultad de Ciencias Forestales y de la Conservacion de la Naturaleza | 3 (0.1%)
0 200 400 600

Frecuencia
Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES 2026
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Tasa de estudiantes de ingreso por equidad segun facultad
Porcentaje de SIPEE, BEA y PACE dentro de cada facultad

Facuitad de Odontologi= | 150 (15.89%)

Facultad de Ciencias Sociales 385 (14.53%)
Facultad de Comunicacion e Imagen 160 (14.2%)
Facultad de Derecho 477 (13.34%)

Facuited de Govieno [, 134 (13.00%)
Facuited de Medicine | <00 (12.62%)
Programa Académico de Bachillerato | :- (0 57%)

Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacéuticas 191 (9.57%)
Facultad de Economia y Megocios 431 (9.26%)
Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas 454 (7.15%)
Facultad de Ciencias 98 (6.82%)
Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias 97 (6.81%)
Facultad de Arquitectura y Urbanismao 147 (6.02%)
Facultad de Filosofia y Humanidades [ 111 (5.75%)
Facultad de Artes 64 (4.26%)
Facultad de Ciencias Agrondmicas 26 (2.32%)
Facultad de Ciencias Forestales y de la Conservacidn de la Naturaleza 3 (0.66%)
1] 5 10 15

Tasa (%)

Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES 2028

Respecto a la tasa respecto al total de estudiantes por facultad vemos que la Facultad
de Odontologia es la facultad con mayor porcentaje de estudiantes con ingreso por
equidad, con 15,89% cambiando la situacion respecto al total numérico donde solo
aporta un 3,6%. Vemos que en algunas de las facultades que aportan la mayor
cantidad como Ciencias Fisicas y Matematicas (454 estudiantes) y Economia y
Negocios (431 estudiantes) presentan tasas menores al 10% con un 7,15% y un
9,28%. Medicina, la que mayor cantidad aporta sigue en las tasas sobre el 10% con un
12,62%, Ciencias Sociales pasa de la 5a con mayor cantidad a ser la facultad con la

segunda tasa mas alta de estudiantes por ingreso de Equidad, con un 14,53%.

Tipo de establecimiento de educacion media

A partir del grafico que se encuentra a continuacion es posible observar que hay
diferencias claras en el tipo de establecimiento de educacion media del cual egresan
las y los estudiantes de la Universidad de Chile segun la via de ingreso. Por un lado, en
aquellos/as estudiantes que tienen una via de ingreso por medio de los programas
SIPEE, BAE y PACE, se indica que la mayoria proviene de establecimientos
educacionales municipales, esto es, alrededor de un 70% de las y los estudiantes.
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Ademas, poco menos de un 30% del mismo segmento estudiantil egresa de un
establecimiento particular subvencionado y no hay registros de estudiantes que
accedan a la Universidad de Chile por vias de equidad que egresaron de
establecimientos particulares pagados, lo que se asocia con que el requisito para
ingresar por los programas mencionados de haber cursado la educacion media en

establecimientos educacionales municipales o con subvencion estatal.

Teniendo lo anterior en consideracion, es posible sefialar que mas de dos tercios de las
y los estudiantes de esta universidad que ingresan por medio de vias de ingreso
especiales provienen de establecimientos educacionales municipales y cerca de un
tercio egresa de establecimientos educacionales particulares subvencionados. En
contraste, en el grupo de estudiantes que ingresaron por medio de otras vias a la
universidad, solo un 21,7% egresa de establecimientos educacionales municipales,
cerca de un 36,8% proviene de establecimientos educacionales particulares pagados y

alrededor del 41,5% de establecimientos particulares subvencionados.

Por lo tanto, la comparativa entre estudiantes segun la via de ingreso sugiere que hay
una distribucidon heterogénea en el origen escolar en quienes tienen otras vias de
ingreso, con una mayoria de establecimientos municipales en vias de ingreso equidad.
Ademas, se indica que la concentracion de estudiantes que ingresan a la universidad
por medio de otras vias se produce en establecimientos particulares y particulares
subvencionados, mientras que la mayoria de estudiantes que ingresan por vias de
equidad proviene de establecimientos municipales, lo que podria revelar distintas

desventajas académicas y de recursos que se encuentran asociadas.
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Tipo de establecimiento educacién media
en estudiante con ingreso equidad

Otro via de ingreso

15000 13768 (41.5%)

12232 (36.8%)

10000

7211 (21.7%)

5000

Via de ingreso por equidad

2507 (70.4%)

2000

1053 (29.6%)
1000

Municipal Particular Pagado Particular Subvencionado

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026.

Tipo de financiamiento

Sobre el tipo de financiamiento en estudiantes con vias de ingreso de equidad, se
visualiza que una proporcion importante de este grupo tiene acceso a la gratuidad
(76,7%), mientras que una segunda tendencia con menor proporcion registra no tener
ningun tipo de financiamiento vigente al momento de completar el FOCES (18,3%).
Ademas, un 2,1% de este grupo financia su educacion con créditos, un 2,2% con becas

y un 0,7% mezcla ambos.

En contraste, casi un 40% de las y los estudiantes que ingresan a la universidad por
medio de otras vias tiene acceso a la gratuidad, mientras que alrededor de un 42% no
registra financiamiento. A su vez, un 11,3% obtiene créditos, un 5,5% tiene becas y un

0,7% mezcla ambos para financiar la universidad.

De acuerdo con la comparativa se observa que en ambos grupos se observa
heterogeneidad en el financiamiento, con proporcion mas variada en quienes tienen

otras vias de ingreso, y una mayoria con gratuidad en quienes entran por vias de
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equidad. Con ello, cabe senalar que la mayor cobertura de gratuidad en estudiantes
con vias de ingreso sugiere una mayor representacion de sectores con un mayor
porcentaje de vulnerabilidad social en el RSH que en estudiantes con otras vias de
ingreso. Por ultimo, el porcentaje de ambos grupos sin financiamiento registrado podria
implicar una mayor carga econdmica para quienes deben costear sus estudios sin

beneficios asociados al arancel.

Tipo de financiamiento en estudiantes segun via de ingreso

Otra via de ingreso

15000 13674 (39.9%) 14624 (42.6%)

10000

5000 3864 (11.3%)
1902 (5.5%)

B 2007%)

Via de ingreso por equidad
3000 2731 (76.7%)

2000

1000

651 (18.3%)

78 (2.2%) 26 (0.7%) 76 (2.1%)

0 ————

Beca(s) Beca(s) y Crédito(s) Crédito(s) Gratuidad Sin financiamiento

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026

Estudiantes de vias de ingreso de equidad de género

De acuerdo con el informe de Brechas de Género en Educacion Superior 2024
elaborado por el Servicio de Informacion de Educacion Superior (SIES) de la
Subsecretaria de Educacion Superior, se encuentra que el porcentaje de participacidon
de la matricula en estudiantes de primer afo de Pregrado presenta una brecha en favor
de las mujeres, representando el 52,6% y los hombres el 47,4% (2025, p. 6). Esta
informacion se reafirma con los resultados de la Tasa de Cobertura Neta en Educacion
Superior ya que, en los ultimos diez afos, se observa un crecimiento de la tasa en
mujeres de 8,5 puntos porcentuales, mientras que los hombres en 6.6 puntos

porcentuales (Subsecretaria de Educacion Superior, 2025, p. 6).
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Respecto a las areas de conocimiento, mediante la matricula de primer afo en 2024, se
observa una brecha considerable (por sobre 50 puntos porcentuales) en favor de las
mujeres en las carreras de Educacion y Salud, mientras que aquellas que favorecen a
los hombres son en las carreras vinculadas con las carreras STEM? (Subsecretaria de

Educacion Superior, 2025).

En funcidn de reducir las brechas de género vy, a su vez, fomentar la equidad de género
en la comunidad universitaria, la Universidad de Chile impulsé el Ingreso Prioritario de
Equidad de Género para carreras en las que se presenten desproporcionadas
diferencias de participacidn de acuerdo al género. Esta admision especial comenzé a
ser aplicada en el ano 2014, sin embargo, con el transcurso de los afos se han ido
incorporando diversas facultades, como por ejemplo la Facultad de Artes y la Facultad
de Economia y Negocios desde el ano 2020. Posteriormente, en la admision 2024 se
incorporaron la Facultad de Agronomia y la Facultad de Ciencias vy, por ultimo, en el
ano 2025 la Facultad de Medicina (Uchile, s.f.).

La Universidad de Chile, haciéndose cargo de las brechas de género profundizadas en
las carreras de STEM?, impulsa a su vez la via de ingreso Mds Mujeres Cientificas
(+MC) la cual esta orientada en entregar cupos para mujeres en lista de espera para las
carreras de Ingenieria en Sonido (3 cupos), Ingenieria en Recursos Hidricos (8 cupos),
Plan Comun de Ingenieria y Ciencias (85 cupos), Ingenieria en Recursos Naturales
Renovables (5 cupos), Licenciatura en Ciencias con mencidn en Fisica (5 cupos)

Licenciatura en Ciencias con mencion en Matematica y Quimica (5 cupos) (Uchile, s.f.).

De acuerdo con Canales, Cortez, Sdez y Vera (2021) en el area de pregrado, las
carreras vinculadas con la tecnologia sélo cuentan con un 24% de ingreso femenino, en
contraste con carreras de las ciencias sociales y de ciencias de la salud que se estima
un 65% y 73% respectivamente (p. 116). Los autores argumentan que la
subrepresentacion de género en dichas carreras genera sesgo debido a la
estandarizacion de acuerdo con roles de género y, por consecuencia, estandares

socio-culturales que segregan a las identidades subrepresentadas.

En este marco, Moya, Velasquez y Zerraga (2025) sostienen que, pese a que las

mujeres constituyen mas de la mitad del registro de estudiantes matriculados en

20 Carreras en éreas de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas.
21 Acronimo en inglés que se refiere a las carreras relacionadas a la Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas.
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educacion superior en Chile, las dinamicas institucionales valoran atributos
culturalmente masculinizados en algunas instituciones educativas y en instituciones de
ciertas disciplinas contribuyen a disminuir la representacidon femenina en carreras
STEM. Asi, los autores indican que la disparidad de género mas radical se presenta en
mujeres, observado tanto en las brechas de participacion femenina en la docencia y en
cargos de liderazgo en la comunidad cientifica, como en la baja matricula en carreras

asociadas a la computacion, ingenieria y ciencias fisicas.

Distribucion de estudiantes con vias de ingreso por Programas de Equidad de

Género

Para el caso de estudiantes con Ingreso de Equidad, se selecciona a las y los
estudiantes que tienen ingreso por vias Mas Mujeres Cientificas (MMC) y Equidad de
Género (EQQG) a partir de la variable “VIA_INGRESO” emanada de la Vista Matriculas.
En el ano 2026, se indica que un 2,4% (895) de las y los estudiantes de la Universidad
de Chile ingresa por medio de Mas Mujeres Cientificas e Ingreso Prioritario por Equidad

de Género, con respecto a la poblacion estudiantil registrada para ese ano.

Tabla 6. Distribucion de estudiantes segiin ingreso
por equidad de género.

Estudiantes N %
Mas Mujeres Cientificas 260  29.1

Ingreso Prioritario por Equidad 635 709

Fuente: Elaboracién propia en base a FOCES y
Matricula 2026.

Tabla 6.1. Distribucion de estudiantes segin via de ingreso.

Estudiantes Frecuencia  Porcentaje
Ingreso por EQG y MMC 805 24
Otras vias de ingreso 36.977 97.6

Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES y Matricula
2026

Distribucion segun género

En cuanto al género en estudiantes ingresados por Mas Mujeres Cientificas e Ingreso

Prioritario de Equidad de Género, es posible visualizar que un 94% de los cupos son
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utilizados por mujeres, un 3,7% por hombres y un 2,3% se identifica dentro del
espectro no binario incorporando estudiantes en cambio de género, trans y no binarios.
Esta composicion es coherente con el objetivo de estas vias de ingreso, orientadas a
reducir la subrepresentacion de mujeres en carreras donde histéricamente han

presentado una menor participacion.

Género en estudiantes ingresados por Programas de Equidad
Se visualizan solo estudiantes con via de ingreso +MC y EQ

900

841 (94%)

600

300

33 (3.7%) 21 (2.3%)

Femenino Masculino Mo binario

Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES 2026.

Distribucion segun facultad

Entre las facultades con mayor concentracion de estudiantes de vias de ingreso por
medio programas de equidad se destaca la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas
y la Facultad de Economia y Negocios, pues en estas unidades académicas se
encuentra mas de la mitad de este grupo, con un 55,2% y un 33,5% respectivamente.
En paralelo, se produce una disminucion considerable en la proporcidn de estudiantes
en otras facultades, entre las que destaca la Facultad de Ciencias Sociales con un 3%,
la Facultad de Artes con un 2,3%, la Facultad de Ciencias Agrondmicas con un 2,3% y

la Facultad de Ciencias con un 1,7%.

Los resultados muestran que la situacion a nivel Universidad de Chile es similar a los
antecedentes expuestos a nivel nacional y la literatura, puesto que la mayoria de cupos

por ingresos por +MC y Equidad de Género son en las facultades en las que se
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encuentran carreras asociadas a ingenierias, tecnologias y matematicas, lo que sugiere
una mayor brecha en estas, considerando que la mayoria de estudiantes que ingresan

por medio de estos programas son mujeres.

Facultades mas frecuentes en estudiantes por ingreso de programas de equidad de género
Distribucion de estudiantes que ingresan por Programas de Equidad de Género.

Facutiad de Giencias Fisicas y atematicos |, o< (55.2%)

Facultad de Economia y Negocios 300 (33.5%)
Facuftad de Ciencias Sociales 27 (3%)
Facultad de Artes - 22 (2.5%)
Facultad de Ciencias Agronomicas - 21 (2.3%)
Facultad de Ciencias . 15 (1.7%)
Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacéuticas I 7 (0.8%)
Facultad de Odontologia I 4 (0.4%)
Facultad de Medicina | 3 (0.3%)

Facultad de Arquitectura y Urbanismo I 2(0.2%)

0 100 200 300 400 500

Frecuencia

Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES 2026

Tipo de financiamiento segun via de ingreso

Con respecto al tipo de financiamiento en las y los estudiantes que ingresan a la
universidad por medio de Programas de Equidad, se observa que el 47,2% no tiene
ningun tipo de financiamiento registrado al momento de completar el FOCES, mientras
que el 34,5% tiene acceso a gratuidad. En esta linea, un 13,7% paga sus estudios con
créditos bancarios, un 3,5% con becas y un 1,1% mezcla ambos tipos de

financiamiento.

Por otro lado, de las y los estudiantes con otra via de ingreso, alrededor de un 40% no
registra ningun tipo de financiamiento y un 43,5% tiene acceso a la gratuidad. A su vez,
cerca de un 10% de este segmento estudiantil costea sus estudios con créditos
bancarios, aproximadamente un 5% mediante becas y un 0,7% mezcla ambos tipos de

financiamiento.
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Tipo de financiamiento segin via de ingreso en estudiantes

Ofra via de ingreso
16096 (43 5%)

16000 14853 (40.2%)

12000

8000

{1}
4000 3817 (10.3%)

1949 (5.3%)
262 (0.7%)

Via de ingreso por Programas de Equidad de Género
422 (47 2%)
400

309 (34.5%)
300

200

123 (13.7%)
100

31 (3.5%)
10 (1.1%)

Beca(s) y Crédito(s) Beca(s) Crédito(s) Sin financiamiento Gratuidad

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026

En complemento con la informacion anterior, se opta por un analisis del tipo de
financiamiento segun el tramo de estudiantes que ingresan por via +MCy EQG ya que
en estos beneficios no se solicita vulnerabilidad socioecondmica en la postulacion, por
lo que es interesante realizar una revisidn en la situacidn financiera de este grupo en

particular.

En este marco, en el siguiente mapa de calor se identifica que el grupo de estudiantes
gue no pertenecen a ningun tramo socioecondmico al momento de completar el FOCES
no tiene ningun tipo de financiamiento registrado en su gran mayoria (94,4%) vy, en
menor medida, tiene acceso a becas. El grupo de estudiantes que no tienen ningun tipo
de apoyo socioeconémico para financiar los estudios es mayoria de forma transversal
en el registro de este grupo que incrementa a medida que el tramo es mas alto. Esta
distribucion también da cuenta de la diversidad socioecondmica existente entre

quienes ingresan mediante las vias de Equidad de Género y +MC.
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Con respecto al grupo de estudiantes que se encuentra dentro del 60% mas vulnerable
es posible observar un considerable acceso a la gratuidad (en este orden, el 40%, 50%
y 60% el 71,9%, 71,6 y 66,1% cuenta con este beneficio). También cabe destacar que
se percibe que un 24,7%, 22,2% y 30,6% de los estudiantes pertenecientes a dichos
tramos no cuentan con ningun beneficio de reduccién de arancel. Por otro lado, en lo
que refiere a los sectores intermedios de la calificacion del RSH, es posible ver que, a
partir del tramo del 70% hay una mayor proporcidn de estudiantes que costea sus
estudios con créditos en contraste con los tramos inferiores (cerca de un 27%) que
aumenta a medida que aumenta el tramo socioecondmico y un 50% no tiene ningun
tipo de financiamiento. Ademas, un sector importante de este tramo tiene acceso a
becas, alcanzando la cifra mas alta de toda la calificacion del RSH un 23,1%, seguido
del tramo del 80% que tiene un 10,7% en esta forma de apoyo. En este ultimo tramo
se observa la mayor proporcion de estudiantes que combinan como tipo de

financiamiento créditos y becas (7,1%).

Aparte, un 43% aproximadamente no cuenta con ningun tipo de financiamiento, un
35,7% financia sus estudios con créditos y un 3,6% tiene gratuidad. Finalmente, sobre
la distribucién de formas de financiamiento en los tramos de calificacion mas altos, de
los estudiantes con calificacion del 90% un 50,4% no tiene ningun tipo de apoyo
econdmico al momento de completar el FOCES, un 39,5% costea sus estudios con
créditos, un 59 con becas y un 4,2% mezcla estos dos Uultimos tipos de
financiamientos. Y en lo que respecta al grupo de estudiantes que pertenecen al 100%,
se indica que un 58,1% no tiene ningun apoyo para financiar sus estudios, un 34,7%
financia sus estudios con créditos y un 6,5% con becas. En general, a partir de la
informacion obtenida en los graficos se evidencia que, tanto en el grupo de estudiantes
que ingresa a la universidad por medio de los programas +MC e Ingreso Prioritario de
Equidad de Género como en el grupo de estudiantes que ingresa por otras vias hay una
diversidad de formas de costear los estudios. Ademas, se destaca una heterogeneidad
de situaciones econdmicas y que la mayoria de este grupo prioritario no registran

apoyos para financiar sus estudios.
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Tipo de financiamiento segun tramo socioeconémico por ingreso por MMC y EQG

Se visualizan sélo categorias con porcentajes superiores al 2%

Sin financiamiento 247% 222% 306% 50% 42 9% 50.4% 581%

Gratuidad 71.9% 71.6% 66.1% 36%

25

Crédito(s) 62% 32% 26.9% 357% 395% 34.7%
&0

75

Beca(s) y Crédito(s) 71% 42%

Beca(s) 25% 231% 10.7% 5.9% 6.5%

Sin tramo socioeconémico Tramo 40% Tramo 50% Tramo 60% Tramo 70% Tramo 80% Tramo 90% Tramo 100%

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026

Nivel socioecondmico

Respecto a la distribucidn de estudiantes con via de ingreso por EQG y MMC segun su
nivel socioecondmico es posible observar que un 18,2% de este grupo no tiene tramo
socioecondmico, en contraste con un 13,6% de los estudiantes que ingresan a la
universidad por medio de otras vias. Esto, vinculado con los resultados arrojados en el
tipo de financiamiento, sefalan que un grupo importante no tiene apoyos

socioecondmicos para costear sus estudios.

Por otra parte, la mayor proporcion de las y los estudiantes se encuentra en el tramo
del 40% de vulnerabilidad socioecondmica, tanto en el grupo de estudiantes que
ingresan por programas de equidad de género (Equidad de Género y Mdas Mujeres
Cientificas), observado en un 32,4%, como en el sector de estudiantes que ingresan a
la universidad por otras vias, con un 41,6%. Sin embargo, pese a que es la categoria
con mayor proporcion en ambos grupos del estudiantado, es posible notar una
diferencia de 9,2 puntos porcentuales, lo cual se traduce en la diferencia mas
considerable del analisis comparativo. En el tramo del 50% la brecha es de 0,8 puntos
porcentuales y en el tramo del 60% de 2,7 puntos porcentuales, lo que indica que los
estudiantes con vias de ingreso por programas de equidad de género forman parte de

tramos socioecondmicos mas altos segun la calificacion del RSH.
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Sobre el sector estudiantil que es calificado en los tramos intermedios se observa que
la proporciéon de ambos grupos (tanto el estudiantado que ingresa por EQG y MMC
como el que accede a la universidad por medio de otras vias) es similar. En concreto, en
el tramo del 70% hay una brecha de 0,5 p. p. del grupo de estudiantes con vias de
ingreso por programas de equidad por sobre el resto del segmento estudiantil de la
Universidad de Chile. Igualmente, en el tramo del 80% hay una diferencia porcentual

de 0,5 a favor del sector estudiantil con otras vias de ingreso.

Por ultimo, en los tramos mas altos, referidos al 90% y 100%, se observa una
diferencia de 2,4 y 6 puntos porcentuales, respectivamente, que permite identificar una
mayor representacidon en el grupo de estudiantes que ingresan por medio de EQG y
MMC en contraste con el resto del estudiantado que ingresa por otras vias a la
universidad. Esto, sumado a la brecha porcentual de los sectores socioecondmicos con
mayor vulnerabilidad permite sostener que hay una tendencia general a que los
estudiantes de este grupo prioritario tengan una mayor presencia en tramos de menor
vulnerabilidad socioecondmica, en comparacidon con aquellos estudiantes con otras vias

de ingreso.

Tramo socioeconomico en estudiantes con ingreso EQG y MMC

14987 (41 ‘6%) (Otra via de ingreso
15000

10000

4887 (13.6%
000 " 3587 (9.9%) 3502 (9.7%) 4066 (11.3%)

- - sss (2.4%) 1308 (3.6%)

Via de ingreso por Programas de Equidad de Género
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300 288 (32.4%)
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Sin tramo Tramo 40% Tramo 50% Tramo 60% Trama 70% Tramo 80% Tramo 90% Tramo 100%
socioecondmico

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026
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Comparativa por anos

Los siguientes graficos nos muestran la distribucion general de los grupos prioritarios
para el ano 2025 y 2026, indicando el total de estudiantes por afo que son parte de
alguno de estos grupos, es importante mencionar que existen estudiantes que
pertenecen a mas de un grupo prioritario, por lo que la sumatoria no corresponde
necesariamente al total de estudiantes que forman parte de grupos prioritarios, sino

que mas.

Para el ano 2025 y 2026, vemos que el principal grupo son estudiantes cuyo tramo
socioecondmico esta por debajo del 60% mas vulnerable, siendo el 46,2% vy el 44,9%
del total de grupos prioritarios para cada ano. A esto le siguen las y los estudiantes de
region que sufren una pequeina disminucidn tanto numérica como porcentual, pasando

de 9592 a 9369 de un ano al otro, con una disminucion porcentual de cerca de un 1%.

Una de las variaciones mas importantes corresponde a lo referido a Diversidad
Funcional y Neurodivergencia, donde se pasa de 2625 personas a 4387, pasando de
ser el bo grupo prioritario en cuanto a cantidad de estudiantes pertenecientes al
tercero de 2025 a 2026. Esto puede explicarse a los cambios respecto a las
definiciones de Diversidad Funcional y Neurodivergencia, lo que permite incluir una
mayor gama de estudiantes y experiencias, asi como el énfasis en salud mental
existente los ultimos anos que lleva a que muchas mas personas presenten un
diagndstico. Otra variacidn importante, pero a la inversa, es la disminucidn a casi la
mitad de las y los estudiantes que se identifican como personas trans, pasando de 462
a 267 estudiantes de 2025 a 2026. Otra variacién importante, pero a la inversa,
corresponde a la disminucidén de estudiantes identificados dentro de este grupo entre
2025 y 2026. Esta diferencia debe interpretarse considerando los cambios realizados
en la construccidon de la marca entre ambos afos, los que pueden incidir directamente
en la cantidad de estudiantes identificados y limitar la comparabilidad directa entre

ambos periodos.
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2025
22274 (46.2%)
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15000
10000 9592 (19.9%)
5000 3938 (8.2%) 3556 (7.4%)
0,
2625 (5.4%) 2153 (4.5%) 1326 (3.8%)
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Indigena Funcional Trans Madre
Elaboracidn propia en base a FOCES y Matricula 2025
2026
25000
22507 (44.9%)
20000
15000
10000 9369 (18.7%)
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2241 (4.5%) 2049 (4.1%)
895 (1.8%) 711 (1.4%) 302 (0.6%) 267 (0.5%)
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Funcional Indigena Wadre Trans

Elaboracidn propia en base a FOCES y Matricula 2026

Una comparativa general también puede realizarse considerando todos los grupos
prioritarios, excepto por el grupo perteneciente a tramos inferiores al 60%, da cuenta
de que entre el ano 2025 y 2026 hubo un aumento en el total de estudiantes que
pertenecen por lo menos a uno de los grupos prioritarios. Para el ano 2025 la
diferencia era de tan solo un 1,2% entre quienes pertenecen a un grupo prioritario y
quienes no, mientras que para 2026 la diferencia se extiende hasta el 6,2%, un
aumento de 5 puntos porcentuales en relacion con el total de matricula para cada afo,
y en 658 estudiantes. Este aumento podria explicarse por el aumento de estudiantes

con Diversidad Funcional o Neurodivergencia en 2026.
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Elaboracidn propia en base a FOCES y Matricula 2025 y 2026

Considerando el grupo cuyo tramo socioecondmico es menor al 60% mas vulnerable,

vemos que para ambos anos cerca de tres cuartos de la matricula total formaria parte

de, por lo menos, algun grupo prioritario. El aumento evidenciado en los graficos

anteriores también se visualiza aca, subiendo 3% de un ano a otro y en 650

estudiantes, casi la misma cantidad.
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Estudiantes pertenecientes a grupos prioritarios
Comparacion 2025-2026 considerando tramo 60%
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No si

Para visualizar que las y los estudiantes pueden pertenecer a mas de un grupo
prioritario, se construyd una escala sumativa simple que permite conocer a cuantos
grupos pertenece un estudiante, en este caso sin considerar el tramo bajo el 60%. Su
operacionalizacion corresponde a la suma de cada grupo prioritario al que pertenezca
el o la estudiante, asignando valores dentro de las bases de datos a las marcas que
permiten conocer si un estudiante es parte o no de uno de estos grupos de Oy 1, con
valor O no pertenece y valor 1 si pertenece. Tras esto, se suman los valores por cada
estudiante para ver a cuantos grupos prioritarios pertenece, excluyendo de este primer

analisis a los grupos pertenecientes al 60% mas vulnerable socioecondmicamente.

Como vemos, entre anos no solo existe un aumento de la cantidad de estudiantes que
son parte de los grupos prioritarios, sino que también de aquellos/as estudiantes que
forman parte de mas de un grupo prioritario, en términos porcentuales y numéricos.
Vemos un aumento del 1,5% respecto a las y los estudiantes que son parte de 2
grupos prioritarios entre 2025 y 2026, subiendo ademas en poco mas de 500
estudiantes, este aumento también se puede ver respecto a estudiantes que forman
parte de 3 grupos prioritarios, en un 0,6% pero en mas de 200 estudiantes de un afo
al otro. Destacan las personas que pertenecen a 5 grupos prioritarios, existiendo una

disminucidon de un afo para otro de 12 a 9, pese a ser un grupo pequefio, deberia
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focalizarse en tanto son estudiantes que se ven atravesados por muchas formas de

vulnerabilidad, discriminacion o exclusidn por sus condiciones.

Tabla 7. Distribucion de estudiantes segiin
cantidad de grupos prioritarios a los que

pertenece.
N.? .de..gru_p 0s Frecuencia Porcentaje
prioritarios
0 18.994 49.4
1 14.028 36.5
2 4.482 11,7
3 844 2,19
4 97 0,25
5 12 0,03

Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES
y Matricula 2025.
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Tabla 8. Distribucion de estudiantes segun cantidad de grupos

prioritarios a los que pertenece.

N.? de grupos prioritarios  Frecuencia  Porcentaje

0
|

2
3
4

5

17.751 46,9
13.953 36,8
4.992 13,2
1.049 2,77
118 0,31
9 0,02

Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES y Matricula
2026.

Las siguientes tablas nos muestran la misma situacion previa, pero esta vez incluyendo

al grupo perteneciente al 60% mas vulnerable, donde aumenta la cantidad de grupos

prioritarios a los que pertenece un o una estudiante, pasando de 5 como maximo a 6

para ambos anos, existiendo 8 y 7 estudiantes que pertenecen a 6 grupos prioritarios.

El efecto de incluir el 60% mas vulnerable lleva a que para ambos anos cerca del 40%

de las y los estudiantes pertenezca a mas de un grupo prioritario. Estas situaciones dan

cuenta de la necesidad de la universidad de considerar las condiciones de los grupos

prioritarios de manera transversal.

Tabla 9. Distribucion de estudiantes segun cantidad de grupos
prioritarios a los que pertenece.

N.? de grupos prioritarios  Frecuencia  Porcentaje

0 9.769 25,4
1 14.328 373
2 10.050 26,1
3 3.521 9,16
4 698 1.8
5 83 0,21
6 8 0,02

Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES y Matricula
2025.
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Tabla 10. Distribucion de estudiantes segiin cantidad de
grupos prioritarios a los que pertenece.

N.° de grupos prioritarios  Frecuencia  Porcentaje

0 8.534 22,5
1 14.378 38,0
2 10.186 26,9
3 3.845 10,2
4 829 2.2

5 93 0,24
6 7 0,01

Fuente: Elaboracion propia en base a FOCES y Matricula
2026.

Uso del tiempo

Para el afio 2025, vemos que mas de la mitad de las y los estudiantes tiene un uso de
tiempo apropiado correspondiente a 19712 estudiantes, el grupo que se encuentra en
niveles ya sea alta o de riesgo (Sobrecarga) corresponde solamente al 6% de la
matricula, mientras que quienes tienen un nivel de sobrecarga leve es de 40,2%, se
debe poner atencion a este grupo en tanto podria tener mas sobrecarga en algun

momento, lo que podria ponerlo en niveles mas altos.
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Uso de Tiempo nivel general Uchile 2025

19712 (54%)

20000

o— 14655 (40.2%)

10000

5000

2110 (5.8%)

Uso de Tiempo Apropiado Sobrecarga Leve Sobrecarga

Fuente: Elaboracién propia en base a FOCES 2025.
Para el ano 2026, hay una mejoria en general del uso del tiempo, donde hay un
aumento de aproximadamente 1500 estudiantes y 4,4% del total en las personas con
uso de tiempo apropiado, asi como una disminucion de la cantidad de estudiantes con
sobrecarga leve (5% aprox.). Lo que se puede interpretar como preocupante es un

aumento en estudiantes con sobrecarga, aumentando cerca de 140 personas de 2025
a 2026.
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Uso de Tiempo nivel general Uchile

21320 (58.4%)
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Uso de Tiempo Apropiado Sobrecarga Leve Sobrecarga

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026.

Ademds de esta panoramica general, se realizd la comparativa entre quienes
pertenecen a grupos prioritarios y quienes no, para ver las diferencias entre las

proporciones de uso de tiempo de cada grupo.

Para el ano 2025 podemos visualizar amplias diferencias, viendo el uso apropiado del
tiempo, casi el 74% de quienes no pertenecen a grupos prioritarios esta en esta
categoria, mientras que en quienes son parte de grupos prioritarios menos de la mitad,
el 48,1%, existiendo casi un 26% de diferencia. Para sobrecarga leve, vemos que hay
un aumento de casi 19 puntos porcentuales en comparacion de grupos prioritarios y no
prioritarios, mientras que en los niveles mas altos de sobrecarga la diferencia es mas
notoria, de un 0,5% de la muestra (41 estudiantes) que no pertenecen a grupos
prioritarios pasamos al 7,4% en grupos prioritarios (2069 estudiantes) que se

encuentran con sobrecarga (ya sea alta o de riesgo).

121



Uso de Tiempo segln Pertenencia a Grupos Prioritarios

Mo pertenece

6176 (73.9%)
G000

4000
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2000

41 (0.5%)

[=]

Pertenece

15000 13536 (48.1%)
12510 (44.5%)

10000

5000
2069 (7.4%)

[=]

Uso de Tiempo Apropiado Sobrecarga Leve Sobrecarga

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2025.

Para el ano 2026, las diferencias se atenuan entre grupos. Para 2026, aumenta la
cantidad de estudiantes de grupos prioritarios que tienen un uso de tiempo apropiado,
con un 54,2% lo que indica un aumento de 6,1%, mientras que en grupos no
prioritarios se mantiene respecto a 2025 aumentando solo un 0,2%, esto implica que
las distancias entre grupos se acortan un 6% (de cerca de 26 puntos porcentuales en
2025 a 20 puntos porcentuales en 2026). En nivel de sobrecarga leve, también
disminuye la distancia, asi como el porcentaje de estudiantes tanto de grupos
prioritarios como quienes no pertenecen a alguno de los grupos, en los primeros hay
una disminucion de 6,2% mientras que en los segundos de 1%, la brecha entre ambos

grupos es de 13,6%, lo que implica que esta se acorté casi un 7,5%.

Para los niveles de sobrecarga mas altos, se observa un aumento en nivel de
sobrecarga en quienes no pertenecen a grupos prioritarios se dobla en cantidad y el
porcentaje, pasando de 41 estudiantes (0,5%) a 90 (1,2%) y en grupos prioritarios
existe un aumento leve de un 0,1% pero que corresponde a casi 100 estudiantes,
correspondiendo al 7,5%, por lo que la brecha entre grupos sigue siendo de las mas

notorias.
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Uso de Tiempo segtn Pertenencia a Grupos Prioritarios

Mo pertenece
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Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2026

De manera general, lo que muestran los datos para ambos afios es que existiria una
prevalencia de mayores niveles de sobrecarga respecto al uso de tiempo en
estudiantes que son parte de grupos prioritarios, cuestion que viene a reafirmar
situaciones comentadas con anterioridad en este informe donde se da cuenta que
situaciones propias de algunos de los grupos prioritarios afectan el uso del tiempo,
como ser padre o madre, o estar trabajando y estudiando. Esto es de suma importancia
ya que indica que a nivel general no solo debe haber una situacién de apoyo de indole
socioecondmica o de fomento de formas de inclusidn, sino que tener en consideracidn
afectaciones relativas al uso del tiempo dentro de los grupos prioritarios, asi como sus
posibles consecuencias en términos de estrés, falta de tiempo para las actividades
diarias, falta de tiempo para realizar las actividades universitarias o la falta de
momentos de tiempo libre que permitan descansar o desconectar de las

responsabilidades diarias.

Algo positivo en torno al uso de tiempo y grupos prioritarios, es que hay una tendencia
a mejoras respecto a esto de un afno para el otro, como lo grafican las disminuciones de
las brechas o el aumento de estudiantes de grupos prioritarios con un buen uso de
tiempo, lo que podria ser un indicador de una mejora en las condiciones de uso del
tiempo de las y los estudiantes de grupos prioritarios, cuestion que requeriria una

trayectoria temporal mas amplia para determinar su alcance.
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Tipo de establecimiento

También se estudid la composicidon de la matricula respecto a tipo de establecimiento
de ensenanza media para ambos anos estudiados, para el afio 2025 se observa que
principalmente los establecimientos particulares subvencionados son el lugar de
origen de las y los estudiantes con un 40,1% del total de la matricula, le siguen los

establecimientos particulares con un 33,2% vy los establecimientos municipales, con un
26,7%.

Para el afio 2026, es posible ver cambios pequenos en la conformacion de la matricula
de un ano para otro, los establecimientos particulares subvencionados presentan un
aumento de 0,2%, los establecimientos particulares pagados tienen un aumento de un
0,1% del total de matricula y los municipales disminuyen un 0,3%. Esta situacion da
cuenta de que entre un afio y otro la composicion de la matricula se mantiene estables
a nivel general de la universidad, con disminuciones numéricas producto del menor
universo del FOCES 2026, siendo la disminucidn de estudiantes municipales la Unica

mayor a 200 casos.

Para hacer la comparativa con la situacion nacional, en el afio 2025 (ultimo afo con
datos completos del MINEDUC) el 34% de las y los estudiantes pertenece a un colegio
municipal o publico que ya pasd a los Servicios Locales de Educacion Publica, un
53,9% de establecimientos particulares subvencionados y solo un 9,8% de
establecimientos particulares pagados®? (Ministerio de Educacién de Chile, 2025). Esto
indica que la universidad aun mantiene niveles importantes de subrepresentacion de la
realidad nacional en términos de no captar un porcentaje cercano al nacional en
estudiantes de contextos mas vulnerables, ya sean de establecimientos municipales o
particulares subvencionados. Las diferencias son de cerca de un 8% y 14%
respectivamente entre la composicién de la matricula con el total nacional, brecha que
es posible explicar por la absorcion de la matricula de las y los estudiantes por
colegios particulares, donde hay mas de un 23% de diferencia entre la composicion de

la matricula nacional y de la composicion de origen de la universidad.

Lo anterior refleja una sobrerrepresentacion de estudiantes de colegios particulares

pagados, lo que debe prestarse atencion para evitar que la institucion no se convierta

22 Los porcentajes no suman 100% en tanto el MINEDUC también considera establecimientos de administracion
delegada correspondiente al 1,3%, cuestion que no se mide como categoria particular a nivel Uchile.
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en un espacio de reproduccion de élites tanto econdmicas como intelectuales, no bajo
una perspectiva de excluir estudiantes de estos establecimientos, sino que fomentando
el ingreso y apoyando las trayectorias de aquellos/as estudiantes cuyos contextos de

origen son mas vulnerables en términos socioeducativos.

Establecimiento de Ensefianza Media
Comparacion general 2025-2026

14899 (40.1%) 14821 (40.3%)

40
12323 (33.2%) 12232 (33.3%)
30
9941 (26.7%) 9718 (26.4%)

2025

B o
20
10
0

Municipal Particular Pagado Particular Subvencionado

Elaboracidn propia en base a FOCES y Matricula 2025 y 2026

También se estudio la diferencia entre establecimientos de origen segun pertenencia a
grupos prioritarios o no, considerando el tramo 60% mas vulnerable. Para el afo 2025
vemos que hay amplias diferencias sobre todo en lo que respecta a establecimientos
particulares pagados, donde para quienes no son parte de algun grupo prioritario el
67,8% de la matricula viene de estos establecimientos, mientras que en grupos
prioritarios es el 21,5%, una diferencia de 46,3% entre ambos grupos. Esta proporcién
mayoritaria de establecimientos particulares también lleva a una disminucién de las
matriculas de los demas establecimientos con un 10% en municipales y un 22,2% en
particulares subvencionados, mientras que en grupos prioritarios el 32,4% proviene de
establecimientos municipales y un 46,1% de establecimientos particulares

subvencionados. Respecto al total, los grupos prioritarios tienen mayor porcentaje de
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origen de establecimientos municipales y particulares subvencionados (ambos con un
6% aprox. respecto al total de matricula 2025). También se agrega el porcentaje y
cantidad de establecimientos de origen para cada uno de los grupos prioritarios,
destacando con un alto porcentaje de establecimientos particulares pagados los

ingresos por equidad de género y la poblacidon migrante.

Tipo de establecimiento segun pertenencia a grupos prioritarios

Mo pertenece

6363 (67.8%)
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2084 (22.2%)
2000
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0
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5000
0
Municipal Particular Pagado Particular Subvencionado

Fuente: Elaboracidn propia en base a FOCES 2025,
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Tabla 11. Distribucion de estudiantes por establecimiento y grupo prioritario

Grupo Municipal Particular Pagado  Particular Subvencionado
Diversidad Funcional 718 (28.5%) 748 (29.6%) 1057 (41.9%)
y Neurodivergencia
Ingreso por Equidad 2489 (70.2%) 1059 (29.8%)
Ingreso por Género 139 (16.7%) 413 (49.6%) 281 (33.7%)
Tramo Bajo 60% 8332 (38.4%) 2277 (10.5%) 11074 (51.1%)
Pueblos Indigenas 1377 (35.7%) 634 (16.4%) 1847 (47.9%)
Estudiantes Migrantes 428 (26.1%) 826 (50.4%) 384 (23.4%)
Estudiantes con Hijos/as 137 (45.1%) 35 (11.5%) 132 (43.4%)
Identidad de Género 273 (31.2%) 228 (26.1%) 373 (42.7%)
Regiones 2335 (25.1%) 2727 (29.3%) 4256 (45.7%)
Estudiantes Trabajadores/as 626 (31.5%) 466 (23.4%) 896 (45.1%)

Fuente: Elaboracién propia con datos FOCES 2025.

Para el ano 2026, los porcentajes en grupos no prioritarios se mantienen cercanos a los
del afo anterior, con una disminucion de 2,5 puntos porcentuales en estudiantes
provenientes de establecimientos particulares pagados y un aumento de 1 punto
porcentual en establecimientos municipales y de 1,5 puntos porcentuales en
particulares subvencionados. Para los grupos prioritarios, también vemos cambios
pequefos que no superan los 3 puntos porcentuales, con una disminucion de un 1,5%
en establecimientos municipales y de cerca de un 1% en particulares subvencionados,
en contraparte, aumenta el porcentaje con origen en establecimientos particulares en
un 2,4%. También se agrega el porcentaje y cantidad de establecimientos de origen
para cada uno de los grupos prioritarios, destacando con un alto porcentaje de
establecimientos particulares pagados los ingresos por equidad de género y la

poblacion migrante al igual que en el ano anterior.
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Tipo de establecimiento segln pertenencia a grupos prioritarios
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Fuente: Elaboracién propia en base a FOCES 2026.

Tabla 12. Distribucion de estudiantes por establecimiento y grupo prioritario

Grupo Municipal Particular Pagado  Particular Subvencionado
Diversidad Funcional 1150 (27.2%) 1321 (31.3%) 1752 (41.5%)
y Neurodivergencia
Ingreso por Equidad 2507 (70.4%) 1053 (29.6%)
Ingreso por Género 138 (15.5%) 451 (50.8%) 299 (33.7%)
Tramo Bajo 60% 7904 (36.1%) 3112 (14.2%) 10904 (49.7%)
Pueblos Indigenas 1310 (35.1%) 579 (15.5%) 1843 (49.4%)
Estudiantes Migrantes S11(27.6%) 904 (48.8%) 439 (23.7%)
Estudiantes con Hijos/as 108 (41.4%) 32 (12.3%) 121 (46.4%)
Identidad de Género 288 (31.6%) 236 (25.9%) 386 (42.4%)
Regiones 2371 (26%) 2660 (29.2%) 4078 (44.8%)
Estudiantes Trabajadores/as 662 (31.7%) 486 (23.3%) 941 (45%)

Fuente: Elaboracién propia con datos FOCES 2026.

A nivel general y para ambos anos, el hecho de que exista una matricula mayor de
establecimientos que podrian responder a contextos de mayor vulnerabilidad en
estudiantes de grupos prioritarios, puede ser indicador de que estos grupos en su
mayoria también responden a situaciones de vulnerabilidad socioecondmica o

socioeducativa ademas de las situaciones particulares de cada grupo prioritario. El que
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suba la matricula de estudiantes de grupos prioritarios de establecimientos
particulares pagados puede responder a que un porcentaje importante de estudiantes
puede verse atravesado por situaciones de vulnerabilidad que no impliquen un
desmedro socioecondmico, lo que debe fomentar que la universidad presente redes de
apoyo no tan solo econdmicas, sino que relacionadas a apoyo en temas identitarios, de

movilidad o psicoldgicos.

Conclusiones

A continuacidn, se presentaran las principales conclusiones de este informe y de los
estadisticos realizados. Cabe destacar que para una visualizacion completa de la
informacion se puede acceder al punto en particular de cada subapartado que contiene

analisis mas detallado y con mas variables de interés.

Respecto a Diversidad Funcional y Neurodivergencia, hay 4.387 estudiantes (11,6%
del total), mientras que, como referencia nacional, la Ultima ENDISC estima un 17% de
poblacion en situacidn de discapacidad, indicador que no es directamente equivalente a
la categoria conjunta de Diversidad Funcional y Neurodivergencia utilizada en este
informe (Servicio Nacional de Discapacidad, 2022). De este grupo, 2.431 (55,4%) son

mujeres, 1.600 (36,5%) son hombres y 356 (8,1%) pertenecen al espectro no binario.

La composicion de este grupo prioritario se disgrega en 3171 estudiantes
Neurodivergentes, 855 con Diversidad Funcional, y 361 con coocurrencia (presentando
ambas), grupo al que hay que prestarle atencién al verse atravesado por ambas
condiciones. Otro resultado importante guarda relacidon con el diagndstico de autismo,
donde se mantienen a nivel universidad las tendencias globales respecto la
subrepresentacion de las personas de sexo femenino, aunque con una diferencia menor
a la descrita en la literatura: la proporcidn de diagndstico entre personas de sexo

masculino es 1,6 veces la observada entre personas de sexo femenino.

Por otra parte, el grupo prioritario de estudiantes migrantes en la Universidad de Chile
se compone de 2049 estudiantes, lo que representa un 5,4% de acuerdo con el registro
del FOCES vy Vista Matricula. De este sector, alrededor de un 18% de los estudiantes
de la universidad tiene origen venezolano, un 15,6% espanol y un 15,5% peruano. Esto
sitia a la cifra de la institucion por debajo de la situacion a nivel nacional, ya que segun

muestra el CENSO (2024), las personas migrantes constituyen el 8,8% de la poblacion
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en el pais. Cabe destacar que, si bien las nacionalidades mas frecuentes mantienen una
distribucidn parcialmente similar a la caracterizacion de la poblacién migrantes en
Chile, mantienen diferencias porcentuales importantes, ya que la literatura muestra
que un 41,6% es de origen venezolano, seguido de un 14,5% peruano y un 12,3%

colombiano.

En este marco, la literatura senala que los nudos criticos en la poblacion migrante
corresponden a la discriminacion por sexo, lo que dificulta alin mas la permanencia y
las condiciones de calidad de vida ante la situacién de movilidad para el grupo de
personas con sexo femenino, ademas del establecimiento de un lugar apropiado para
el estudio. En concreto, en la categoria de residencia definitiva en estudiantes
migrantes hay una diferencia de 6,1 p. p. del grupo de sexo masculino por sobre
aquellos con sexo femenino. A su vez, un 6% de estudiantes con sexo femenino que se
encuentran tramitando su residencia, en contraste con un 2,1% en el sector de
estudiantes con sexo masculino. Estas tendencias requieren una especial atencion en la
comunidad estudiantil, puesto que se presenta una brecha en la situacidn migratoria de
estudiantes que varia segun el sexo, con una mayor representacion del sector
estudiantil con sexo femenino con residencias temporales, en tramite o directamente
sin residencia, lo que perjudica las dificultades que enfrenta esta poblacidn para un

lugar adecuado para vivir y, por consiguiente, para estudiar.

Siguiendo con otro grupo, en la Universidad de Chile hay 302 estudiantes que son
madres o padres (0,8% del total), del cual 207 (68,5% del grupo) son mujeres, 91
(30,1%) hombres y 4 pertenecen al espectro no binario (1,3%), lo que da cuenta de
una clara feminizacién de la muestra relacionada a la crianza vista como una situacién
que realiza o debe depender de la mujer (Gonzalez-Bedoya & Molina-Osorio, 2020;
Pérez, 2024). Otros resultados importantes refieren a la vulnerabilidad
socioecondmica, en la que gran parte de quienes tienen hijos/as, el 82%, se encuentra
en tramos de vulnerabilidad socioeconémica menor al 60%, con un 55,4% en el 40%
mas vulnerable. También, se ve una sobrecarga importante respecto al uso de tiempo,
con casi un 80% con algun nivel de sobrecarga, estando la mitad en un nivel
importante de sobrecarga, lo que supera en mas de 7 veces el porcentaje del resto de
la poblacidn universitaria. Esto da cuenta de situaciones de vulnerabilidad para quienes
tienen hijos e hijas tanto a nivel socioecondmico como en lo que respecta al uso del

tiempo, con cargas horarias mayores al resto de la universidad.
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Ahondando en la vulnerabilidad socioecondmica en general, se caracterizé el grupo
que se encuentra en el 60% mas vulnerable seguin el RSH, que corresponde a 22507
estudiantes (cerca del 60% del total), del cual 12210 (54,2% del grupo) son mujeres,
9670 (43%) son hombres y 627 pertenecen al espectro no binario (2,8%). De la
distribucidn por género se presentan situaciones importantes al realizar la comparativa
con el resto de la universidad, la primera es que el grupo que se encuentra sobre el
60% mas vulnerable es el unico grupo en el que la muestra se masculiniza, en
contraste con que a lo largo de todo el informe y producto de la composicion de la
matricula era el sexo femenino el que tenia porcentajes mayores, pero aqui la relacion
se invierte dando cuenta de un detrimento econdmico en aquellas personas que son de
sexo femenino. Por otro lado, el grupo de personas pertenecientes al espectro no
binario se encuentra en su mayoria en situaciones de vulnerabilidad econdmica en
tanto el 65,1% de este grupo se encuentra bajo el 60% mas vulnerable
correspondiente a 627 estudiantes. También, casi el 60% del total de estudiantes con
vulnerabilidad socioecondmica se encuentra en otras situaciones que lo hacen formar
parte de otro grupo prioritario. Por ultimo, es importante destacar que la mayoria de las
y los estudiantes tienen como establecimiento de origen uno municipal o particular
subvencionado (85,8%) lo que da cuenta de cdmo estos establecimientos toman gran

parte de las y los estudiantes en situaciones de vulnerabilidad socioecondmica.

Ademas, se estudid el grupo perteneciente a algun Pueblo Indigena, siendo 3818
estudiantes (10,1% del total), lo que da cuenta de un porcentaje menor al total
nacional de poblacion indigena (11,5%). Del total, 2051 (53,7% del grupo) son
mujeres, 1647 (43,1%) son hombres y 120 pertenecen al espectro no binario (3,1%),
siendo los pueblos con mayor cantidad el pueblo Mapuche (2628, 68,8%), Diaguita
(389, 10,2%), Aymara (308, 8,1%) y Afrodescendiente (282, 7,4%). Dentro de los
resultados principales se encuentra una mayor vulnerabilidad socioecondmica en
estudiantes pertenecientes a Pueblos Indigenas, con un 76,2% bajo el 60% mas
vulnerable, en comparacion al 59,1% del resto de la universidad. Con ello, es
importante destacar que la gran mayoria de este grupo proviene de establecimientos
municipales o particulares subvencionados, con 35,1% (1310 estudiantes) y un 49,4%
(1843 estudiantes) del total del grupo, por lo que seria la matricula con algun tipo de
subvencion estatal la que recibiria principalmente a las y los estudiantes que

pertenecen a un Pueblo Indigena. Por ultimo, hay que recalcar que cerca del 35% de
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estudiantes de este grupo tiene como region de origen una region diferente a la

Metropolitana.

Respecto al estudiantado con origen externo a la Regidn Metropolitana, esta
compuesto por 9369 estudiantes, lo que representa un 24,7% de la matricula segun el
registro del FOCES, donde encontramos que las principales regiones de origen
constituyen sectores cercanos a la Regidn Metropolitana, tales como la Region de
O’Higgins con 2.188 estudiantes, la Region de Valparaiso con 1.535 estudiantes y la
Region del Maule con 1.031 estudiantes. Diversos autores indican que las
problematicas de permanencia en este grupo prioritario se asocian con los costos de la
movilidad interregional. Esto es posible de observar en el analisis del espacio
adecuado para estudiar, en el que hay una representacion menor en la adecuacion de
un entorno destinado a las actividades académicas requeridas ya que, pese a que la
mayoria de estudiantes considera tener un espacio adecuado para estudiar tanto en el
grupo de origen en la RM como en aquellos de origen en otras regiones, hay una
brecha de 3,4 p. p. Lo anterior se acentla segun el tramo socioecondmico al que
pertenece el estudiante, independiente de su nivel de vulnerabilidad debido a que se
presenta una ventaja de aquellos con origen en la RM por sobre aquellos que
provienen de otras regiones en toda la calificacion, con la diferencia mayor de 17,3 p. p.
Este fendmeno es posible explicar debido a las implicancias econdmicas adicionales
por su condicion de migrantes internos, viéndose notoriamente reflejado en la
conectividad al internet y en el acceso a gratuidad, que refuerza la evidencia de
vulnerabilidad en este segmento del estudiantado.

Sobre el grupo prioritario de estudiantes segun su identidad de género, se conforma
por 963 estudiantes no binarios en la Universidad de Chile, equivalente a un 2,5% del
total de la poblacidn estudiantil para el afio 2026 y se disgrega en transmasculino, en
proceso de cambio de género, transfemenino y no binario. Tendiendo esto en cuenta, es
posible notar que la proporcién de este grupo en la universidad que es mayor a la cifra
registrada a nivel nacional, puesto que en Chile sélo un 0,3% de la poblacién se
identifica como transgénero, de acuerdo al CENSO del afio 2024. En la institucion, a
partir del calculo de la tasa de estudiantes no binarios por cada unidad académica, es
relevante destacar que la mayoria de este segmento estudiantil se concentra en la
Facultad de Artes con un 9,19%, la Facultad de Comunicacion e Imagen con un 6,3%,

la Facultad de Filosofia y Humanidades con un 5,8% y la Facultad de Ciencias Sociales
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con un 5,66%. En otras palabras, hay una mayor proporcién concentrada en el Campus
Juan Gémez Millas.

De acuerdo con la literatura, una de las mayores dificultades para las personas trans o
del espectro de las diversidades sexo genéricas a nivel social es debido a la
discriminacion y baja representatividad de este sector en diversas instituciones,
perjudicando la salud mental de las y los sujetos. En este marco, la situacion arrojada
por el anadlisis muestra que alrededor de un tercio (33,9%) de los estudiantes
transgénero en la Universidad de Chile registran algun tipo de Neurodivergencia o
Diversidad Funcional, en contraste con un 8,7% de la poblacion estudiantil cisgénero,
lo cual requiere especial atencion por las posibles dificultades que pueden representar
para la integracion y el bienestar de este sector.

Otro grupo que se analizd son los 2241 estudiantes (cerca del 6% del total) que se
encuentran trabajando, del cual 1203 (53,7% del grupo) son mujeres, 948 (42,3%) son
hombres y 90 pertenecen al espectro no binario (4%), el porcentaje total es menor al
total nacional de poblacion que se encuentra estudiando y trabajando, que se ubica en
el 15,4%. De los resultados mas importantes para este grupo hay que destacar la
sobrecarga horaria que presentan, donde el 70,1% de quienes trabajan presentan
algun nivel de sobrecarga. En la categoria de sobrecarga se encuentra el 40% de
quienes trabajan, siendo esta proporcion 10 veces mayor al grupo de estudiantes que
no trabajan. En temas de condiciones de trabajo, mas de la mitad (53,6%) se encuentra
trabajando bajo algun contrato ya sea fijo o indefinido, un 22,9% a honorarios y 23,5%
en condiciones de informalidad, lo que ubica a la Universidad de Chile bajo el total
nacional de estudiantes que trabajan en condiciones de informalidad (36,7%). Las
horas trabajadas en su mayoria son jornadas parciales, con casi un 86% trabajando de
01 a 15 horas semanales (39,9%) o 16 a 30 (46,2%) y se destaca que es importante
ahondar en futuras investigaciones en aquel grupo que trabaja de 31 a 42 horas
semanales (311 estudiantes, 13,9%) en tanto son los estudiantes que mas podrian ver
complejizada su trayectoria universitaria por sobrecarga horaria. Otro grupo que es
importante lograr categorizar y conocer es el grupo de quienes trabajan y tienen
hijos/as, que corresponde a 79 estudiantes, siendo 38 hombres y 41 mujeres que
tendrian responsabilidades académicas, de cuidados, maternales/paternales vy
laborales.
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También cabe sefalar el analisis realizado por el grupo prioritario referido al segmento
estudiantil con vias de ingreso por programas de equidad, el cual se conforma por
3562 estudiantes, el cual se descompone en aquellos que ingresan por medio del
PACE (306), SIPEE (1.757) y BEA (1.499). A partir del calculo de tasa de este sector de
la poblacion estudiantil y el total de estudiantes segun unidad académica es posible
sostener que se concentra en la Facultad de Odontologia con un 15,89%, en la
Facultad de Ciencias Sociales con un 14,53% y en la Facultad de Comunicacion e
Imagen con un 14,2%. Por otro lado, las unidades con menor proporcion de estudiantes
con estas vias de ingreso corresponden a la Facultad de Artes (4,26%), la Facultad de
Ciencias Agrondmicas (2,32%) y la Facultad de Ciencias Forestales y de la
Conservacion de la Naturaleza (0,66%). En particular, este grupo prioritario conviene
destacar las diferencias en el tipo de establecimiento de educacidon media, puesto que
se indica que alrededor de un 70% proviene de centros educativos municipales y casi
un 30% de particulares subvencionados, en contraste con estudiantes con otro tipo de
ingreso ya que sélo un 21,7% egresa de establecimientos municipales, un 36,8%
proviene de establecimientos particulares y un 41,5% de subvencionados. Esto, en
complemento con la informacidn de que alrededor de un 77% de estudiantes con
ingreso por programas de equidad tiene acceso a gratuidad (en contraste con casi un
40% en la poblacion estudiantil con otras vias de ingreso), permite afirmar las posibles
dificultades asociadas a una mayor vulnerabilidad y distintos contextos educativos que
ameritan atencidon en términos de politicas de apoyo para promover la igualdad de

oportunidades y desarrollo equitativo en la universidad.

Por otro lado, en el grupo de estudiantes que ingresan a la universidad por medio de
programas de equidad de género se compone por estudiantes con ingreso por Equidad
de Género (635) y Mas Mujeres Cientificas (260). A su vez, dentro de los cupos de
ambos programas en la Universidad de Chile, un 94% son de género femenino, un
3,7% son de género masculino y un 2,3% se identifica como no binario, lo que sugiere
una mayor brecha de género por parte del grupo femenino. En este marco, las unidades
con mayor proporcion de estudiantes que ingresan por estas vias corresponden
principalmente a la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas (55,2%), la Facultad de
Economia y Negocios (33,5%) y la Facultad de Ciencias Sociales (3%). Estos datos son
explicados por la literatura, la focalizacion de cupos corresponde a generar condiciones

de igualdad en la matricula que disminuyen la subrepresentacidn producto de los roles
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de género vy, con ello, apuntar a la reduccion del sesgo por género en instituciones
educativas.

Algo que es relevante destacar en los estudiantes con ingreso de equidad de género es
la distribucidn segun el tramo socioecondmico en contraste con el resto del estamento
estudiantil, puesto que se presenta una tendencia a una menor proporcidon de este
grupo en los sectores mas vulnerables y mayor presencia en los sectores mas altos,
pese a que en ambos grupos el tramo del 40% concentra la mayor proporcion, con una
brecha de 9,2 p. p., mientras que en el tramo del 100% ocurre que aquellos
estudiantes con ingreso por EQG y MMC tienen 6 p. p. por sobre otros estudiantes.
Esto podria deberse a que no se requiere un nivel de vulnerabilidad especifico para
postular a estos programas, lo que implica una mayor diversidad en las situaciones
financieras de los estudiantes pertenecientes a este grupo prioritario que deben ser

consideradas en el analisis institucional.

Respecto a las comparativas de un ano a otro, encontramos un aumento en estudiantes
pertenecientes al grupo de Diversidad Funcional y Neurodivergencia, aumentando en
3,4 puntos porcentuales y mas de 1500 estudiantes, relacionado posiblemente a que
se han ampliado las definiciones y reconocimientos respecto a este sector estudiantil.
Del total de estudiantes que forman parte de grupos prioritarios, hay un aumento de
aho a ano en un 3% y en 700 estudiantes para 2026. Con ello, conviene destacar la
cantidad de estudiantes que forma parte de mas de un grupo prioritario
correspondiendo a cerca del 40% de la matricula, con 8 y 7 estudiantes que

pertenecen a 6 grupos prioritarios para 2025 y 2026 respectivamente.

Para el uso del tiempo, es posible observar un aumento en las y los estudiantes con
sobrecarga en un 0,4% correspondiente a 140 estudiantes, pero a su vez hay mejoras
en esto con un aumento de 4,4 puntos porcentuales en el total de estudiantes con
buen uso de tiempo. En la comparativa entre quienes pertenecen y no a grupos
prioritarios se ve que los mayores niveles de sobrecarga estan en grupos prioritarios
tanto para 2025 como para 2026, con una mejora en 2026 aumentando en 6 puntos
porcentuales de estudiantes prioritarios con buen uso de tiempo, y con un aumento de
solo el 0,1% en sobrecarga.

Por ultimo, para el tipo de establecimiento de origen es posible notar que no hay

cambios sustanciales entre un ano y el otro, leves disminuciones en municipales (0,3%)
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y aumentos en particulares (0,1%) y subvencionados (0,2%). Ademas, lo que se
mantiene para ambos afos es la subrepresentacion de la matricula municipal y
subvencionada respecto al total nacional (34% y 53,9% respectivamente), producto de
una sobrerrepresentacidn de establecimientos particulares (9,8% del total nacional,
33% a nivel universidad). Respecto al establecimiento en grupos prioritarios, se
observa que para ambos afos la mayor parte de la matricula la absorben
establecimientos municipales y subvencionados, pero con un aumento para el ano
2026 en un 2,4% de las y los estudiantes cuyo establecimiento de origen son
particulares y que forman parte de grupos prioritarios. Esto daria cuenta de que las y
los estudiantes de grupos prioritarios vienen de contextos socioeducativos mas
vulnerables para ambos anos, y el aumento de estudiantes de colegios particulares
puede referir a que se amplia la consideracion de diversos grupos prioritarios mas alla

de la vulnerabilidad socioecondmica.
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